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NORDYRK

Inledning

NORDYRK ér ett nordiskt natverk for yrkespedagogisk och yrkesdidaktisk forskning och
utveckling. Natverket bildades vid en traff vid Goteborgs universitet hosten 2009. Nordisk
samverkan var 6nskvard och givande eftersom vi i de nordiska landerna stod infor likartade
problem i frdga om yrkesutbildning och hade mycket att vinna pa nara samarbete. Befintliga
nationella forskningsmiljoer var sma och den nordiska forskningen inom yrkespedagogik och
yrkesdidaktik behdvde forstarkas.

Under de snart 10 ar som natverket funnits har olika samarbeten agt rum och flera
forskarutbildningssatsningar kommit till stand. Natverkets strategidokument reviderades 2016
och finns i sin helhet har.

Syftet med detta nordiska natverk i yrkespedagogik och yrkesdidaktik &r att genom nordisk
samverkan hoja kvaliteten inom verksamhetsomradet genom att:

e Bidra till att synliggora, starka och férmedla yrkespedagogisk och yrkesdidaktisk
forskning.

e Bidra till att utveckla och stirka yrkeslararutbildningen, och darigenom d&ven
yrkesutbildningen.

e Bidratill att initiera forskning och utvecklingsprojekt inom verksamhetsomradet.

e Stdrka kontakter och samverkan mellan universitet/hdgskolor, skolor, néringsliv och
offentlig verksamhet.

NORDYRKS ledningsgrupp 2016/2017 blev pa initiativ av valberedningsgruppen (ordférande
Gerd Petterson) vald pa arsmotet i Roskilde den 10 juni 2016, och bestod av:

Annica Isacsson (ordférande) Haaga-Helia AMK Finland
Arnt Vestergaard Louw CeFU, Aalborg Universitet Danmark
Birgit Schaffar-Kronqvist ~ Abo Akademi Finland
Ellen Hellne-Halvorsen Hagskolen i Oslo og Akershus Norge
Henrik Hersom Jensen Professionshgjskolen Metropol Danmark
Haege Nore Hagskolen i Oslo og Akershus Norge


https://drive.google.com/file/d/0B3Zp_ouuDV6WMmFwQktaMnlvczg/view
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Gerd Petterson ledde valberedningsgruppen for Nordyrk 2017-2018. Foljande personer ble
kontaktade for omval/nyval infor nasta period och detta faststalldes vid arsmoétet 9 juni 2017.
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Verksamhet 2016/2017

Ledningsgruppen har haft ett konstituerande méte (10/6/2016), tre natméten (06/09/16,
15/11/16, 07/04/17), och ett fysiskt mote i Falun (26/01/2017). Det har &ven forts
mailkorrespondens mellan medlemmar i ledningsgruppen under aret. Dessutom har en
Facebookgrupp skapats dar ocksa kommunikation mellan ledningsgruppen har forts.

Foljande har hant under verksamhetsaret:

Nordic Journal of Vocational Education and Training (www.nordyrk.org)
Nordic Journal of Vocational Education and Training &r en vetenskaplig tidskrift pa
niva 1 yrkespedagogik och yrkesdidaktik. Tidskriften finns pa niva 1 i den norska
klassificeringen av vetenskapliga publikationer. Den har etablerats och drivs pa
uppdrag NORDYRK. Tidskriften ska bidra till att starka det yrkespedagogiska faltet
genom att publicera resultat fran forskning och annat relevant material om
yrkesutbildning och professionsutbildning.

Per Andersson &r ansvarig redaktor. Tidsskriften publiceras av Linkdping University
Electronic Press, som erbjuder kostnadsfri open acess-publicering. En ny hemsida har
skapats och ett system for hantering av manuskript for forfattare, granskare och
redaktion har tagits i bruk under aret. Alla tidigare artiklar finns nu publicerade pa den
nya hemsidan och de forsta artiklarna som producerats i det nya systemet publicerades
under varen 2016. En internationell radgivande grupp har skapats.

Tva nummer av tidskriften har publicerats online under 2016 och arets forsta nummer
har paborjats. Vi uppmuntrar de som gor bidrag till var konferens att utveckla dessa
vidare till artiklar som kan sandas in till tidskriften.

Ekonomi i samband med tidskriften

Per Andersson har fatt ett bidrag fran NOP-HS pa SEK 111 000 for drift av tidskriften
under perioden 2016-2018. En del av dessa medel ar fobrukade under verksamhetsaret.

Ekonomi

Pa initiativ av Stockholms universitet har medel sokts fran Nordplus Higher Education
for seminarier (3) med temat ”Nordic Network for Migration and Vocational
Edcucation and Training”. Medel har beviljats for tva seminarier, totalt 16 816 Euro
(egen andel 50 %, budget totalt 33 632 euro). | nitverket ingar Abo Akademi, Haaga-
Helia, Goteborgs universitet, Hogskolan i Oslo og Akershus, Metropolitan University
College, Linkdpings universitet.

| vrigt har ledningsgruppen undersokt mojligheten att soka medel fran NordForsk for
forskning och utbyte av forskare, larare och lararstuderande inom yrkes-didaktik och -
pedagogik «The aim is to establish a Nordic Knowledge Center for VVocational
Pedagogy and Didactics including joint research and seminars as well as courses at
Master’s level acknowledged by the partners as equal to their own education”. Fem



partners uttryckte intresse for en gemensam ansokan (Haaga-Helia, Finland,
University of Iceland, Goteborgs universitet, Sverige Metropolian University College,
Danmark, och Hogskolan i Oslo och Akershus, Norge). Ansdkan skickades dock
aldrig p.g.a. for stort egenansvar och tidsbrist. Idén lever kvar, och skulle kunna
ersatta Nordic Master som ordnades med framgang under aren 2015 och 2016.

Natverkets profil och hemsida www.nordyrk.net

Ingrid Henning Loeb har uppdaterat och uppdaterar hemsidan www.nordyrk.net (som
Hogskolan Dalarna upprétthéller) géallande nya avhandlingar och annat aktuellt inom
forskning om yrkespedagogik och didaktik i Norden. Uppdateringarna sker pa alla
skandinaviska sprak, och engelska. Vi lankar uppgifter ocksa om andra relevanta
forskarféreningar och forskarnatverk inom Norden.

Tidskriften Nordic Journal of Vocational Education and Training www.nordyrk.org &r
lankad till hemsidan. Syftet med hemsidan &r att ha all information samlad pa en plats
och att informationen &r lattillganglig for alla som &r intresserade av NORDYRKSs
verksamhet. Ansvaret for innehallet pa hemsidan féljer med till vardlandet for den
arliga konferensen. Spraket ar nordiskt men tanken ar att central information ska vara
pa engelska.

Konferens 2017

Den arliga konferensen genomfordes i Falun av Hogskolan i Dalarna, Sverige den 7 —
9 juni med temat Yrkesutbildning for framtiden. | konferensen ingick fyra teman:
Yrkeslarares kompetenser, Digitala verktyg i yrkesuthildningen, Utbildning pa
arbetsplatsen, och Utveckling av yrkesutbildning. Som huvudtalare fungerade:
Andreas Fejes (Sverige), Mari Raakkolainen (Finland) och Ellen Beate Hellne-
Halvorsen (Norge). | konferensen deltog ca 70 deltagare, med fem workshops, 41
paperpresentationer, och tva symposier.
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