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Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Vibe Aarkrog country): Aarhus Universitet

E-mailadresse / E-mail: Viaa@edu.au.dk

Abstracttitel / Title of abstract: Challenges in the transition between practice and
theory in practice related teaching and learning

Baggrund og motivation / Background and reasons: With the aim of encouraging
and engaging students in VET for learning a central pedagogical tool is to establish
interrelations between school-based learning and workplace-based learning or more
generally between theory and practice. The umbrella term for this pedagogy is practice
related learning or practice based learning (Boud, 2012), the general idea being to link
knowledge acquisition to specific problems in vocational practices.

Studies of practice related learning and teaching point to a number of challenges in
relation to the pedagogical method, including that the students are not able to shift
between local contextual examples and general theory (Aarkrog, 2014; Brousseau,
1997).

In a current project the transitions are studied between the different phases of practice
related teaching, the assumption being that the challenges in relation to the students’
learning processes can be located to the these transitions.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Which kinds of transitions between theoretical learning and learning through practical

activities benefit the students’ learning? This include the following two research

questions:

m Where are the students’ challenges in practice related learning located?

m How do the teachers establish transitions between theoretical learning and learning
through practical activities?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Theoretically the study draws on guy Brousseau's “Theory about didactical situations’
and on Basil Bernstein's concepts ‘horizontal and vertical discourses’. Empirally the
study involves observations and interviews with teachers and students in the social- and
health care programs.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and resulits:

The study reflects main challenges in VET: to motivate the students so that they do not
drop out and to enhance their learning outcome. The study is expected to contribute with
knowledge about students’ learning processes in practice related teaching that can be
used to develop vocational pedagogy.
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Nogleord / Keywords (3-5):
Practice relation, didactical situations horizontal and vertical discourses.
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Abstracttitel / Title of abstract:
Undervisningskvalitet for og efter EUD-reformen

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Den danske erhvervsuddannelsesreform har et mal om at flere unge skal have
erhvervsuddannelse, og at de skal blive dygtigere. Kvaliteten i erhvervsuddannelserne
skal derfor forbedres gennem et initiativ om mere og bedre undervisning. Det sker med
afsaet i mere undervisningstid, et markant lgft af laerernes kompetencer, en tydeligere
kobling af skoleundervisningen og praktikuddannelsen samt mere varieret og
differentieret undervisning.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Hvilke muligheder og udfordringer star ledere og laerere overfor i arbejdet med at age
undervisningskvaliteten?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Igangveerende falgeforskningsprojekt pa reformen (2014-2020) tilrettelagt med en far'-
og 'efter'-undersagelse.

Empirisk anvendes en mixed-methods tilgang, hvor kvantitative og kvalitative metoder
kombineres:
o Registerdataanalyser baseret pa elevkohorter.
e Survey blandt skoleledere, leerere og elever samt elever i folkeskolens
afgangsklasser.
e Casestudier pa udvalgte erhvervsskoler.

Vores oplaeg vil fokusere pa surveydata om elever pa grundforleb samt leerere og ledere
forud for reformen.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzaelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional educationy:

Undersggelsen viser, at lssrerne i forhold til at sikre elevernes laering fokuserer pa
variation og differentiering i undervisningen. Lederne peger pa praksisrelatering som
vigtigst at prioritere i forhold til elevernes laering.

Eleverne er generelt tilfredse med deres leerere og over 90 % af eleverne svarer, at de
altid eller ofte oplever, at leererne er godt forberedte og respekterer eleverne. En del
elever er dog kritiske i forhold til lzerernes evne til at give tilbagemelding pa elevernes
indsats og til hurtigt at give svar pa opgaver.




Eleverne vurderer samtidig, at der overordnet set er en god sammenhaeng mellem teori
og praksis i undervisningen.

P& grundlag af dette billede @nsker vi at diskutere lzerernes og ledernes muligheder og
udfordringer i arbejdet med at sikre undervisningskvalitet. Diskussionen taler ind i en
feelles nordisk udfordring om, at vi pa den ene side har brug for velkvalificeret
handvaerksfaglig arbejdskraft. P4 den anden side ses en vigende sggning til samt haijt
frafald fra erhvervsuddannelserne blandt de unge.

Nggleord / Keywords (3-5):
Undervisningskvalitet, grundforlgb, kompetencelgft, erhvervsuddannelsesreform
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Abstracttitel / Title of abstract:

Access to work based learning and employment from VET in four Nordic Countries

Baggrund og motivation / Background and reasons:

In all Nordic countries we see a strong political interest in including {more) work-based
learning in the VET programmes, because this is known to ease the transition to
employment after completion. in the Nordic countries, the two dominant types of VET-
systems are represented: full time school-based (Sweden and Finland) and
apprenticeship-based systems (Denmark and Norway). This paper examines the
implications of these different systems for the linkages of VET to the labour market. A
key issue examined is the transition processes of the students to the labour market
after completion of VET and the variations in students’ transition patterns between
different programmes and occupations. A special interest is taken in the involvement
of the labour market organisations in the governance of VET, and the certification and
portability of the skills acquired. All countries have attempted to introduce or expand
apprenticeship programmes in recent decades, and some of the lessons of these
attempts are considered. In addition, the chapter compares the strengths and
weaknesses of the different forms of training placement (internship, traineeship,
apprenticeship) in the four VET-systems. This includes the question of social equality in
the access to work-based training, and the different forms of cooperation between
vocational schools and training companies.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspoargsmal / Research questions:

¢ How do the different Nordic VET-systems connect to the labour market and
employment?

¢ How do the Nordic VET-systems include work-based learning in the
programmes?

e What are the strengths and weaknesses of the diverging ways of linking VET to
the labour market?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Study of earlier research on VET in the Nordic countries.
Case studies of two occupations in four Nordic countries




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Systematic analyses of connections between VET and the labour market in the Nordic
countries can facilitate policy learning between countries.

Nogleord / Keywords (3-5):

Transition, training placements, connectivity between schoo! and workplace.
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Abstract titel / Title of abstract:

Didaktiske udfordringer og lasrernes kompetencer i eux-uddannelsen

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Pa Nationalt Center for Erhvervspadagogik arbejder vi med et toarigt eux-forskningsprojekt indenfor fire
erhvervsuddannelsesomrader; Byggeriet. Industrien. Henholdsvis det grenne og det merkantile omrade.

I eux-uddannelsen er grundideen at sammenteaenke erhvervsuddannelser med gymnasiale delelementer og
dermed skabe en ny hybrid erhvervsuddannelse.

Uddannelsen er generelt set udfordret af, at der i eux-uddannelsens leerergrupper er to forskellige leerings-
og uddannelsestraditioner repraesenteret, den erhvervsrettede og den akademiske leeringstradition (Hiim og
Hippe 2012, side 75). I forbindelse med, at der er to forskellige laerergrupper i spil for at kunne varetage un-
dervisningen pé de forskellige erhvervsfaglige og gymnasiale niveauer, opstar der forskellige didaktiske,
logistiske, geografiske, samarbejds- og ledelsesmzassige udfordringer (Andersen og DJstergaard: 2012a, 2012b
og 2014a).

Med udgangspunkt i forskningsprojektet om eux tegner der sig et generelt billede vedrerende eux-leerernes
didaktiske udfordringer.

Udfordringerne vedrerer i seerlig grad:

- Krav om synergi mellem erhvervsfaglige og studiekompetencer.

- Den samlede eux-leerergruppes didaktiske kompetencer og uddannelsesmaessige baggrund.

- Fordringer om nye veje i uddannelsesplanleegningen.

- Tilretteleeggelse og gennemforelse af undervisningen pa nye mader og pa tveers af faggrupper.
- Forholdet mellem det samlede uddannelses mal og det enkelte fag.

- Forskellige leeringstraditioner (erhvervsfaglig og akademisk).

- Induktive og deduktive leereprocesser (teori-praksissamspillet).

- Forstaelse af fx undervisningsdifferentiering som varende det grundleeggende undervisningsprincip.
- Evalueringspraksis og forskellige tilgange til denne.

- Divergerende forstaelser af, hvordan en eux-elev karakteriseres?

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

Hvordan karakteriseres forventningerne til eux-laerernes didaktiske kompetencer og hvilke udfordringer er




knyttet til leerernes didaktiske praksis?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical framework and data col-
lection method:

Teoretisk tager forskningsprojektet udgangspunkt i en forstaelse af eux som leeringskultur, der konstitueres
primaert i samspil mellem organisationen og leererne. I den forbindelse bliver det centralt at fa viden om og
forstéelse for, hvad det er for paedagogiske didaktiske kompetencer lzererne traekker pa og bringer i spil i
eux.

Metodisk er udgangspunktet at skabe viden om og forstaelse for rammerne for eux-laererarbejdet (bl.a. gen-
nem observation af laerernes undervisning og semistrukturerede interview med laerere og ledere) og at vide-
reudvikle eux-praksissen blandt andet gennem dialogbaseret aktionsforskning i form af forskningsvaerkste-
der.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome and results:

Kravet til leerernes opgavelosning producerer udfordringer for den enkelte leerer og for leerergruppen som

helhed. Blandt andet grundet i, at lzererne ikke oplever at vaere tilstreekkeligt kledt pa i forhold til uddannel-

sens overordnede formal.

De rammer, der er givet den enkelte leerer, far betydning for i seerlig grad:

- Den felles forstaelse af opgavevaretagelse af eux-undervisningsplanleegningen, herunder samarbejde
mellem lzererne med fokus pa fraveer af neerveer og samveer i forhold til opgavelesning,.

- Tilretteleggelse og gennemforelse af undervisningen og dermed muligheder og barrierer for elevernes
leereprocesser.

Nogleord / Keywords (3-5):
Leeringskultur. Didaktiske kompetencer. Laeringstraditioner. Dialogbaseret aktionsforskning.
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Abstracttitel / Title of abstract:

Organisatoriske udfordringer for leeringskulturer i eux-uddannelsen

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Pa Nationalt Center for Erhvervspaedagogik arbejder vi med et toarigt eux-forskningsprojekt indenfor fire
erhvervsuddannelsesomrader; Byggeriet. Industrien. Henholdsvis det grenne og det merkantile omrade.

I eux-uddannelsen er grundideen at sammentanke erhvervsuddannelser med gymnasiale delelementer og
dermed skabe en ny hybrid erhvervsuddannelse.

Uddannelsen er generelt set udfordret af, forskellige former for organisatorisk og/ eller ledelsesmaessig
konstituering af leeringskulturer i eux-uddannelsen. Dette kommer til udtryk i den dominerende
lzeringsforstaelse (laering som fejlretning, leering i praksisfaellesskaber, laering som social konstruktion) samt
hvor og hvordan den etableres?

Med udgangspunkt i forskningsprojektet om eux tegner der sig et generelt billede vedrerende de
organisationsdidaktiske leerings- og forandringsprocesser og udfordringerne i relation hertil.

Udfordringerne vedrerer i serlig grad:
- Leerings- og forandringsprocessernes omfang,.
- Forandringernes karakter pa tveers af organisatoriske skillelinjer og dermed berores tilhersforhold,
forskydninger i arbejdsopgaver og forstaelser samt krav om forandrede opgavelesninger
- Etablering og skabelse af et faelles sprog til og forstaelse af opgavelesning.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

Hvad konstituerer eux som leeringskultur, hvordan er eux organiseret pa forskellige skoler og hvad betyder
organiseringen for leeringskulturerne pa eux?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical framework and data
collection method:

Teoretisk tager forskningsprojektet udgangspunkt i en forstaelse af eux som leeringskultur, der konstitueres
primeert i samspil mellem organisationen og leererne. I den forbindelse bliver det centralt at fa viden om og




forstaelse for, hvad det er for organisations didaktiske forstaelser, der ledelsesmaessigt traekkes pa og bringes
ispil i eux.

Metodisk er udgangspunktet at skabe viden om og forstaelse for den organisatoriske rammeszetning af
leeringskultur i eux-uddannelsen. Det kulturelle aspekt underseges bl.a. ved at se pa, hvordan de kulturelle
ressourcer aktivers og satte i spil i organisationen. Herudover ser vi pa deltagernes handlinger, dispositioner
og fortolkninger, som dels struktureres af leeringskulturerne og dels strukturerer leeringskulturerne
(Hodkinson et al 2007 og Bruner 1998). Det empiriske udgangspunkt er observation af leerernes undervisning
og semistrukturerede interview med leerere og ledere, samt dialogbaseret aktionsforskning i form af
forskningsveerksteder.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome and results:

I lyset af leerings- og forandringsprocessernes karakter og omfang, udfordres det organisatoriske niveau i
etableringen af eux-uddannelsen. I relation hertil tegner der sig et billede af mange problematikker
vedrerende at skabe den rammesatte synergi i uddannelsen. Det vil sige at muligheder og barrierer i forhold
til tilretteleeggelse og gennemferelse af undervisning konstrueres og skabes af eux-uddannelsens
leeringskultur. En leeringskultur, hvor der er en overvejende tendens til fraveerende eller ugennemsigtige
organisatoriske skillelinjer, beslutningsrum (formelt og reelt), felles forstaelser af uddannelsens
styringsgrundlag og dermed dens formal.

I eux- uddannelsens sammensatte leeringskultur er der en raekke forskellige diskurser i spil, hvilket medferer
en manglende feelles forstaelse af opgavelesning vedrerende sivel erkendelser, strukturer, teknologier,
leeringstraditioner som leeringsprocesser, der bygger pa hybriditet og synergi.

Negleord / Keywords (3-5):
Leeringskulturer. Ledelse af uddannelses- og leeringsprocesser. Organisations didaktiske kompetencer.
Dialogbaseret aktionsforskning.
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Titel pa paper / Paper title:

Erhvervsskolelzereres erfaringer med transfer som vertikale og horisontale
leereprocesser i skole-praktiksamspillet.
- et aktivitetsteoretisk perspektiv

Abstract (max 300 words):

P& baggrund af seks enkeltinterviews, seetter vi i dette paper fokus pa
erhvervsskolelaereres erfaringer med at skabe betingelser for transfer i skole-
praktiksamspillet. Transferforskning er ikke noget nyt felt, men den konstante
interesse vidner om et komplekst feenomen. Lobato (2006) identificerer fem
perspektiver, som har vundet indflydelse i den nyere transferforskning,
heriblandt det aktivitetsteoretiske perspektiv, der bygger pa en horisontal
forstaelse af leereprocesser. | en horisontal forstaelse, studeres laering som en
proces, der foregar i og imellem socio-kulturelle systemer, mens en vertikal
forstaelse fokuserer pa leering inden for et enkelt system (Akkerman & Van
Eijck, 2013).

De seks interviews er gennemfert og analyseret med udgangspunkt i tredje
generations Aktivitetsteori (Konkola et al, 2007;Tuomi-Gréhn; Engestrom &
Young, 2003), hvor transfer opfattes som en horisontal leereproces, der
betegnes som greensekrydsning i og imellem forskellige kontekster i et
systemisk og dialektisk perspektiv. Selve greensekrydsningen har til formal at
etablere kontinuitet i handlinger og interaktioner pa tveers af socio-kulturelle
forskelle. | Aktivitetsteori udger to systemers samspil den mindste analytiske
enhed, og hvert system bestar af seks elementer, mens systemerne ideelt set
kobles sammen gennem sékaldte greenseobjekter (Roth & Lee, 2007).

Analysen viser, at erhvervsskolelaererne har erfaringer med at planizegge og
gennemfgre undervisning, der skaber betingelser for bade vertikale og
horisontale leereprocesser. Der er paedagogiske-didaktiske udfordringer
forbundet med begge typer af processer, og analysen peger pa udfordringer
bade mellem elementer internt i systemerne og imellem systemerne. |
forleengelse af analysen, diskuteres fire potentielle udfaldsrum i forhold til at
skabe kontinuitet og transfer forstdet som graensekrydsning. Endvidere droftes
greenseobjekter ud fra Carliles (2004; 2002) typologi, og potentialet i at anvende
ikt-baserede artefakter som graenseobjekter behandles kort. Paperet afsluttes
med at pege pa fremtidige forskningsmuligheder.
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Abstracttitel / Title of abstract:

Fagligt entreprenorskab | erhvervsuddannelserne — sammenhaeng mellem
lzerernes undervisning og udvikling af elevernes entreprengrielle kompetencer

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Dette forskningsprojekt er et samarbejdet mellem Fonden for Entreprenarskab, Ph.
Metropol og UC -VIA. Der er bade en kvantitativ og en kvalitativ del. Dette abstract
omhandler kun den kvalitative del.

Den ramme og det felt som forskningsprojektet arbejder i, er udvalgte
erhvervsskolelzereres hverdagspraksis, hvor de eksperimenterer med deres didaktiske
praksis med henblik pd, at udvikle en entreprengrskabsdidaktik, der fremmer elevernes
entreprenante mindset.

Alle lererne deltager i Udviklingsprojektet fagligt Entreprengrskab, hvor de tager de et
PD modul ” fagligt entreprengrskab”.

Udgangspunkt for det kvalitative forskningsdesign er underspgelse af elevernes laring
og motivation i sammenhaeng til leerernes didaktisering i forbindelse med
undervisningen i fagligt entreprengrskab.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

Hvordan den entreprengrskabsundervisning, som genereres i udviklingsprojektet, kan
pavirke elevers lzering, motivation og lyst til at deltage i uddannelse, Herunder forsgge
at beskrive, hvordan elever, der har szerlige udfordringer, kan profitere af denne form
for undervisning.

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Aktions — og designdrevet gennem larernes eksperimenter med deres undervisning og
forskernes dataindsamling. Metoden er bl.a. inspireret af Design Based Research (DBR)
initieret af Ann Brown' i 1992 og Allan Collins® i 1992. Det betyder at ny viden

! Brown, A. L. (1992). Design Experiments: Theoretical and Methodological Challenges in Creating Complex
Interventions in Classroom Settings. The Journal of the Learning Sciences,

2 Collins, A. (1992). Toward a Design Science of Education. In E. Scanlon & T. O’Shea (Eds.), New directions in
educational technology (pp. 15-22). Berlin: Springer-Verlag.



genereres gennem processer, som samtidig udvikler, afprgver og forbedre et design
(entreprenante undervisningsforlgb). | dette forskningsprojekt er interventionen
forskningscirkler. Intervention betyder her, at udviklede design i form af
undervisningsforlgb som afprgves i en praksis ~ og at erfaringerne herfra bruges til at
forbedre designet (undervisningsforlgbene i entreprengrskab). Forskerteamet fortager
observationer i leerernes undervisning (eksperimenter) og interviewer elever. Laererne
udforsker egen praksis i eksperimentperioden

Det leeringsteoretiske afseet om entreprengrskabsundervisningen tager udgangspunkt
sociokulturelle teorier og pragmatismen. Vi belyser forskellige praksisforstaelser og
diskuterer dem op imod elevens kompetenceudvikling. Vi har fortaget en afdekning af
motivationsorienteringer samt udarbejdet en kort fokuseret analyse om sammenhang
mellem fastholdelse og leererens padagogiske didaktiske praksis. Dette indledende
arbejde hjelper at udarbejde retningsgivende forskningsspgrgsmal i
forskningsdesignet. Det er et empiridrevet forskningsprojekt, hvor empirien diskutere
med forskellig teori undervejs.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

{OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Der er et feelles nordisk behov for, at erhvervsskoleelever kan anvende deres
brancheviden til at udvikle fag og nyteenke handveerk.

Projektet ensker at

m pege pa hvordan elever/leerlinge kan blive medskabere af fremtidig praksis i
virksomhederne

m . afda=kke den erhvervsdannelse og leeringstilgang som fremmer entreprengrielle
kompetencer hos eleverne

m bidrage til en @get opmeerksomhed pa sammenhaengen mellem paedagogiske og
didaktiske design og udvikling af erhvervsskoleelevers handieberedskab til at veere
entreprenante

m pege pa forhold i undervisningen, der inkluderer flest mulige elever til at blive
entreprenante uanset forudsaetninger.

m Udvide den eksisterende talentforstaelse ved ogsa at szette elevernes
entreprengrielle kompetencer i fokus.

Nogleord / Keywords (3-5):
Entreprengrielle kompetencer, eksperimentbaseret laering, kollaboration, samspil
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Abstracttitel / Title of abstract:
Learning goals for in-company training: Formulation and Practice
Praktikmal: udformning og praksis

Context

Danish vocational education is organized as a dual system, where the students spend
approx. 2/3 of their education in companies for training periods and receive
remuneration. After an introductory basic course at a VET college, in-company periods
and school-based periods alternate in blocks until the final journeyman’s test. The
training companies are responsible for the students” learning results during their
training periods.

In this context, the learning goals for in-company training are the competencies that
the students need to achieve during the in-company periods. The purpose of the
learning goals is to target and to indicate whether and how the student on the whole
develops the intended competencies during the training.

The learning goals are accompanied by “training declarations” to be sent to the college.
Formally the training declarations are the only instruments that assure the employer’s
feedback on the student’s in-company development before the journeyman’s test.

Baggrund og motivation / Background and reasons:

There is an increased need for higher transparency and quality assurance of in-
company learning, corresponding with the increasing mobility in and between the
Danish VET educations, a growing number of formally shorter in-company training
periods, as well as international exchange / mobility.

The companies, especially new training companies, ask for clarity about what the
students have to learn during their training periods. Last but not least, the colleges
need to know what the students have learned in the companies, in order to be able to
plan and assure that all students achieve their final competencies.

In all cases, the learning goals can be keys to meet these needs and to support a close
college-company interaction.

So far, there is a great diversity between the Danish trades and within educational
programs regarding the way that learning goals are formulated and how their
achievement is assessed. The applied taxonomies (= levels for students’ performances)
vary widely between the educational programs. Even within the same educational
program, there may be regional differences regarding to which degree and how
learning goals are in use.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningssporgsmal / Research questions:

For the purpose of a major Nordic initiative on the promotion of work-placed learning
(2013-2015), a Danish project wanted to identify a model that could lead to a more
consistent application of in-company learning goals and more homogeneity across the
trades. This should assure a fair and a more transparent process for the students during




their education.

For this reason, obstacles and prompting initiatives in Denmark were to be identified.
The project aimed to point at potential activities that could possibly be undertaken,
should the Danish trade committees want to optimize the formulation of and daily
practice with in-company learning goals.

Metode ~ teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

The Danish project members carried out a practice-based survey within the framework
of the Nordic project on work-placed learning.

A total of 19 sources covered work documents and digital platforms from both
legislation and practice, as well as reports from practice with learning goals in 3
professional fields: construction, electrician, social & health.

Furthermore, Nordic/international inspiration and research-based literature was
adapted. External presenters, study visits in practice and presentations by practitioners
were part of the survey.

The data collection was processed into a work paper, which was updated throughout
the entire process, depending on the discussions and findings during 8 “development
seminars”, with approx. 25 participants from the 3 professional fields.

The sources were extended en route, as needs for new knowledge and aspects came
up. Thus, interim results led to deepening questions, which were treated in the Nordic
context of the project.

The conclusions were mirrored in the requirements from the new Danish VET reform,
which has quality development of vocational education on its agenda.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Based on the findings of the survey, the Danish project members could point at 6
operational recommendations for the formulation of and application of in-company
learning goals.

If quality of VET in general should be heightened by “xx”*, “xx”* should also relate to
what qualitatively happens during the in-company training periods and to the
interaction between VET college and training company.

In Denmark, the responsible authority for formulation and practice of learning goals
are the social partners - in daily operation the trade committees” secretaries.

A presentation in the Nordic context of the project indicated that the 6
recommendations are relevant for all Nordic countries, though with different
emphases and different adaptations to be undertaken in the respective countries.
A transnational project with research guidance could inspire and monitor parallel
processes for quality improvement, with focus on in-company learning goals. The
above mentioned results and the paper can be considered as a pre-study.

*xx = decision makers from those organs that influence the further development of VET:
Ministries, stakeholder organizations for employers and employees, trade committees’
secretaries, school heads, students’ organizations, VET teacher / trainer educations, etc.

Nogleord / Keywords (3-5):
Quality assurance of in-company training, learning goals, interaction between VET
college and training company, student-centered learning
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Abstracttitel / Title of abstract:
Skal man leese teksterne til undervisningen?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Unge i Danmark veelger i alt for ringe grad erhvervsuddannelserne, i 2014 var
sagningen under 20% af en argang (Undervisningsministeriet, 2015). Ydermere er
frafaldet ganske stort (Se bl.a.: Koudahl & Undervisningsministeriet, 2005). Fra politisk
hold gnsker man, at flere unge s@ger en erhvervsuddannelse, og at unge kan fastholdes
i uddannelserne. Et perspektiv pa at undersege, hvordan man kan forsta de unges valg
og fravalg er at undersgge, hvilke leese-, skrive-, og tekstkompetencer, elever pa
erhvervsuddannelserne skal have. | mit ph.d.-projekt har jeg undersagt, hvordan man
kan karakterisere tekster og genrer fra erhvervsuddannelserne og hvilke udfordringer
disse kan give eleverne (Buch, 2015).

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Hvilke tekster og genrer findes pa erhvervsuddannelserne og hvordan kan man
karakterisere dem?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Studiet kan betegnes som et eksplorativt og deskriptivt studie af tekster og genrer pa
erhvervsuddannelserne. Data er indsamlet i form af tekster fra flere forskellige fag pa
tre forskellige erhvervsuddannelser suppleret med observation af brugen af teksterne
(med feltnoter og lydoptagelser) samt interview med nogle lzerere.

De indsamlede tekster (bade skriftlige og transskriberede, mundtlige tekster) er
efterfglgende analyseret i forhold til genretilhgrsforhold og sprogbrug med seerligt
fokus pa anvendelsen af begreber og processer pa baggrund af teori funderet i
Systemisk funktionel Lingvistik. Iszer fokuseres pa teksternes brug af begreber pa
baggrund af eget udviklede analyseapparat, der har vist sig at veere egnet til at opdele
begrebsbrugen i forhold til de domeener, teksterne benyttes indenfor (Buch, 2015).
Der opereres med fglgende opdeling:
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Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education]:

De tekster, elevernes skal laese pa erhvervsuddannelserne kan genreinddeles, og jeg
fandt her de skriftlige genrer undervisningsrelaterede tekster, leererproducerede tekster
og specialiserede tekster og de mundtlige genrer IRE, laerermonologer samt
leererrecounten og elevrecounten. Jeg fandt, at de specialiserede tekster domineres af
et specialiseret vocabular, men iseer konkrete begreber, og at laererens recounts
fungerer som en medierende genre mellem disse staerkt specialiserede tekster og
elevernes hverdagspragede tekster, hvis vokabular stort set udelukkende bestar af
iszer konkrete begreber fra hverdagsdomaenet.

Mine undersggelser peger pa, at man bgr arbejde mere med elevernes sproglige
kompetencer pa erhvervsuddannelserne, og dette ma ogsa geelde for uddannelserne i
de andre, nordiske lande.

Buch, B. (2015). Tekster og genrer pa erhvervsuddannelserne - med seerligt henblik pa
overgangen fra grundskole til erhvervsuddannelse. Aarhus Universitet/Aarhus
University, Copenhagen. Retrieved from https://dansksaadan.wordpress.com/ph-d-
afhandling/

Koudahl, P., & Undervisningsministeriet. (2005). Frafald i erhvervsuddannelserne —
drsager og forklaringer. Undervisningsministeriets temahaefteserie (Vol. 1).
Denmark. Retrieved from http://pub.uvm.dk/2005/frafaldsopsamling/87-603-2548-
8.pdf

Undervisningsministeriet. (2015). Niende og tiende klasseelevernes tilmeldinger til
ungdomsuddannelserne og tiende klasse 2014.
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Titel pa paper / Paper title:
Koblinger mellem skole og praktik for eleverne i de danske erhvervsuddannelser

Abstract (max 300 words):

De danske erhvervsuddannelser har en lang tradition for at hvile pa
vekseluddannelsesprincippet. | forbindelse med den seneste reform af
erhvervsuddannelserne (UVM 2014) er vekseluddannelsesprincip viderefgrt stort set
uaendret. Der er altsé bred politisk opbakning til, at det fortsat skal vaere en hjgrnesten
i den danske erhvervsuddannelsesmodel. Vekseluddannelsesprincippet udggr en stor
styrke, men det giver ogsa saerlige udfordringer for eleverne i forhold til at koble
mellem skole og praktik pa meningsfulde mader for eleverne

Dette paper er baseret pa en kvalitativ undersggelse af erhvervsskolers
udviklingsarbejde med at skabe bedre koblinger mellem skole og praktik for eleverne,
foretaget i Danmark i 2014. Paperet beskaeftiger sig saledes med hgjaktuelle elementer
i udviklingen af kvalitet i de danske erhvervsuddannelser.

Hovedpointen i artiklen er, at bedre koblinger mellem skole og praktik for eud eleverne
skabes ved at saette ind pa to centrale niveauer, et elevniveau og et institutionsniveau.
P& institutionsniveau er det et centralt argument i artiklen, at bedre koblinger meliem
skole og praktik for eleverne starter med, at der skabes bedre samarbejder mellem
skolens undervisere og praktikkens vejledere.

P4 elevniveau er det argumentet i artiklen, at styrkelse af elevernes
refleksionskompetencer skaber bedre forstaelse for koblingsmuligheder mellem skole
og praktik og teori og praksis for eleverne. Det handler om, at eleverne ggr begrundede
overvejelser over deres handlinger i praksis og taenker fremad pa naeste praktik- eller
skoleforlgb.

Analyserne i artiklen baserer sig pa erhvervsskoler konkrete udviklingsarbejde og
saetter disse ind i en didaktisk ramme inspireret af Hiim og Hippe (1997) og Bernsteins
begreb om rammesaetning (2000).

Referencer / Literature:

Bernstein, B. (2000) Pedagogy, Symbolic Control and Identity. Theory, Research,
Critique. Rowman & Littlefield

Hiim, H. & Hippe, Else (1997) Laering gennem oplevelse, forstdelse og handling. En
studiebog i didaktik. Gyldendal, Nordisk Forlag A/S, Kgbenhavn

UVM (2014) Aftale om bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser

Nogleord / Keywords (3-5): Vekseluddannelse, koblinger, refleksionskompetencer,
didaktik
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Abstracttitel / Title of abstract:

Det praktikpladsopsogende arbejde for elever i praktikcentre i Danmark

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Eleverne i de danske erhvervsuddannelser skal indga en uddannelsesaftale med en
praktikvirksomhed, nar de har afsluttet deres grundforlgb og pabegynder
hovedforlgbet af deres uddannelse.

Elever, der ikke har en uddannelsesaftale med en praktikvirksomhed har mulighed for
at faerdiggere den i skolepraktik i et praktikcenter. Der er ca. 15 % af eleverne, der tre
maneder efter de har afsluttet et grundforlgb er indskrevet i et praktikcenter.

Undersggelsens formal er at afdaekke, i hvilket omfang praktikcentrene bidrager til, at
flere elever feerdigger deres erhvervsuddannelse. Der er i undersggelsen blandt andet
fokus pa, hvordan centrene medvirker til, at finde praktikpladser i nye virksomheder,
som ikke tidligere eller ikke i en leengere periode har haft en elev.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspoergsmal / Research questions:

Undersggelsen har haft fglgende overordnede undersggelsesspgrgsmal:
o Hvad er status for det praktikpladsops@gende arbejde for praktikcenterelever,
to ar efter at skolepraktikken er blevet samlet i praktikcentre?

e Hvilke forhold er vigtige nar praktikcentre udfgrer praktikpladsopsegende
arbejde?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Undersggelsen bygger pa en kombination af registerdata og antal ’ kvalitative
interviews med praktikcentre og praktikvirksomheder.

Registerdata danner i evalueringen grundlag for en deskriptiv status pa elevers
overgang til hovedforlgb, og forskellige praktikforlgb for elever i praktikcentrene. De
kvalitative data ligger til grund for analyser af, hvilke forhold der har betydning i det
praktikpladsopsggende arbejde.




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Undersggelsen viser, at op mod hver femte uddannelsesaftale for
praktikcentereleverer indgdet med virksomheder, som ikke tidligere eller ikke i en
laengere periode har haft en elev.

Undersggelsen viser, at seerligt 5 indsatsomrader er vigtige, hvis praktikcentrene skal
understptte elevernes vej mod en praktikplads.
Praktikcentrene skal:

1) have et strategisk og vedvarende fokus pa praktikpladsopsggende arbejde
blandt nye virksomheder

2) give detaljeret og praecis information til virksomhederne

3) arbejde malrettet for at etablere restaftaler til eleverne og fglge op Igbende pd
elevernes forlgb

4) arbejde for at skabe et godt match mellem elev og praktikvirksomhed.
5) Understgtte elevernes egen sggeproces.

Endelig viser evalueringen, at andelen af elever, der tre maneder efter deres
grundforigb ikke er i gang med et hovedforlgb, er steget fra 45 % til 47 %. Det tyder p3,
at praktikcentrene ikke alene kan Ipse den store udfordring med at uddanne den
efterspurgte faglaerte arbejdskraft.

Nagleord / Keywords (3-5):
Praktikpladser, skolepraktik, praktikvirksomheder, praktikpladsopsogende
arbejde, uddannelsesgaranti
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Abstracttitel:
”Nye erhvervsskolelaereres opfattelse af deres professionelle rolle og opgave”

Baggrund og motivation:

Vi interesserer sig for forudsaetningerne for udvikling af dygtige erhvervsskolelarere,
forstdet som "professionelt handlende” leerere. Vi vil tale om det professionelle som
det, man ggr som leerer, og hvormed man begrunder sine handlinger, herunder hvilke
overordnede formal, man matte se med sin professionelle virksomhed. Vi interesserer
os for, hvordan den enkelte tager laererrollen pa sig, hvilken subjektiv betydning, man
tilizegger opgaven, og hvordan man identificerer sig med den.

Problemformulering:
Hvordan forstdr den nye teknisk faglaerte lzerer sin opgave som erhvervsskolelzerer?

Forskningsspergsmal: Hvad angiver de nye laereres som deres jobmotivation?
Hvordan er deres opgaveopfattelse?
Hvordan fremstar deres subjektive praksisteori?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode:

Der har veeret tre runder af empiriindsamling og analyse:

1. Narrative interviews med enkeltleerere (8 repraesenterende spredning i fag, skoler
og kan)
Analyse af interviews — kondensering.

2. Opfelgende interviews med informantens validering
Udarbejdelse af "lzererbilleder"

3. Studerende pa DEP (ca. 50) validerer billederne. Skalerede spgrgsmal ift enighed
med de udsagn, "billederne” udsiger
Tvaergdende analyse af fortaellingerne

Konklusioner, forventet udbytte og resultater: Mulige konsekvenser af
nedenstaende diskuteres:

Mesterlaeretilgangen er godt implementeret. Tanken om at veere rollemodel, bade
fagligt og personligt, tiltaler mange.

Leerernes subjektive praksisteori ("hvad der virker") overordnet:

1) Gode relationer er ngdvendige for at eleverne lzerer noget

2) Det er ngdvendigt med "en hgj faglighed”

3) Man skal kunne tage afsaet i elevernes forudsaetninger og tilpasse undervisningen

Negleord / Keywords (3-5):
Professionel erhvervsskoleleerer, subjektiv praksisteori, fagidentitet
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Title of abstract:

Grounds for changes: Types of changes in technology and assessment practices of
vocational and math teachers in upper secondary schools in Iceland

Background and reasons:

This research is a part of a larger research project aimed at understanding the
development of teaching practices and learning in upper secondary schools in Iceland.
The proposed presentation will focus on the views of vocational and mathematics
teachers towards what influences them to change their practices and how impactful
these changes are.

Problem definition:
Research questions:

The aim was to understand how the teachers described changes in their teaching
practices. Specifically, what they identified as the impetus and how they framed these
changes.

Method - theoretical framework and data collection method:

From the overall set of data, we analyzed interviews with six mathematics and six
vocational teachers from eight different schools. We composed an analytical device
consisting of two spectra or dimensions: On the Y-spectrum we placed reasons for
change; with changes viewed as top-down on one end (e.g. educational authorities,
school policy) and changes seen as initiated by the teachers themselves on the other.
The X-spectrum reflects whether the teachers frame the changes as peripheral (e.g.
adjustments made to solve practical issues) or structural (reflecting pedagogical beliefs
or values), corresponding roughly to what Piaget and Kolb would explain as
assimilation and accommodation.

Conclusions, expected outcome and results:
[Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic challenges with regard to
vocational education):

The analyses revealed that the changes discussed by the teachers fell into two main
categories: technology and assessment. The results indicate interplay between school
policy and teacher initiative, with one seemingly influencing the other as teachers react
to top-down directives (e.g. continuous assessment vs. final assessment). The results




also reveal how similar changes to practices (e.g. in-class continuous assessment) can
be framed in different terms as they reflect fundamental shifts in some cases (e.g.
reacting to increasingly diverse student population) but adaptive practices in others
(e.g. to prevent students from copying assignments). In the presentation the focus will
be on the results for the vocational teachers and how they identify and frame changes
in their teaching practices.

Keywords (3-5):

VET, changes, technology, assessment, teaching, upper-secondary school
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limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):
Hele Gray(presetner/attendee) University of Iceland, Iceland

E-mailadresse / E-mail: hwg1 @hi.is

Abstracttitel / Title of abstract: The role of logbooks in workplace learning — are they
necessary?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

One of the main challenges facing the Nordic countries when it comes to successfully
integrating workplace learning into the educational program is securing apprenticeships
and guaranteeing the quality of workplace learning (TemaNord:544, 2014). This study is
a part of the author's doctoral dissertation and aims to investigate the real lived reality of
apprentices, master craftsmen/trainers and vocational teachers when using logbooks in
workplace learning. This presentation will describe how apprentices, master
craftsmen/trainers and vocational teachers perceive logbooks and their usefulness.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspegrgsmal / Research questions:

The aim is to understand how the users perceive the usefulness of logbooks in
workplace learning. Focusing on three main areas, support, monitoring and learning.

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

632 apprentices in 27 different trades received a logbook. Logbooks catalogues tasks to
be undertaken in the workplace. After a minimum of 6 month of usage an online
questionnaire was sent to the apprentices and their master craftsmen/workplace
trainers. Vocational teacher were also included though they are not directly affiliated with
workplace learning in Iceland. The sample consisted of 1.111 participants, there of 632
apprentices, 399 master craftsmen and 80 vocational teachers (response rate = 64,1%).
Participants provided over 2000 comments.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education]:

The primary findings show that there is limited usage of the logbooks in workplace
learning. However the opportunity to expand the quality of workplace learning is evident
in how the users envisage its usefulness. For example apprentices and master
craftsmen agree on its usefulness in regards with organisational support in workplace
and vocational teachers found that logbooks have the potential to regulate and monitor
the work place environment. The richness of data provides guidance for educational and
organisational policy in regards with the role of logbooks, content, implementation and
validity. The overall result shows that the participants agree on the importance of
logbooks that could be a useful anchor for workplace learning in the dual system.

Nogleord / Keywords (3-5):
Work place learning, logbooks, dual system, apprentices, master craftsmen, usefulness
and policy.

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No




Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Eivor Romar country):Fakulteten for pedagogik- och
vélfardsstudier, Abo akademi, Finland

E-mailadresse / E-mail:
eromar@abo.fi

Abstracttitel / Title of abstract:

Yrkeslararstuderandes uppfattning av praktikhandledningens betydelse fér utvecklande
av den egna lararroilen.

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Avsikten med avhandlingen ar att understka, analysera och tolka yrkeslararstuderandes
uppfattningar av handledning under praktiken, hur de uppfattar att handledningen
paverkar deras professionella utveckling och identitetsférankring. Vidare ar jag
intresserad av mojligheten att kunna spara féréndringar och eventuellt arten av dessa i
yrkeslararstuderandes identitetsuppfattningar efter genomgangen praktikperiod.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningssporgsmal / Research questions:

Hur betraktar blivande yrkeslarare handledningens betydelse fér den professionella
utvecklingen och férankringen av yrkesidentiteten infér och efter genomférda
praktikperioder?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Yrkesidentitet. Med uttrycket yrkesidentitet avses individens uppfattning om sig sjalv
som professionell utévare av ett yrke. Yrkeslararens roll kan ses som mera
mangfacetterad &n andra larares. Yrkeskunskapen ar ofta tyst kunskap, dvs.
erfarenhetsbaserad kunskap som individen besitter men som inte kan uttalas och ar
beroende av sitt sammanhang. Utdver direkt yrkeskunskap ska lararen hjélpa
studerande att beharska de sociala koderna i respektive yrke. Forskning visar hur
individens jaguppfattning utvecklas i en social omgivning och i samspel med andra
manniskor.

Handledning. Handledningen ar en betydelsefull del av lararutbildningen. Studerande
provar och synliggor sin egen praxisteori vilken granskas och reflekteras. Avsikten ar att
knyta samman teori och praktik. Malet med all handledning ar att den handledda ska
utvecklas for att i ett senare skede kunna klara sig sjalv pa egen hand.

Lérande. Larande kan ses som en process som leder till en permanent féréndring i
kapaciteten hos individen. Ur ett sociokulturelit perspektiv ldggs vikt vid att kunskap
konstrueras genom ett socialt samarbete i en kulturell kontext. Interaktion och
samarbete betraktas da som grundlaggande fér larande.

Datainsamlingsmetod. Semistrukturerade intervjuer i tva omgangar med 21/17 blivande
yrkeslarare.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):




Praktikperioderna kan ses som en tid for studerande nar de soker sin egen yrkes-
identitet samt ges tillfélle att testa och préva den egna férmagan. D& &r handledningens
roll central fér studerandes utveckling och socialisering in i yrket. Detta menar jag kan
uppfattas som gemensamt {6r yrkeslararutbildning oavsett land.

Preliminéra resultat:

1 Handlingsinriktade erfarenheter
Individuella handlingserfarenheter
Gemensamma handlingserfarenheter
2 Kénsloinriktade erfarenheter
Handledarnarvaro och konkret stéd
Samhdrighet i yrkeslarargemenskapen
Bekréftelse och okat sjalviértroende

3 Kunskapsinriktade erfarenheter
Reflektion och analys

Planering samt rapport- och dagboksanteckningar

Det forefaller pa flera plan finnas en tydlig foérandring i studerandes uppfattningar fére
och efter praktiken

Nogleord / Keywords (3-5):
Handledning, yrkeslérare, professionell utveckling, yrkesidentitet

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No




&

Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)
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Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country): Abo Akademi, Vasa, Finland

Birgit Schaffar-Kronqvist

E-mailadresse / E-mail:
bschaffa@abo.fi

Abstracttitel / Title of abstract:
Judgement as a common challenge to vocational education
- How to learn to differentiate between better and worse quality?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Students in vocational education learn to produce different kinds of
services and products. The aim in manufacturing things or delivering
services is not only to realise the production in any way, but to strive for
good quality in the work that is done. A student might have fulfilled the
demanded task and cut hair, serve salad or clean a car in a certain way,
but the important question remaining is whether or not this is done in a
good way, with a result of good quality.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

How to teach and how to learn to differentiate between better and worse
quality?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

After a general introduction, this paper will theoretically combine insights
and teaching methods from both sloyd education, formative assessments
and philosophy for children.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

The aim is to develop a theoretical background

that help to develop the methods for student’s perception of differences in
working-processes and results, an active vocabulary and the ability to
express and receive critique.

Nogleord / Keywords (3-5):
Quality judgement, formativ assessment, sloyd education, philosophy for children

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes
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Merja Alanko-Turunen Haaga-Helia University of Applied Sciences, School of
Vocational Teacher education

@vrige deltagere / List of participants (name and institution):

Piret Luik, Tartu University

Merle Taimalu, Tartu University

Oie Ristioja, Voru Vocational Training Centre

Silvi Pihlakas, Voru Vocational Training Centre

Tron Inglar, Oslo and Akershus University Coliege of Applied Sciences
Grete Haarland, Oslo and Akershus University College of Applied Sciences
Mikaela Nyholm, Practicum Vocational Institute

Merja Alanko-Turunen, Haaga-Helia University of Applied Sciences
Katri Aaltonen, Haaga-Helia University of Applied Sciences

Irmeli Pietild, Haaga-Helia University of Applied Sciences

Liisa Vanhanen-Nuutinen, Haaga-Helia University of Applied Sciences

E-mailadresse (hovedansvarlig) / E-mail (contact person):

merja.alanko-turunen@haaga-helia.fi

Titel pa symposium / Title of the symposium:




Looking for informal models for building vocational teachers' competencies for work and at work

Titel pa oplaeg / Title of presentation:
The potential of informal learning - sharing and discussing examples from Nordic and Baltic vocational schools and
teacher education

Beskrivelse / Content:
(Give a short description of the theme that the symposium will discuss - max 300 words):

The work of a vocational teacher and vocational teacher educator has transformed into a work in constant
change. In order to support career-long professional development and growth, those working within VET
need various kinds of platforms for exploration and reflection of one's own work within the work
environment. Workplace learning can be stimulated by improving the conditions for teachers' informal
learning; i.e., designing activities and situations that are aimed at learning for work as well as for learning at
work and knowledge sharing.

The symposium is organised in three main parts. In the first part we jointly map the conceptual terrain and
need for informal leaming. There is a large degree of consensus with regard to the concepts of formal and
informal learning.

In the second part of the symposium we focus on various informal models of learning examined in our
Loimoco (Looking for informal models for vocational teachers' competence development for work and at
work) project financed by Nordplus. The partners of the project represent various levels of vocational
education and training: from Finland Haaga-Helia School of Vocational Teacher Education and Practicum
vocational institute, from Estonia University of Tartu and Véru County Vocational Training Centre, from
Norway Oslo Akershus University.

These include the Finnish models of peer-group mentoring and individual teacher coaching, the Estonian
observations of colleagues and joint curriculum design and the Norwegian learning group model.
Boundaries between informal and formal learning can only be understood within particular contexts and
these models stem from different Nordic and Baltic work contexts of vocational teachers and teacher
educators.

Finally, in the third part we discuss the implications of our examinations. Informal learning has untapped
potential and by harmessing the potential with explicit porous models it will be recognized as part of
legitimate ways of developing competences within VET institutions.



Abstract til workshop - NORDYRK 2016
(omfang 3-5 A4-sider/max 2000 words /13.000 units incl.)

Indsendes senest d. 4. april 2016 til / Please send at latest April 4'to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution (navn og land/name and

Anna Karin Fandrik country):

Mats Lundgren Hoégskolan Dalarna. Akademin Utbildning,

Nicola Nerstrém halsa och samhalle. Avdelningen for
utbildningsvetenskap, Sverige

E-mailadresse / E-mail:
akf@d.se; mlu@du.se; nne@du.se
Titel pa paper / Paper title:
Betyg och bedomning i yrkesutbildning - En kvalitativ fallstudie av kollegialt
larande och utvecklingsarbete i en forskningscirkel

Abstract (max 300 words):

Syftet med detta paper &r att beskriva och diskutera hur det i en forskningscirkel
var mojligt att etablera ett kollegialt ldrande och hur detta paverkade en grupp
yrkesldrares sdtt att resonera ndr de undersokte och reflekterade over hur de
bedomde och satte betyg pa sina elever, men dven hur detta i sin tur genererade
idéer om hur undervisningen kunde forbittras. Forskningscirkeln anvindes som
en form av deltagarorienterad aktionsforskning, savél som ett forum for att ur
olika perspektiv undersdka och belysa pedagogiska problem i skolans vardag.
Tanken var att forskningscirkelmetoden kunde anvédndas for att etablera ett
lirande och samtidigt initiera ett pedagogiskt utvecklingsarbete som bygger pa
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, didr deltagarna inte bara var
kunskapskonsumenter utan @ven producenter av handlingsrelevant kunskap.

Studien bygger pa en kvalitativ fallstudie dér forfattarna medverkade som ledare
for den studerade forskningscirkeln som genomf6rdes tillsammans med en grupp
larare verksamma pa olika yrkesprogram i en svensk gymnasieskola. De data
som samlats in bygger pad deltagande observation, informella samtal,
gruppintervjuer samt pa det material deltagarna producerade i form av
handlingsplaner.

Resultatet visar att deltagarna inom forskningscirkelns ram kom att bilda olika
mindre koalitioner diar de samlades runt olika teman f6r utveckla
“miniforskningsprojekt” som pé ett konkret och handfast sitt berérde problem
om betyg och bedomning som de behdvde ldra sig mer om for att kunna utveckla
undervisningen. Skolans rektor och utbildningsledare, som ocksé deltog i
forskningscirkeln, fick pa sa sitt en mojlighet att utveckla sina egna kunskaper
om den undervisning som deras ldrare bedriver i sin vardag, liksom uppslag for
hur de kunde utveckla ett mer praktikndra pedagogiskt ledarskap. For
forskningscirkelledarna innebar det att de inte bara kunde fungera som en resurs
och ge stimulans, de kunna ocksd sjdlva skaffa sig nya kunskaper om de
pedagogiska problem som é&r forknippat med bedomning och sétta betyg pa
yrkeselever.

Referencer / Literature:
Holmstrand, L. & Hdrnsten, G. (2003). Forutsdtiningar for forskningscirklar i




skolan. En-kritisk granskning. Forskning i fokus, 10. Stockholm: Myndigheten
for skolutveckling.

Lahdenperd, P. (2011). (red). Forskningscirkel —  arena  for
verksamhetsutveckling i

mangfald. Studies in Social Sciences, Forskningsrapport 2011:1. Milardalens
hogskola.

Lundgren, M. (2000). Forskningscirklar och skolutveckling — ett lirarperspektiv.
Rapport 2000:2 Forskning. Falun: Hogskolan Dalarna. (Arbetsrapport)
Lundgren, M. (2003a). Kan forskningscirklar bidra till att utveckla skolan i
rikining mot en ldrande organisation? Paper presenterat pd konferensen
Hogskola och samhille i samverkan (HSS) i Ronneby maj 2003.

Lundgren, M. (2003b). Forskningscirklar - en arena ddr ldrares syn pa vad
deras arbete re-sulterar i kan utmanas? Paper presented at NFPS: s. conference
in Copenhagen 7 — 9 Mars 2003.

Vetenskapsradet (2015) Forskning och skola i samverkan — Kartléiggningar av
forskningsre-sultat med relevans for praktiskt arbete i skolviisendet. Stockholm:
Vetenskapsradet.

Nogleord / Keywords (3-5):
Yrkesutbildning, betyg, bedémning, kollegialt |&rande, forskningscirkel

Paper-indhold / Content: (Max 2000 ord)
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Abstracttitel/ Title of abstract:
Kompetensutveckling for yrkeslarare — om organisatoriskt larande for samspel

mellan skola och arbete i yrkesutbildning

Baggrundog motivation/ Background and reasons:

Vi tar utgangspunkt i ett projekt med fortbildning fér yrkesiarare pa
gymnasieniva. Att organisera for ndrmare samarbete mellan skola och arbetsliv
kraver kompetensutveckling med sarskild design. Denna design genomférs,
provas och sarskilt studeras dess effekter. Forskning visar att kompetensinsatser
mest bidrar till personlig utveckling (Svensson, Brulin, Jansson och Sjéberg,

2013).

Problemformulering/ Problem definition:

Forskningsspergsmal/Research questions: Avsikten ar att ta reda pa om och hur
det arbetsplatsforlagda larandet har utvecklats genom att deltagare genomgatt

Skolverkets apl-utbildning.

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method -
theoreticalframework and data collectionmethod:

Den metod som anvands i studien ar innehallsanalys av ca 500 digitala enkater




med fasta och 6ppna svarsalternativ. Teoretiska utgangspunkter ar
yrkeskunnande och larande. Yrkeskunnande kan ses ur tva aspekter; den
kompetens individen besitter och de kvalifikationer som arbetet kraver. |
modellen nedan lyfts de olika aspekterna av yrkeskunnande fram och relationen

dem emellan.

Kompetens Kvalifikation
Formell kompetens Efterfragad kompetens
Utnyttjad
kompetens
Faklisk kompetens Den kompetens som

arbetel kraver

Figur 1 Begreppsmodell éver relationerna mellan kompetens och kvalifikation (Ellstrém, 1992).

Det som efterfragas dverensstammer sallan helt med den kompetens som

faktiskt kravs for att utfora uppgiften (Ellstrém 1992).

Konklusioner, forventet udbytte og resultater/Conclusions, expectedoutcomeand
results:

Villkoren for larande i formell kompetensutveckling dr beroende av samspelet
mellan individuella faktorer och organisatoriska faktorer som verkar i en yttre
kontext, vilket studien visar (Ellstrom, 2004; Baumgarten, 2006; Baumgarten &
Sipos, 2013).

[OBS! Ogsé i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer

for yrkesuddannelser/Alsoin relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctionaleducation}:

Nogleord/Keywords (3-5): yrkeskunnande, kompetens, kvalifikation,
arbetsplatslarande

Planizgger du at indsende et paper?/Do you expect to send a paper too?
Yes x  No
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(omfang 3-5 A4-sider/max 2000 words /13.000 units incl.)

Indsendes senest d. 4. april 2016 til / Please send at latest April 4'to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution (navn og land/name and
country):
Camilla Gafvels Stockholms universitet

E-mailadresse / E-mail:
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Titel pa paper / Paper title:

Instruktioner och skapande av varderingar i floristutbildning

Abstract (max 300 words):

Studien handlar om relationen mellan instruktions- och bedémningshandlingar
(Goodwin & Goodwin, 1992; Lindberg & Léfgren, 2011) i undervisning. Utifran ett
samtalsanalytiskt perspektiv (Goodwin, 2013 [2001]; ten Have, 2007) och ett
sociokulturellt ramverk (Wertsch, 1998), diskuteras fragan hur yrkeskunnande uttrycks
genom val och vérdering av material — blommor — i syfte att diskutera professionella
omdomen i undervisning.

Studien relaterar till tidigare forskning som pekar i riktning mot ett kat intresse for
materiell kultur och meningsskapande, dar fragan hur objekt stédjer handlande,
larande och samarbete star i férgrunden (se Nevile m.fl., 2014). | den hér studien stélls
fragan hur undervisningsobjekt anvands in situ och pa vilket satt deltagare forhaller sig
till blommor (material) i social interaktion. | yrkesutbildning, liksom yrkesutévande som
relaterar till hantverksyrken, star professionella omdémen ofta i relation till
yrkestradition och material, vid sidan av teknik (jfr Carlgren, 2015; Lindberg, 2003).

Studiens empiri kommer fran videoinspelat material frdn en ettarig floristutbildning i
Sverige. Exemplet som studeras utgar fran sekvenser dar lararen instruerar tillverkning
av en krans. Exemplet visar dven kursdeltagares arbete med tillgéngliga resurser i
utbildningsrummet. Resultaten pekar pa hur botaniskt material anvdnds som resurs for
att visa “har ar jag — och hit &r jag pa vag”. En signifikant och dterkommande aspekt i
beddmningshandlingarna ar hur lararen tar bort material fran elevens krans, vilket dels
forstas som ett satt att kommunicera dnskvéarda resultat och dels dven visar hur
material ar del av yrkesspecifik kommunikation. Darutéver betonar resultatet vilken
betydelse det botaniska materialets egenskaper har for formering av blomsterbinderi.
Studien synliggor aspekter av yrkeskunnande dar materialet i sig vagleder handlingar —
ett dmnesomrade som har familjelikheter med andra yrkesutbildningar som arbetar
med organiskt material och estetiska uttryck.

Referencer / Literature:

Carlgren, |. (2015). Kunskapskulturer och undervisningspraktiker. Géteborg: Daidalos.
Goodwin, C. (2013 [2001]). Practices of seeing visual analysis: an ethnomethodological
approach. In T, Van Leeuwen & C, Jewitt (Eds.), Handbook of visual analysis (pp157-
182). London: SAGE. Goodwin, C., & Goodwin, M. H. (1992). Assessment and the




construction of context. in A. Duranti, C. Goodwin, (Eds.), Rethinking context: Language
as an interactive phenomenon (pp 147-189). Cambridge: Cambridge University Press.
Nevile, M., Haddington, P., Heinemann, T., & Rauniomaa, M. (Eds.). 2014. Interacting
with objects: Language, materiality, and social activity. Amsterdam: John Benjamins
Publishing Company.Have, P.T. (2007). Doing conversation analysis [Elektronisk resurs].
(2nd ed.) Los Angeles, Calif.: SAGE, Wertsch, Lindberg, V & Léfgren, R (2011)
"Beddmningshandlingar i tva klassrum. Likartat kemiinnehall men skilda inramningar”. |
Eriksson, | (red.) Kemiundervisning, text och textbruk i finlandssvenska och svenska
skolor: en komparativ tvarvetenskaplig studie. Stockholm: Stockholms universitets
forlag.Lindberg, V. (2003). Yrkesutbildning i omvandling: en studie av Idrandepraktiker
och kunskapstransformationer. Diss. (sammanfattning) Stockholm: Univ., 2003.
Stockholm. James V., Mind as action, Oxford University Press, New York, 1998.

Negleord / Keywords (3-5):

floristutbildning, instruktioner, bedémningshandlingar, yrkeskunnande

Paper-indhold / Content:
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Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
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Enni Paul country): Institutet fér pedagogic och
didaktik, Stockholms universitet,
Sverige
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enni.paul@edu.su.se

Abstracttitel / Title of abstract:
Skolinitierade skrivuppgifter i gymnasial larlingsutbildning: vilket yrkeskunnande tar
form i larlingselevers loggb&cker?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Min forskning fokuserar pa det skriftbruk som léarlingselever méter under sin gymnasiala
larlingsutbildning, och vad detta ger for mojligheter for deltagande i yrkets
skriftpraktiker.

En utgdngspunkt for studien ar tidigare forskning som beskriver ett glapp mellan det
skriftbruk yrkeselever far tillgang till i skolan och det de behover i sitt framtida
yrkesarbete (t.ex. Berglund 2009, Olofsson 2011). Samtidigt kan skolans skriftpraktiker
potentiellt kunna fa en roll som ndgot som vidgar och ger andra perspektiv pa
skriftbruket pa arbetsplatser och i yrken(Jfr Lindberg 2003, 2007).

Problemformulering / Problem definition:

Forskningssporgsmal / Research questions:

Syftet med detta paper é&r att undersoka vilket yrkeskunnande som kommer till uttryck i
loggbocker som ldrlingselever pa vard- och omsorgsprogrammet har i uppgift att skriva i
relation till sitt arbetsplatsforlagda ldrande (APL), och hur detta yrkeskunnande tar
form i elevernas skrivande och ldrarnas skriftliga respons. Syftet dr ocksa att diskutera
loggbockernas funktion i mellanrummet mellan skola och APL i relation till frigan om
hur skoliniterade skriftuppgifter i larlingsutbildningen forbereder fér en mojlighet att
delta i en yrkesmaéssig gemenskap som infargas av sarskilda skriftpraktiker.

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Datamaterialet bestdr av loggbocker som lédrlingseleverna haft i uppgift att skriva,
intervjuer med ldrare och larlingselever pa vard- och omsorgsprogram, samt
faltanteckningar fran observationer under ldrlingselevers APL. Utifrn sociokulturella
forstéelser av skriftbruk (Karlsson 2006, Barton 2007), samt genom systemisk
funktionell grammatik (Holmberg & Karlsson 2006) analyseras loggbdckernas
funktioner och innehall.




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

skriftbruk, larlingselever, loggbocker

Utifran intervjuer med ldrare framstar loggbdckerna forstds som tinkta att fungera som
en brygga mellan skola och arbetsplats, men den preliminéra analysen indikerar att
loggbockernas syfte dr oklar och mangtydig for bdde elever och ldrare, samt att
loggbdckerna fyller en rad olika funktioner: sociala, redovisande,
bedémande/kontrollerande, virderande och didaktiska. De preliminéra resultaten pekar
ocksa pa att yrkeskunnande i loggbdckerna tar form som dterberittande av nya
handlingar och upplevelser, medan meta-reflektion férekommer i mindre grad.

Negleord / Keywords (3-5):
skriftbruk, larlingselever, loggbdcker, gymnasiet, skrifthdndelser

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes
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limg@phmetropol.dk

A symposium should include participants from at least two Nordic countries and address
an issue of explicit relevance for vocational education in the Nordic countries.

Navn (hovedansvarlig) / Name (contact Institution (navn og land/name and

person): country):

Lazaro Moreno Herrera Department of Education, Stockholm
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Ovrige deltagere / List of participants (name and institution):
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-Lazaro Moreno Herrera, Stockholm University, Sweden

E-mailadresse (hovedansvarlig) / E-mail (contact person):
lazaro.moreno @edu.su.se

Titel pa symposium / Title of the symposium:
Didactics & Vocational education and training in the Nordic context — diversity, intercepts
and challenges.

Titel pa oplaeg / Title of presentation:

Beskrivelse / Content:

(Give a short description of the theme that the symposium will discuss — max 300 words):

By presenting perspectives of researchers from different Nordic countries, based on theoretical analysis and
empirical work (i.e. vocational didactics as realized in different settings), the symposium intends to contribute
to encourage discussion about the relevance of didactics in vocational education and training in educational

systems in continuous changes.

Contributors to the symposium share, in different ways, an understanding of the relevance of
didactics for VET, equally acknowledge the complexity that derives from different contexts of learning. This to
great extend explains the existence of an interest in the development of a didactics able to cope with the
complexities of a learning process that takes place both in what we can term traditional classroom settings
and the workshops. Vocational didactics is in addition an important subject in the training of vocational
teachers in most of the Nordic countries. A common focus in some of the context is the learning process and
with particularly attention to the understanding and development of vocational knowing.

The different contributions in the symposium will potentially allow illustrating well what earlier
has been term challenges for didactics in VET. The term "didactic", as the theory and practice of teaching
and learning, is considered to comprise the input, process and output phases. However, the significance of
what has been learned manifests itself in the outcome stage, that is, putting the application into practice.
Therefore, in vocational education and training, it is important to design learning opportunities, so that the
learner can satisfy practical requirements in the workplace, on the one hand, and be able to shape his/her
work as well as the work environment, on the other hand (Gessler & Moreno Herrera, 2015).

Message to organisers
Much appreciated if the session could be allocated 1hr 30 min in schedule. We are planning a

short introduction of the core issues of the session (ca 5min), then the different contributors are expected to
present subsequently for 10 minutes. Leaving the rest of the time of the session for a concluding open
discussion.
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country): Malmoé hégskola, Sverige

Lisbeth Amhag

E-mailadresse / E-mail: lisbeth.amhag@mah.se

Abstracttitel / Title of abstract: Implementering av mobil applikation for
yrkeselevers sjalvskattning och bedémning av deras arbetsplatsférlagda
larande

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Studien ingdr i det treariga nordiska ELEV-projektet mellan Malmé hégskola
tillsammans med Fria Liroverken i Sverige, Universitetet i Agder tillsammans med
Vennesla videregdende skole och Mandal videregéende skole i Norge samt
Professionshgjskolen Metropol i Danmark.

Ett av syftena i studien &ar att ar att undersoka, beskriva och analysera hur
gymnasieelever i gymnasieskolan yrkesprogram kan folja och sjalvskatta sitt larande
under det arbetsplatsférlagda larandet (APL). Likasa att kunna identifiera sitt behov av
ytterligare kunskap utifran en bedémning av de egna insatserna av APL-handledare och
yrkeslarare.

Den mobila applikationen &r en interaktiv webblésning fér de tolv nationella
yrkesprogrammen | Sverige och fungerar pa alla webbldsare och kan anvidndas pa
datorer, datorplattor och smarta mobiler. Den &ar framtagen utifrdn de olika
yrkeskursernas centrala innehall och tillhérande kunskapskrav for beddmning,
uppfoljning, sjalvskattning och planering av olika arbetsmoment i enskilda kurser under
APL. Funktionerna i appen &r tdnkta att underldtta och ge struktur foér elevers
sjalvskattning och den aterkoppling som handledare ger under APL. Men ocksd
tydliggora och underlétta lararens bedémning, badde néar det géller den kontinuerliga,
formativa och slutliga, summativa bedémningen.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

Granskningar av Skolinspektionen (2011; 2013) av APL i Sverige visar att det finns stora
brister i handledares och ldrares planering av olika arbetsmoment, bedémning och
uppfdljning samt elevers sjalvskattning av deras larande. Skolorna samverkar inte med
arbetslivet i tillrdcklig utstrackning, kursplanernas innehall anvands inte och bedémning
och betyg ges pa oklara grunder. Dessa brister bidrar inte till att eleverna heller far den
kvalitet i det arbetsplatsforlagda larandet som de har ratt till.

Foljande forskningsfragor soks svar pa:

e Hur och i vilken omfattning bidrar elevers sjalvskattning till deras ldrande under
APL med st6d av en mobil applikation?




e Pa vilket satt kan handledare och larare anvdnda de olika funktionerna i appen
for aterkoppling och ldrande bedémning?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Studien pa en gymnasieskolas yrkesprogram ar en form av aktionsforskning eftersom
den tar utgdngspunkt i de fragor som stalls till praktiken, féljer laroprocessen och
reflekterar 6ver vad som sker i samarbete med en forskare fran Malmo hogskola.

Metodmdssigt foljs 17 elever i Hotell och Turismprogrammet med inriktning Hotell och
Konferens ndarmare under deras arbetsplatsférlagda larande under varen och hosten
2016 nér eleverna, deras handledare och ldrare anvdnder funktionerna i den mobila
applikationen.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

De férvantade resultaten ar att kunna ge exempel pa hur och pa vilket satt en mobil
applikation kan stodja sjalvvardering av elevers ldarande och upplevelser under APL och
hur det paverkar deras larande i skolan. Vidare férvantar vi oss att kunna visa hur ett
systematiskt anvandande av ett webbaserat hjdlpmedel fér dokumentationer och
sjalvvdardering av elevers larande kan anvdndas i skolan och wunder den
arbetsplatsforlagda utbildningen, APL samt vilken betydelse det har for samarbetet
mellan skolan och arbetsplatserna.

Nogleord / Keywords (3-5):
Arbetsplatsférlagt 1arande; Bedémning; Sjalvskattning; Uppféljning; Yrkesprogram

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes No
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Abstract til workshop- eller symposieoplag/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):
Astrid Ottosson Hogskolan Vast, Trollhattan, Sverige

E-mailadresse / E-mail:
astrid.ottosson@hv.se

Abstracttitel / Title of abstract:
Hallbar utveckling i yrkesutbildning — en mangfacetterad utmaning

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Studien bygger pa yrkeslararstudenters faltstudiearbete med kartldggning av olika
gymnasieprograms arbete med hallbar utveckling utifran &mnesdidaktiska perspektiv.
Samtliga yrkesprogram pa gymnasieskolan och inom vuxenutbildningens har i sina olika
karaktérer att pa skilda séatt beakta hallbar utveckling utifrdn ekonomisk, social och
ekologisk hallbarhet. Internationella programkontoret har i sin kartldggning utifran
laroplan i de frivilliga skolformerna, gymnasieskolan 2011 beskrivit de 12
yrkesprogrammens specifika examensmal utifran beaktande av perspektiv for hallbar
utveckling vilket ar utgangspunkten fér studien. Studien tdcker merparten av de 12
yrkesprogrammen.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspegrgsmal / Research questions:

Hur visar sig laroplansmal med perspektiv hallbar utveckling i relation till
gymnasieskolans olika yrkesprogram?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

"Yrkeslararstudenter studerar”; Féltstudiearbete, Intervjuer med elever och larare pa
olika yrkesprogram.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Studien visar att hallbarhet ofta finns med som ett outtalat moment i undervisningen dar
lararna beskriver sig vara medvetna om mal utifran olika perspektiv men dar begreppet
"Hallbar utveckling” séllan anvands. Nar sa gors ar det framst forknippat med det
ekologiska perspektivet och undervisningsteman utifran kélisortering och
energibesparing forekommer. Elever upplever att "Hallbar utveckling” ar ett begrepp
som &r saval svartolkat som "outtalat’. Nagot som ska férstas utifran outtalade
forvantningar.

Sociala perspektiv pa hallbarhet behandlas i olika former under arbete med skolornas
likabehandlingsplaner och &r aterkommande teman men benamns inte som en del av
malet for halibar utveckling. Inte heller de ekonomiska perspektiven som ar narvarande i
undervisningen och i flera program centralt.

Skillnader melian skolor visar sig vara stérre &n mellan olika program. Arbetet bygger
ofta pa enskilda larares kunskaper och engagemang dar &mnesdvergripande projekt ger
effekter, men inte nédvandigtvis styrs av programmets examensmal.




For fortsatt utveckling av arbete med hallbar utveckling i yrkesutbildning behévs en
overgripande plan med tydlig strategi och progression ocksa riktat mot examensmal
utifran beaktande av perspektivet for hallbar utveckling. Konkreta forslag framkommer
under studien med exempel att starta med det enkla med kéllsortering pa plats och
fortsatta mot de mer globaia perspektiven. Andra forslag ar att utveckla strukturella och
organisatoriska mojligheter for 6kad Amnesintegrering sa att undervisningen blir mer
samstammig.

Negleord / Keywords (3-5): Hallbar utveckling, Gymnasieprogram, Yrkesutbildning

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No
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Abstract til workshop- eller symposieoplag/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5' to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name, country):

Jérgen Holmén Department of Natural Resources, Region
Véstra Gétaland, Sweden

Susanne Gustavsson Hogskolan i Skévde, Sweden

E-mailadresse / E-mail:
jorgen.holmen@vgregion.se

Abstracttitel / Title of abstract:
SimGarden — An innovative testing environment aimed at simulation of driving
techniques in vocational schools.

Baggrund og motivation / Background and reasons:

There are over 100 high schools in Sweden with education in driving technique within
the natural resource program, the construction program as well as the transport
program. The ability to drive is a decisive factor for their employability. The last decade
has also largely gone from manually operated machines to digital control systems, which
places new demands of teaching.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

The current arrangement with real machines, as well as a high staffing ratio due to
safety reasons, puts high demands on resources. Additional needs exist in the
education of students with disabilities and learning difficulties. The vision is to meet
these needs and challenges through the test environment SimGarden, founded in 2015.
The aim is to attract innovators and companies wanting to develop new digital products
for vocational education and training.

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Integration of the new test environment in the teaching situation has been initiated, by
engaging teachers in driving techniques, test managers, as well as hiring expert
consultants that may provide expertise and networks in their fields, such as precision
farming, laser measurement, simulation technology, traffic safety and disabilities.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

The expected outcome is that the innovative test environment SimGarden will facilitate
digitalization in vocational schools with a focus on the simulation of driving techniques,
machinery and heavy vehicles. The expected impacts are increased student
employability, increased skills, increased security, savings and environmental benefits of
teaching, as well as that new technology will be available in teaching.

Nogleord / Keywords (3-5):

Digitalization, vehicles, machines, driving techniques, test environment, teaching, safety,
vocational education and training, learning difficulties, simulation

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?

Yes




Abstract til workshop- eller symposieoplag/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5" to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):

Susanne Gustavsson Hogskolan | Skévde

Jorgen Holmén Naturbruksskolan Sétasen,
Naturbruksférvaltningen, Véstra
Gétaland

E-mailadresse / E-mail:

susanne.qustavsson@his.se

Abstracttitel / Title of abstract:

Digital teknik i yrkesladrarutbildning och yrkesutbildning — didaktiska val och
progression

Baggrund og motivation / Background and reasons:

[ svensk utbildning ar fridgan om digital teknik och digitala medier i undervisningen
aktuell. Digital kompetens innebér att bdde kunna forstd och anvédnda digital teknik
och digitala medier p3 ett indamalsenligt och kreativt séatt, men ocksa att forhalla
sig kritisk och analytisk. Dock visar det sig att det finns behov av bdde utveckling
och kompetensutveckling inom utbildningsomradet

Yrkesutbildning och yrkesldrarutbildning behover finnas med i utvecklingen av
digitaliseringens mojligheter i undervisningen. Har aktualiseras darmed
yrkeslidrarens dmnesdidaktiska kunskap. | samband med en satsning pa testmiljoer
for att utveckla digitalisering av undervisning i yrkesutbildning stiller vi oss frdgan
vad detta betyder for yrkesldrarens undervisning och vilken kompetens en
yrkeslararutbildning behover erbjuda

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

En av de utmaningar som beskrivs i frdgan om digital teknik i undervisning ar att
larare saknar nddvandig kompetens for att kunna anvinda befintlig teknik p3 ett
satt som framjar maluppfyllelse och elevens digitala kompetens. En annan
utmaning ar att det saknas kunskaper om den digitala teknikens méjligheter och da
inte minst inom yrkesutbildning.

Studien syfte ar att identifiera de méjligheter som digtial teknik kan erbjuda i
yrkesutbildning och dirmed beskriva den &mnesdidaktiska kompetens som
behéver utvecklas i yrkeslararutbildningen.

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:




Studiens teoretiska ram utgoérs av TPACK-modellen (Technological, Pedagogical
And Content Knowledge) med utgédngspunkt i en sociokulturell férstéelse av
larande. Studien kommer att genomforas i flera faser, varav den forsta utgor tema
fér presentationen. Data bestdr av yrkesldrarstudenters erfarenheter av och
beredskap for innovativa digitala verktyg och miljer i olika typer av
yrkesutbildning via observationer, intervjuer och texter.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[
En utmaning for yrkesutbildning och dirmed dven yrkesldrarutbildning dr att ta
vara pa och kritiskt analysera den digitala teknikens roll och funktion i
undervisningen. Ett férvintat resultat ar att kunna bidra till ett digitalt perspektiv
pd yrkesamnets didaktik. Ett annat resultat dr att kunna skapa exempel pa
progression av digital kompetens i yrkesldrarutbildning.

Nogleord / Keywords (3-5):

Digital teknik, yrkesémnen, yrkesédmnets didaktik, yrkeslérare

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No




Abstract til workshop - NORDYRK 2016
(omfang 3-5 A4-sider/max 2000 words /13.000 units incl.)

Indsendes senest d. 4. april 2016 til / Please send at latest April 4'to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution (navn og land/name and
Ingrid Henning Loeb country):

Institutionen for pedagogik och
specialpedagogik,

Goteborgs universitet

Sverige

E-mailadresse / E-mail:
Ingrid.henning-loeb@ped.gu.se

Titel pa paper / Paper title:
Language and content learning in vocational subjects in Swedish upper
secondary education

Abstract (max 300 words):

Vocational education (VET) is often regarded as a suitable ‘practical’ alternative
for students who do not meet the eligibility requirements for higher education
preparatory programs or for newly arrived young immigrants, a group of
students which are increasing in upper secondary VET.

However, the role of language in learning and the interrelationship between
content and language has been pointed out by many (Fang & Schleppegrell
2008; Cummins 2003; Gibbons 2006). Also, the OECD and the Swedish National
Board of Education advocates language and content learning through
systematic support in all school subjects (OECD 2006; Skolverket 2012). Yet,
there is no research on language and content learning in upper secondary VET.

This paper draws on findings in a current pilot project of field studies in
different VET programmes in four schools in western Sweden. Different
techniques for field work (Czarniawska 2007) have been used, including audio
recordings of VET teachers’ instructions and their dialogues with students. The
researchers come from the educational sciences and humanities. Practice
theories in education (Kemmis & Smith 2008) and systemic functional linguistics
(Rothery 1996) are used for analysis. The paper will present some findings of
critical aspects and examples that enable language and content learning.




Referencer / Literature:

Cummins, J. (2003). Language, Power, and Pedagogy: Bilingual Children in the Crossfire.
Clevedon, England: Multilingual Matters.

Czarniawska, B. (2007). Shadowing and Other Techniques for Doing Fieldwork in
Modern Societies. Malmo: Liber.

Fang Z. & M. Scheppengrell (2008). Reading in Secondary Content Areas. A Language-
based Pedagogy. Ann Arbor: The University of Michigan Press.

Gibbons, P. (2006). Bridging Discourses in the ESL Classroom. Students. Teachers and
Researchers. London/New York: Continuum.

Kemmis, S. & Smith,T.J..(2008). Enabling Praxis: Challenges for Education. Rotterdam:
Sense Publishers.

Rothery, J. (1996). Making changes. Developing an educational linguistics. In: H.
Ruqgaiya & G. Williams (red.), Literacy in Society. New York: Longman. p. 86-123.

OECD (2006). Where Immigrant Students Succeed. A Comparative Review of
Performance and Engagement in PISA 2003. www.oecd.org

Skolverket (2012). Greppa spréket! Amnesdidaktiska perspektiv pé flersprakighet

Nggleord / Keywords (3-5):
Vocational education, upper secondary school, Language and content learning
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and

Ingrid Berglund, Karin Lumsden Wass och | country): Institutionen fér pedagogik och

Gun-Britt Warvik specialpedagogik, Géteborgs universitet,
Sverige.

E-mailadresse / E-mail:
ingrid.berglund @ qu.se och karin.wass @ ped.qu.se

Abstracttitel / Title of abstract:
Eget ansvar och héga krav — larlingselevers erfarenheter av yrkeslarande i gymnasial
yrkesutbildning

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Presentationen bygger framst pa en studie av gymnasial larlingsutbildning som
genomfordes hosten 2015 pa uppdrag av Skolverket (Berglund, Wass & Warvik 2015).
Gymnasieelever inom olika yrkesprogram intervjuades om deras erfarenheter av att ga
en gymnasial larlingsutbildning. Tidigare studier av gymnasieelevers syn pa sin
larlingsutbildning har genomforts i den forsdksverksamhet som foregick inforandet av
gymnasial l&rlingsutbildning 2011 (Berglund & Lindberg 2012, Berglund 2013, Berglund
et al 2014). Studierna visar att larlingsutbildningen stéller hdga krav pa elevernas eget
ansvarstagande for yrkeslarandet. Att larlingseleven visar intresse och initiativiormaga
och skéter arbetstider framstar som viktigt och grundlaggande for att fa méjligheter att
utveckla ett yrkeskunnande pa arbetsplatsen. Samtidigt som larlingsutbildningen stéaller
hoga krav pa elevernas eget ansvarstagande f6r utbildningens innehall och progression
i yrkeskunnandet sa har den oftast framstalits som riktad mot elever som betecknas som
skoltrétta och som i stor utstrackning ar i behov av sarskilt stéd.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningssporgsmal / Research questions:

Vilka férutsattningar uppfattar elever som viktiga fér att kunna utveckla yrkeskunnande i
den gymnasiala larlingsutbildningen?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Studien genomférdes pa 15 strategiskt utvalda skolor geografiskt spridda i landet som
representerade varierande kommuntyper och som hade olika lang erfarenhet av
gymnasial larlingsutbildning. Elevintervjuerna innefattar 82 elever. Intervjuerna har
spelats in och genomlyssnats, samt transkriberats i de delar som bedémts som
relevanta for fragstéliningarna.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser [ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Larlingsutbildningen stéller héga krav pa eleverna, bland annat ett starkt engagemang
for att lara sig yrket och att kunna ta fér sig pa arbetspiatsen samt att bli accepterade pa
arbetsplatsen skapa kontakt med de anstéllda. For elever som annars skulle ha




misslyckats i skolan ges méjligheter att fa visa sin kapacitet, att f4 en férankring i
arbetslivet och méjlighet till framtida anstéllning. Larlingsutbildningens hdga krav innebé&r
att elever kan drabbas av &nnu ett misstyckande, men ocksa att elever i behov av
sarskilt stdd blir synliggjorda och genom sérskild omsorg av engagerade |arare och
handledare ges nya méjligheter.

Nagleord / Keywords (3-5):
Larlingsutbildning, 1arlingselever, yrkeskunnande, arbetsplatsiarande, yrkesutbildning.

Planleegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes
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Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):

Hamid Asghari
Institutionen for pedagogiska studier
Karlstads universitet — Sverige

E-mailadresse / E-mail:

hamid.asghari@kau.se

Abstracttitel / Title of abstract:

Att kunna klara av industriarbetet

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Mot bakgrund av teknikutveckling och arbetslivsforandringar berattar atta yrkesldrare
pa industritekniska programmet om sina livserfarenheter inklusive sin undervisning och
det som deras elever behéver kunna for att klara av industriarbetet. Presentationen pa
NordYrk-konferensen blir harmed ett forsta steg mot en framtida artikel om de teman
som framtrader ur yrkesldrarnas yrkes- och undervisningserfarenheter gillande
begreppet yrkeskunnande.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

Artikelns syfte ar dn sa lange att ur yrkesldrarnas beréttade livserfarenheter bidra med
kunskap om yrkeskunnande pé industritekniska programmet.

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Livsberéattelseforskning

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education:

En preliminér analys av berattelserna visar att yrkeskunnande for yrkesldrarna handlar
om att skaffa sig en sjalvuppfattning om industriproduktion, att I6sa produktionens
kommande problem samt att det yrket man lar sig dven ska anvdndas i
universitetsstudier pa tekniska utbildningar. Yrkeskunnandet ska ocksa leda till en
yrkesstolthet for yrkesutdvaren, att denne kan producera nagot som bland annat sitter
i motorer pa bilar och flygplan, ndgot som yrkesutévare fran andra branscher inte kan.
Yrkeskunnande kan ocksa vara nagot som yrkesutévaren har fatt med sig fran
barndomen, det vill sdga att det handlar om yrkeserfarenheter som &r




uppvéxtrelaterade, och att de erfarenheterna kan komma till nytta i
industriproduktionen. Dessa teman om yrkeskunnande kan forstas i relation till
yrkeslararnas tidigare livserfarenheter. Det framtrader ocksa en del nyansskillnader om
vad yrkeskunnandet kan vara ur yrkeslararnas berattelser vilka ocksa kan forstas i
relation till yrkesldrarnas tidigare livserfarenheter. Foér en ung yrkesldrare som i sin
barn- och ungdomstid tog isdr datorer, uppgraderade dem och byggde om dem kan
yrkeskunnandet vara att producera i moderna skdrande maskiner. Fér en yrkesldrare
som i sin egen yrkesutbildning arbetade med konventionella maskiner och larde sig
hantverket kan yrkeskunnande handla om att producera i manuella skarande maskiner.
Och fér en yrkesldrare som har ingenjorsbakgrund kan yrkeskunnande handla om att
producera via teknisk matematik.

Negleord / Keywords (3-5):

Yrkeskunnande, yrkeslarare, industritekniska programmet

Planlagger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes No

Jal Texten kommer att skrivas p& svenska och skickas till er senast den 4 april.
Eftersom jag har problem med att forsta danska onskar mig att svensktalande forskare
kommenterar min text.

Halsningar, Hamid Asghari
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limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Elisabet Olsson country):
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E-mailadresse / E-mail:
elisabet.olsson @kau.se

Abstracttitel / Title of abstract:
Yrkesladrarstudenters utvecklingsarbete - en resurs i skolors systematiska
kvalitetsarbete?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Studenterna pa yrkeslararprogrammet genomfor och skriver ett sjdlvstdndigt
utvecklingsarbete 7,5 hp under sin sista termin. Kursen heter Vetenskaplig metod och
utvecklingsarbete. Studenterna valjer &mne utifrdn ett behov eller brist de ser i
undervisningen, som yrkesverksamma larare eller under sin VFU. Arbetet ska férankras
i styrdokument, litteratur och forskning. Efter planering och genomférande ska det
finnas ett utvdrderingsmoment i form av enkater eller intervjuer.

Studenternas utvecklingsarbete kan jamféras med det det systematiska
kvalitetesarbete som ska ske kontinuerligt pa en skola. Det vore darfor intressant att
undersoka vilken betydelse utvecklingsarbetet far efter avslutad utbildning, dels for
den enskilde lararen, dels for andra larare.

Resultatet av studien kan ocksa bidra till en utveckling av kursen.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

Syftet dr att understdka hur ett antal tidigare yrkeslararstudenter upplever att
utvecklingsarbetet paverkat dennes arbete pa den lokala skolan.

- Vad har hant med utvecklingsarbetet efter att det blev klart?

- Vilka spar har det satt i den egna undervisningen?

- P3 vilket sdtt har det eventuellt spridits dven till andra och pa sa satt bidragit till den
lokala skolans utvecklingsarbete?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Undersokningen ar gjord med hjélp av semistrukturerade intervjuer med fem studenter
som skrev sitt utvecklingsarbete ht 2013 eller vt 2014.

Studien ar gjord utifran ett Skolutvecklingsperspektiv — ett perspektiv som innebar att
férdndringsarbete som initieras och genomférs fran ett underifran-perspektiv ar mer
framgangsrikt an ett som initieras ovanifran (Berg, Scherp, Hargreaves, Timperley mfl.)




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Den kompetens och kunskap studenterna pa yrkeslararprogrammet far nar de gor sitt
utvecklingsarbete kan bli en viktig resurs i det systematiska kvalitetsarbetet pa den
lokala skolan. Risken &r dock stor att deras utvecklingsarbete ses som nagot avslutat
och att deras kompetens och kunskap av olika anledningar inte kommer till
anvandning.

Nggleord / Keywords (3-5):
Utvecklingsarbete, skolutveckling, systematiskt kvalitetsarbete

Planiaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
¥es No
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Abstracttitel / Title of abstract:
Amnesintegrering med hjilp av problembaserat larande

Background and reasons:

Det ar inte helt latt att finna tydliga processbeskrivningar och systematiska reflektioner
over en genomford amnesintegrering i litteraturen. Framfor allt saknas det
beskrivningar dar ocksa yrkesamnen, inte endast gymnasiegemensamma amnen, ar
inkluderade i sjdlva integreringen dven om styrdokumen foresprakar ett sddant
arbetsatt. Saledes saknas relevanta studier om hur amnesintegrering rent konkret kan
se ut och genomféras som ett moment i olika utbildningar i Sverige. Av den
anledningen vill jag beskriva och reflektera 6ver ett dttamannalararlags praktiska
arbete med dmnesintegrering genom PBL-metoden i syfte att visa
dmnesintegreringens komplexitet dess mojligheter och utmaningar i yrkesutbildningen.
Jag erbjuder dels en beskrivning av ett genomfért projekt, dels en systematiskt
teoretisk reflektion Gver det.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Problematiken som belyses och reflekteras éver &r &mnesintegreringen med hjélp av
problembaserat larande i relation till undervisning i yrkesutbildning.

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Datainsamling: data kommer fran ett genomfort projekt.

Metod: aktionsforskning

Teoretisk ramverk

Det teoretiska ramverket utgar fran foljande teoretiker: Bernstein, Schon, Hatton och
Smith och Stoll Dalton och Tharps. Pa olika vis bidrar dessa till hur vi kan forsta och
forklara projektets genomférande och innehall.

Bernsteins (1983; 2000) begrepp klassifikation och inramning ger uttryck fér hur
exempelvis dmnen &r klassificerade och vilken inramning innehallet far. Ju starkare
klassifikationen av ett amne &r desto tydligare dr amnet i relation till ett annat dmne,
Yrkesdamnet uppfattas som mindre tydligt och darmed far en svagare klassificering och
lagre status. Forstaelse av Bernsteins (1983; 2000) klassifikations och
inramningsbegrepp ger mojlighet att forsta vidden av projektets innehall och darmed
eventuella svarigheter och utmaningar i amnesintegreringen i yrkesundervisningen.

! Amnesintegrering ses hir som en process dir olika skolimnen integreras i undervisningen. Problembaserat lirande
(PBL) ses hdr savil som ett forhallningssitt till kunskap som en undervisningsstrategi med multimetod-teknik (Egidius,
1999; Kjellgren m fl., 1993).



Det finns flera principiella framgangsfaktorer som &r betydelsefutlla fér en god
undervisning. Stoll Dalton och Tharps (2002) har faststallt fem huvudprinciper fér god
undervisning och Tharps et al (2000) har anvénd sig av dem i sin forskning.
Nedanstdende huvudprinciper ar utgangspunkter for teoretisk reflektion éver det
beskrivna och genomforda projektets koppling till undervisning och dess inenhall.

Principerna ar:

1.Gemensam produktiv aktivitet/verksamhet: larare och elever producerar
tillsammans.

2.Utveckling av sprak och literacy/las och skrivkunnighet, &mnesévergripande.
3.Meningsskapande: férankra skolarbetet i elevens liv.

4.Undervisning mot 6kat komplext tdnkande: erbjud kognitiva utmaningar.
5.Undervisning genom instruktivt/informativt samtal. (min éversittning).

Principer uttrycker krav och avgérande faktorer for socialt produktiva, aktivt
engagerade och dialogbaserade tillstand (Stoll, Dalton & Tharps, 2002 s. 2) i
undervisning. Principerna hjalper till att fa reflektionen inriktad mot betydelsefulla
aspekter i det beskrivna projektet. De fem huvudprinciper fér god undervisning
anvdnds som en utgangspunkt for en medveten reflektion i och éver den i projektet
erbjudna undervisningen.

Reflektionsbegreppet som sadant har sin utgangspunkt i Schons (1983; 1987) tinkande
kring reflektion. Framférallt med fokus pad begreppsparet reflection-in-action och
reflection-on-action. Schons begreppspar sammanfors i reflektionsdelen med Hatton
och Smith (1995) reflektionsramverk for att kunna organisera sjilva reflektioner kring
principer for god undervisning. Principerna ger inriktning pa fyller reflektionen med
innehall. | sin reflektionsramverk har Hatton och Smith (1995} beskriver reflektionens
sort, dess natur och dess mdjliga innehdll. Reflektionens sort anges i huvudsak utifrdn
Schéns begreppspar. Reflektionens natur beskrivs med fem nivaer i vilka komplexiteten
dem mellan atskiljer nivderna: kontextualiseringar av multipla synvinklar, kritisk
ténkande, dialog, beskrivningar och teknisk beslutsfattande. Méjligt innehdll,
exempelvis effekttankande och analys i reflektionen, beskrivs i relation till
reflektionens natur.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Slutsatserna som kan dras fran projektet ar att Amnesintegrering genom PBL kraver
kunniga, engagerade elever och larare vilka ar val orienterade i saval &mnen och
amnesintegreringen som PBL.

Det kan ocksa havdas att om PBL-teman under lasaret ar konstant komplexa blir
genomforandet en stor utmaning for eleverna, darfér ar skapandet av balanserat
innehall och komplexitet vid designstadiet att féredra. Larandet och utveckling genom
utmanande uppgifter som kopplas till elevernas egna erfarenheter och deras liv
engagerar och motivativerar eleverna. Men detta kan bli fér omfattande om eleverna
utséatt for ménga och for svara utmaningar under laséaret. Av den anledningen behdver
utmaningarna uppfattas som val avvdgda. Slutligen &r en fungerande lararhandledning i
basgrupper och elevbasgruppernas gruppdynamik en forutsattning for genomférandet
av amnesintegrering med hjalp av PBL.

Nogleord / Keywords (3-5):
Amnesintegrering, problembaserat ldrande och reflektion

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes  Nox Har redan lamnat in en artikel i &mnet till en tidning.




<)

Abstract til workshop-presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):
Per Andersson, Susanne Képsén Linképing University, Sweden

E-mailadresse / E-mail:

per.andersson@liu.se, susanne.kopsen@liu.se

Abstracttitel / Title of abstract:

Vocational teachers’ continuing professional development — a survey study

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Teachers' subject knowledge is crucial for the quality of education. Contemporary work
life changes rapidly, which challenges vocational education and training (VET) and
teachers who need up-to-date vocational competence. This paper concerns VET
teachers’ maintenance and development of subject knowledge, i.e., their continuing
professional development (CPD) related to vocational subjects.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

The aim is to analyse teachers’ participation in varying types of CPD activities.

Research questions:

To what extent do VET teachers participate in CPD activities?

How does participation vary between teachers from different vocational areas?
To what extent can different factors explain VET teachers’ participation in CPD
activities?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

The study draws on a socio-cultural perspective on practice, identity, and learning.
Fundamental is the situated character of knowledge, where knowledge and skills related
to vocational subjects in school are situated in specific vocational communities of
practice. Furthermore, the analysis is related to theory concerning adults’ participation in
education, which show how situational, institutional, and dispositional factors influence
teachers’ participation in CPD activities.

The descriptive statistics and binary logistic regression analyses are based on survey
data on participation in different activities, barriers to and momentum for participation in
these activities, and perceived effects in terms of professional development. The survey
was distributed through Statistics Sweden to a sample of 2,000 Swedish VET teachers
(from a population of about 9,850). Statistics Sweden supplemented survey data with
register data on background before the anonymized data were analysed.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic




challenges with regard to voctional education):

Results show how Swedish VET teachers meet competence challenges through
participation in the analysed activities. Patterns of participation are similar between
vocational areas, but there are some significant differences between the areas. Further,
the variation in vocational areas does not have that much influence on the variation
concerning if teachers participate or not. There are other variables having higher
influence, but what have influence varies between activities.

Nogleord / Keywords (3-5):

Vocational teachers, continuing professional development, participation, vocational
areas, variation

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?

Yes
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Abstracttitel / Title of abstract: Entreprengrskap og klasseledelse:
Finnes det en sammenheng?

Baggrund og motivation / Background and reasons: Yrkesutdannelsen i faget
Restaurant og matfag har elementer av entreprengrskap i utdanningen. Formidlingen
av entreprengrskap har gkt sterkt de siste arene. Utvikling og innfgring av
entreprengrskapspolitikk er bl. a gitt en sentral plass i EU’s oppfglgning av Lisboa
prosessen. Siden kunnskapslgftet i 2006 ble entreprengrskap forankret i flere
programplaner inkl. lreplaner i Restaurant og matfag. Dette for a mgte
morgendagens krav til fagarbeidere som er fundert pa aktivitet, samarbeid,
multidisiplinert leeringsarbeid, medbestemmelse, erfaring og krav til resultat som har
handlingsrelevans i kommende arbeidsliv. Studien tar utgangspunkt i at lzererens
klasseledelse er av betydning for entreprengrielle prosesser. Basert pa antakelsen er
malet a se pa sammenheng mellom vellykkede entreprengrielle prosesser og
klasseledelse.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:
Er det sammenheng mellom vellykket entreprenarskap og klasseledelse ?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method -
theoretical framework and data collection method: Kunnskapsoversikten er
basert pa en strategisk litteratursgk og kvantitativ undersgkelse med survey hos 36
leerere i Restaurant og matfag i videregdende skole (gjennomfgrt hgst 2015).
Undersgkelsen og tekstene ble analysert. Funn basert pa dagens forskning og
forstudien som ble gjennomfgrt i 2014 drgftes mot teoriene fra Dryfus & Dryfus og
Nordal.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser ! Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

De forelgpige resultatene viser at det finnes en samvariasjon mellom klasseledelse og
entreprengrielle prosesser.

Betydning av studiet: Studiet viser at det finnes en samvariasjon mellom klasseledelse
og gode entreprengrielle prosesser, ut ifra det kan det tolkes at & fa kommende
studenter bevist pa sin lederrolle som lzerere er viktig for a fa til gode entreprengrielle




resurser.

Negleord / Keywords (3-5):
Ledelse, klasseledelse, entreprengrskap , entreprengrielle prosesser

Planleegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes  No ( hvis jeg rekker)
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Hvordan skape bredere kompetanse om fagopplaring hos lzrere innen service og
samferdsel slik at elever opplever mer praksisbasert utdanning?

John Eivind Storvik
Oslo and Akershus University College of Applied Sciences, Norway
Johneivind.storvik@hioa.no

Ngkkelord: serviceyrker, fagoppleering, praksisbasert opplaring og

yrkesfaglererutdanning
Technical and Vocational Teacher Education (TVTE)

Milet med forskningen er & mer kunnskap om dagens yrkesfaglerere innen
utdanningsprogrammet service og samferdsel. Utdanningsprogrammet ble etablert fra dr 2000
og framover og fikk sin ndverende for etter reform Kunnskapslgftet i 2006. Forskning viser
at utdanningsprogrammet har en svak forankring i arbeidslivet, er preget av utstrakt bruk av
teori, og mangler praksisforankring. I tillegg er det et manglende eierskap hos sentrale aktgrer
i arbeidslivet til fagene utdanningsprogrammet kvalifiserer til. Ett av problemene
fagarbeidere fra utdanningsprogrammet sliter med er at de ofte konkurrer om jobber med
kandidater fra hgyere utdanning. Forskningen har som mal & belyse hvilken formell
utdanning og kompetanse lzrere innen utdanningsprogrammet har, deres arbeidserfaring og i
hvilken grad disse er relevante for det faglige innholdet pa utdanningsprogrammet. I tillegg er
det et pnske om 4 finne mer ut om hva den enkelte yrkesfaglerer faktisk vet og kan om, og
deres forstaelse for fagoppl®ring.
Mine hypoteser er som fglgende:
1. Er mangelen pé forstéelse for fagutdanning blant l&rere innen service og samferdsel
til hinder for utviklingen av fagene og deres forankring i arbeidslivet?
2. Hvilke kompetanseutviklingstiltak maé til for a styrke lerernes kompetanse for
fagoppleringen?
3. Hvordan etablerer og vedlikeholder det enkelte lererteam gode relasjoner til aktgrene
i arbeidslivet, slik at elevene far en mer praksis nar opplering?
Metodisk tilnzrming er innsamling av data gjennom undersgkelser,
kompetanseutviklingstiltak i samarbeid med skoleeiere og utprgving av konkrete praksis nzre
tiltak rettet mot elvene. Mélet er at kunnskapen om hypotesene skal brukes til & styrke

utdanningen av yrkesfaglererstudenter innen utdanningsprogrammet.
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John David Holt & Kurt Einar Stokke University College of Applied Sciences,
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Abstracttitel / Title of abstract: Fra yrkesutgver til yrkesfaglaerer - gjennom
dokumentasjon og refleksjon

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Malet med forskningen er at vi som utdanner yrkesfagleerere innen bygg- og
anleggsteknikk skal fa gkt innsikt i studentenes utvikling fra a veere yrkesutgver
til a bli yrkesfaglaerer. Ny innsikt kan bidra til at aktivitetene rundt studentenes
leeringsbehov kan videreutvikles pa en hensiktsmessig mate. Forelgpige
underspkelser av studentenes utvikling og dokumentasjon ser ut til 3 vaere en
stgrre utfordring i yrkesfaget enn det er i profesjonsfaget. Spesielt nar vi
sammenligner med de samme studentenes dokumentasjon av
profesjonskompetanse. Vi undres over hvorfor kilder og henvisninger benyttes
mer og er mer fremtredende i profesjonen som leerer, enn det kildene ser ut til
a veere i eget yrke/utdanningsprogram hos den enkelte student.

Problemformulering / Problem definition:
Hvordan kan skriving av reflekterende tekster bidra til at
yrkesfaglaererstudentene innen bygg- og anleggsteknikk utvikler kognitive
ferdigheter?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Forskningsmetode er basert pa en fenomenologisk tilnarming (Postholm,
2010). Sammen med kollegaer og studenter gnsker vi a finne ut om det er
hensiktsmessig at studentene utvikler kognitive ferdigheter (Lauvas og Handal
2014) gjennom reflekterende tekster (Bjgrgen 2010), eller om andre
leringsaktiviteter kunne gitt tilsvarende/bedre resultater med tilsvarende
innsats. Vare analyse vil gijennomfgres ut fra studentenes laeringslogger, og
egendokumentasjon i forhold til leeringsutbytter, sakalte malregnskap.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected
outcome and results:

Malet med arbeidet er at studentaktivitetene skal bidra til at studentene
oppnar leringsutbyttene som beskrives i rammeplanen for
yrkesfaglaererutdanningen (Kunnskapsdepartementet 2013).

Noggleord / Keywords (3-5):
Ngkkelord: dokumentasjon, refleksjon, voksnes leering og
yrkesfaglaererutdanning Technical and Vocational Teacher Education (TVTE)

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes x No
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Abstracttitel / Title of abstract:

Relevant og meningsfull undervisning/opplaring

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Mange elever og bedrifter opplever dagens yrkesopplaring som lite meningsfull og yrkesrelevant
(Haaland Sund 2003, 2005; Dahlback m/fl. 2011). Lereplanene skal kunne tolkes mot ulike
lzerefag, giennom elevmedvirkning, samt bidra til & sikre en utdanning som passer til elevenes
videre utdanning og interesser. Samtidig skal elevene bli kjent med utdanningsprogrammets
yrker og utdanningsmuligheter. Undersgkelser viser store forskjeller pa yrkesopplaringen ved de
ulike yrkesfaglige skoler. (Dahlbach m.fl. 2011).

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspgrgsmal / Research questions:

Hvordan ivaretas de ulike yrkene og elevenes interesser/utdanningsplaner i Vgl, design og

hdndverk, elektro, bygg og anlegg, helse og oppvekst og teknikk og industriell produksjon

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Studien er basert pa spgrreundersgkelse, gjennomfgrt i vgl i fem ulike utdanningsprogram. I
analysen sees det teoretiske perspektivet i sammenheng med John Deweys tanker omkring
motivasjon for lering, et viktig aspekt for at undervisningen skal oppleves meningsfull.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Studien har som mal a finne ut hvordan undervisningen ivaretar ulike interesser i forhold til egne
utdanningsplaner pa vgl, slik at oppleringen oppleves yrkesrelevant og meningsfull.

Funn fra forskningsrapporter viser imidlertid klart at opplaringen ikke blir gjennomfgrt etter
dagens nasjonale krav og retningslinjer (KIP';2011, Fafo?; 2008, Hiim 2013, Hansen, Hoel &
Haaland 2015, Sgrensen, Olsen, Skélholdt &Tgnder 2012

Nogleord / Keywords (3-5):
Relevant, meningsfull, yrkesretting, undervisning

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No

! Yrkesdidaktisk kunnskapsutvikling og implementering av nye Lereplaner
? prosjekt til fordypning mellom skole og arbeidsliv. Delrapport 1 Evaluering av kunnskapslgftet
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E-mailadresse / E-mail:
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Abstracttitel / Title of abstract:
Skrivepraksiser i fag-og yrkesopplzaeringen: Sammenheng eller brudd mellom to
kontekster?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Jeg har | min phd-avhandling undersgkt yrkesfaglaereres skrivepraksiser | skoledelen av
fag- og yrkesopplaeringen. En viderefering av denne er gjort ved intervjuer av
instruktarer i bedriftsopplaeringen. Hensikten er a undersgke hvorvidt skrivepraksiser
som fenomen endrer seg fra skoledelen til bedriftsdelen av opplaeringen, om
skrivepraksiser rettes framover mot leerlingenes framtidige yrkesoppgaver som ferdig
utdannede fagarbeidere, eller om den har fellestrekk med skolekontekstens skolerettete
skrivepraksiser.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Hvordan praktiseres skriving pa de to arenaene skole og bedrift nar opplaeringen har
som hovedformal & forberede elever og leeringer til yrkesoppgaver i arbeidslivet?

Metode ~ teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Metodene som er benyttet er intervju og observasjon av yrkesfaglaerere og intervju med
instrukterer i bedrift. Dataene framstar ikke i et likeverdig forhold i et komparativt
perspektiv. Instrukigrers skrivepraksier vil derfor framsta som mulige tendenser i
sammenligningen. Hovedvekten ligger derfor pa yrkesfagleereres skrivepraksiser og
hvordan disse eventuelt endrer karakter med endring av kontekst og leeringsarena i
bedrift.

Teoretisk inngang er et sosiokulturelt/transkuloturelt perspekt pa skriving (New Literacy
Studies — J.P. Gee/ B. Street / D. Barton / M. Hamilton / D. Brandt / K. Clinton) og teorier
om transfer — transfomation av fenomenet skrivepraksiser (Aarkrog/ Kilbrink/
Jorgensen).

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser /! Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education]:

Skrivepraksiser i skoledelen av fag- og yrkesoppleeringen medierer ulike former for
kunnskapsbygging, for & leere fag. Skrivearbeidet rettes i seerlig grad inn mot
skolekontekstens lzeringsformer. En forelapig tendens er at at instruktorers

skrivepraksis i bedriftsopplaeringen har fellestrekk med skolekontekstens skriving. Den




rettes ikke mot leerlingenes framtidige yrkesoppgaver i arbeidslivet, i mgte med kunder,
klienter, pasienter etc. Og yrkesoppgavenes tekstkultur

Negleord / Keywords (3-5):
Skrivepraksiser — skole/bedrift — transfer

Planleegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes X No
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Abstracttitel / Title of abstract:
Relevant yrkes- og profesjonsutdanning

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Mange av dagens yrkes- og profesjonsutdanninger ikke oppleves relevant for yrket det
utdannes til.Tidligere forskning viser et stort behov for mer forskning innen fagfeltet
yrkes- og profesjonsutdanning, mens tidligere forskning har i mindre grad belyst felles
kjennetegn for begge utdanningsnivaene. Malet for PhD-avhandlingen er a studere
relevant utdanning gjennom yrkesretting og profesjonsretting pa begge utdanningsniva
og finne felels pedagogiske og didaktiiske kjennetegn pa relevant yrkes- og
profesjonsutdanning.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

Hovedproblemstilling:
Hva kjennetegner relevant yrkesfagutdanning og profesjonsutdanning?
Forskningssp@rsmal:

1. Hvilke muligheter viser Laereplanverket Kunnskapslgftet -06 for yrkesretting og
yrkesdifferensiering? Hvordan kan vurderingsverktay fremme yrkesrelevant
oppleaering?

2. Hvordan kan profesjonsretting av profesjonsutdanning gjennom Flipped
Classroom (FC) gjennomfdres og hvilke prinsipper forutsetter det?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Avhandlingen er basert pa to undesgkelser — et aksjonsforskningsprosjekt fra
yrkesutdanning i videregaende skole og et interaktivt forskningsprosjekt ved
leererutdanningen Universitets- og hggskolepedagogikk for profesjonslaerere.

Pragmatisk laeringsperspektiv belyser relevant yrkes- og profesjonsrettet utdanning.
Den viktigste forskjellen pa et pragmatisk pedagogisk tenkning versus konvensjonell
tekning, er at utdanningen med lzreplaner, innhold og undervisning er basert pa selve




arbeidsoppgaven og yrkesutgvelsen i stedet for kontekstfri abstrakt teori.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Dokumentanalyse av lsereplanverket LK-06 viser at det er stort handlingsrom for
yrkesrettet og -differensiert utdanning i videregaende skole. Utvikling av
leererkompetansen i yrkesdidaktiske metoder bidrar til & hindre frafall og fremmer
yrkesretting.

Kjennetegn som vurderingsverktay, er beskrivelse av kvaliteten pa kompetansemalene
og niva for maloppnaelse. Vurderingsverktgy som har tydelige kjennetegn og er kjent
for eleven fgrer til gkt motivasjon og gkt laeringsutbytte. Stor grad av elevmedvirkning
gjennom elevenes deltakelse i valg av arbeidsmater, egenvurdering og yrkesrelevante
kjennetegn bidrar til meningsfull og yrkesrelevant opplaering.

Undervisningsmetoden FC kan bidra til relevant profesjonsutdanning under gitte
pedagogiske og didaktiske prinsipper: hjemmeforberedelser fgr interaktive
leeringsprosesser i klasserommet med praktiske, virkelighetsnzaere oppgaver,
problemstillinger og @velser, erfaringslaering, coherence, kontekstuell dybdelaering,
hverandre- og egenvurdering, veiledning, studentmedvirkning, ansvar og falt
forpliktelse til deltakelse i egen laeringsprosess.

Nogleord / Keywords (3-5):
Relevans, yrkesretting, profesjonsretting, coherence (sammenheng teori- praksis)

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No
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Titel pa paper / Paper title:

Digitale historiefortelling som metodisk tilnaerming i yrkesfaglig undervisning

Abstract :

Innledning: NOU "Elevenes lzering i fremtidens skole" fremhever viktigheten av & forankre
digital kompetanse i undervisningen. Kvalitetsutvalget vektla elevenes og leerlingenes
kiennskap til ny teknologi og beredskapen til & ta denne i bruk. Opplaering i digital
kompetanse innebaerer her at elevene og studentene far mulighet til & forberede seg til et
sosialt og yrkesmessig liv. Videre ble det anbefalt at elevens laeringsstrategier bar siktes inn
mot utvikling av kunnskap, ferdigheter og holdninger som fremmer fremtidig lzering. Digital
kompetanse i form av digital historiefortelling har de senere arene bilitt brukt som
refleksjonsmedium. Det er derfor av interesse & se om digital historiefortelling basert pa
personlige fortellinger fra yrkespraksis ogsa kan veere en egnet didaktisk tilneerming i yrkes-
og profesjonsutdanning.

Madl: Malet med studien var a evaluere bruken av digital historiefortelling som didaktisk
tilnaerming innen yrkesfaglig utdanning.

Metode: Studien ble utformet som en enkeltcasestudie og gjennomfert ved inst. for
yrkesfaglaererutdanning ved Hagskolen i Oslo og Akershus. Data som ligger til grunn for
analysen baserte seg pa et strukturert litteratursek, 19 digitale historier, tekstanalyse av 19
emneevalueringer og tekstanalyse av 18 refleksjonsnotater. Data ble analysert ved hjelp av
fenomenologisk analyse eller fortetning og deretter draftet ihht. Skinners og Bruners teorier.
Resultat:

Resultatene som kom frem i analysen ble kategorisert i: Laeringsutbytte ihht. kritisk analyse,
Fagterminologi og Leeringsutbytte ihht. konkrete ferdigheter. Analysen viste at bruk av digital
historiefortelling som didaktisk tilnaerming i undervisningen fremmer bade konkrete
ferdigheter, forstaelsen innen yrkesfaglig utdanning. Resultatene viser videre at studentene

opplever utfordringer av den proksimale utviklingssonen og at disse leerer av hverandres




utfordringer.
Konklusjon: Var studie indikerer at digital historiefortelling med fordel kan brukes som

didaktisk tilnaerming for & fremme bade fagkunnskap og forstéelsen av fagterminologi
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Abstrakt: Innhold og struktur i yrkesopplaringen

Den norsks fag- og yrkesoppleringen har de siste drene gjennomgétt betydelige endringer
(Reform -94, Kunnskapslgftet 2006; Olsen 2010; Deichman-Sgrensen 2015). Og det er
annonsert nye. Det er s®rlig lav kapasitet og det stort misforhold mellom antall elver og
avlagte, bestatte fagprgver som utlgser endringer (Vibe et al. 2012; Roseveare 2014).

Prosjektet kalt INNSTRUK (innhold og struktur i yrkesopplaring) er et nasjonalt
forskningsprosjekt, som sgker a bidra med forskningsbasert kunnskap om hvordan man kan fa
til en best mulig samfunnstjenlig og yrkesrelevant oppl@ring for alle. Forskningsprosjektet er
en videreutvikling av tidligere funn og tendenser fra aksjonsforskningssamarbeidet
Yrkesdidaktisk kunnskapsutvikling og implementering av nye leereplaner i Kunnskapslgftet
(KIP (2006 — 2010) og utfgres i et partnerskap mellom NTNU PLU og HiOA YLU.

Prosjektet vektlegger forhold som har betydning for elevers motivasjon for leeringsarbeidet og
deres valg og bortvalg i yrkesoppleringen (Hansen & Sund, 2015; Sund 2005; Vagle &
Mgller 2015).

Hva er relevant opplering? Hvilken betydning har yrkesfagets status? Hva betyr fagtradisjon
og yrkesidentitet? Og hvordan spiller kjgnn inn?

Trepartssamarbeidet i norsk yrkesopplaring har sterke tradisjoner og prosjektet skal
undersgke partenes roller og innflytelse pa innhold og struktur i yrkesoppl@ringen. Funnene
fra undersgkelsen skal ogsa brukes i videreutvikling av yrkesfagl@®rerutdanningen, slik at nye
lzrere kan utvikle ngdvendig kompetanse (Bgdtker-Lund 2008; Amble 2014).

Prosjektet kombinerer kvantitative og kvalitative metoder. I fire fylker er det sendt ut
spgrreskjema til elver pa vgl og vg2 og lerlinger pé programomradene, restaurant- og
matfag, helse- og oppvekstfag, bygg- og anlegg og design og handverk. Et strategisk utvalg
av yrkesfagl®rere er intervjuet og det er gjort gruppeintervjuer av de faglige radene.
Hensikten er en analyse av kvalitet og struktur i yrkesutdanningen i et framtidig perspektiv.

I'juni vil hovedanalysen vaere gjennomfgrt. Paperet vil derfor gi forelgpige svar pa de oppgitte
problemstillinger.

Ngkkelord: struktur & innhold, fag- & yrkesoppl@ring, yrkesrelevant,
yrkesfagl@rerutdanning, kjgnn & identitet
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Abstracttitel:
Yrkesutgvelse i restaurant- og matfagene
- Arbeidsoppgaver, prioriteringer og forskjeller

Baggrund og motivation:

Det er forsket lite pa hva yrkesutgvelse i restaurant- og matfagyrkene innebaerer.
Dersom laereplanene og den skolebaserte yrkesopplaeringen skal vaere relevant ma
innholdet og laringsaktivitetene vaere i takt (eller villet utakt) med de
arbeidsoppgavene yrkesutgvere i praksisfeltet utgver.

Forskningsbasert kunnskap om yrkesut@velse i restaurant- og matfagene er av szerlig
betydning for innspill til laereplanutvikling i den videregdende skolen og i
yrkesfaglaererutdanningen for restaurant- og matfag na som regjeringen har satt ned
utvalg som skal gjennomga strukturen i videregdende yrkesopplaring med
implementering i 2017

Problemformulering:
Forskningsspergsmal:

o Hvilke yrkesspesifikke arbeidsoppgaver vektlegger yrkesutgvere i et utvalg av
restaurant- og matfagyrker (butikkslakter, IMP, institusjonskokk, kokk,
konditor, servitgr)? og

e Hvordan kan kunnskap om faktisk yrkesutgvelse fa betydning i utviklingen av
nye leereplaner for yrkesfaglige utdanningsprogrammet i forbindelse med ny
tilbudsstruktur fra 20177?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Den teoretiske rammen for prosjektet er:
o Kompetansebegrepet.

o Yrkesspesifikk kompetanse, grunnleggende kompetanse, personlige
egenskaper
e Relevansproblematikk i norsk yrkesoppleaering
o Leareplanutvikling i yrkesoppleering
e Andre teoretiske innfallsvinkler kan trekkes inn etter analyse av dataene

Det ble utviklet og benyttet kvantitative spgrreskjemaer tilpasset yrkesutgvelsen i ulike
restaurant- og matfagyrkene som deltar i undersgkelsen. Studenter i




yrkesfaglaererutdanningen og yrkesutgvere i bedrifter har bidratt i konstruksjon av
spgrreskjemaet og deltatt i pilotgrupper.
Spgrsmalene i spgrreskjemaet ble operasjonalisert i forhold til:
* Yrkesspesifikke ferdigheter
o Fraleereplaneri Vg3 (laeretid)
e Grunnleggende kompetanse
o Fralereplaneri Vg3 (leretid)
e Personlige egenskaper/ngkkelkompetanser

Datainnsamlingen foregikk ved at studentene (20 stk) i tredjeklassen (YFLRM13-kullet)
delte ut og samler inn spgrreskjemaer i samarbeid med lokale opplaeringskontor p&
hjemstedet spredt rundt i Norge i I@pet av hgsten 2015

Analysen er gjennomfart i Excel og SPSS.

Konklusioner, forventet udbytte og:

Resultatene av sp@rreundersgkelsen er utgitt i en rapport og vil i tillegg tjene som
utgangspunkt for studentenes bacheloroppgaver. P& den maten kan de kvantitative
funnene fra spgrreundersgkelsen utdypes og eventuelt nyanseres gjennom
studentenes bacheloroppgavearbeider.

De forelgpige resultatene fra spgrreunderspkelsen viser at det er relativt stor
spredning i hva yrkesutgverne i de ulike restaurant- og matfagyrker arbeider med.
Generelt arbeider yrkesutgvere i de utvalgte restaurant- og matfagbransjene hyppigst
med renhold og minst med kvalitetssikring og meny- og produktutvikling. Vi ser ogsa at
det er forskjell mellom hva ufagleerte, fagleerte og ledere arbeider med, men i mindre
grad en hva vi hadde antatt pa forhand.

Funnene i var undersgkelse vil kunne kunne problematisere bade organisering og
innhold i lzereplaner for restaurant- og matfagene. Er det feks mer hensiktsmessig a
arbeide med grunnleggende teknikker i skolen enn meny- og produktutvikling all den
tid det arbeides sveert lite med dette i bedriftene? Nar det arbeides sa mye med
renhold i arbeidslivet — er dette vektlagt i stor nok grad i yrkesoppleeringen?

Det vil vaere foretatt ytterligere analyser fgr konferansen i juni.

Nogleord / Keywords (3-5):

Restaurant- og matfag, yrkesoppgaver, tilknytning

Planlzegger du at indsende et paper?

Yes: No: X
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/ presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5" to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn: Jon Ingar Holtet, Else Marie Institution: Hogskolen i Oslo og
Johansen og Arne Ronny Sannerud Akershus, Norge

E-mailadresse:
jon-ingar.holtet@hioa.no;elsemarie.johansen @ hioa.no:ronny.sannerud@hioa.no

Abstracttitel:
Internasjonale komparative studier — forskningsmessige og metodologiske utfordringer

Baggrund og motivation:

INDUCT i Norge er et prosjekt der det settes fokus pa rekrutteringsstrategier,
innfaring/introduksjon for nye medarbeidere - og videreutdanning i bedriften, der
hensikten er & opparbeide kunnskap om rekrutering, innfaring i arbeidsoppgaver og
etterutdanning av medarbeidere.

Hovedfokuset i INDUCT Project’, som allerede er gjennomfart i Storbritannia, Spania,
Korea og Tyskland, er & kartlegge prosessen med rekruttering og induksjon og
evalueringer av kvaliteten pa utdanningen som leveres av (yrkesfaglig)
utdanningssystemet sett fra bedriftene stasted. | samarbeid med internasjonale partnere
er det utviklet et instrument (sparreskjema) for & kunne gjennomfgre en slik
undersgkelse.

Gjennomfering av studien i Norge om fatter innsamling av et representativt datasett der
falgende faringer leggestil grunn: Valg av bedrifter/virksomheter ut fra bestemte kriterier.
Undersgkelsen (instrumentet) tilpasses de spesifikke nasjonale kjennetegn for fag- og
yrkesoppleeringen. Det skal opparbeides 250-350 fulle datasett fordelt for to
yrkesgrupper, Helsefagarbeideren og Bilfaget, lette kjaretoy.

Problemformulering:
Hvilke forskjeller er det mellom yrker / bransjer og land med hensyn til
innfaring/introduksjon (induction), rekrutteringspraksis og kompetanseprofiier?

Hvordan takler arbeidsgivere mismatchen mellom bedriftens behov og kompetansen til
nyansatte medarbeidere?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode:

Gjennomfering av studien i Norge om fatter innsamling av et representativt datasett der
falgende faringer legges til grunn: Valg av bedrifter/virksomheter ut fra bestemte
kriterier. Undersgkelsen (instrumentet) tilpasses de spesifikke nasjonale kjennetegn for
fag- og yrkesopplaeringen. Det skal opparbeides 250-350 fulle datasett fordelt for to
yrkesgrupper, Helsefagarbeider og Bilfaget, lette kjoretay.

Som det gar frem av teksten over har studien en kvantitativ tilnaerming.

Strategisk litteratursak.

! Bundesinstitut for Berufsbildung(BIBB) — Tyskland er «eier» konseptet. Hagskolen i Oslo og Akershus (HiOA) er
partner i prosjektet der vi har ansvar for gjennomfgring i Norge. Det empiriske materiale som opparbeides i Norge vil
kunne brukes fritt av HIOA.



Konklusioner, forventet udbytte og resultater:

Kunnskap om kompetanseprofiler, rekrutering og hvordan det gjares.
Kompetansekrav ved tilsetting. Hvilken introduksjon, opplzering og etterutdanning
tilbys.

Hvor fornayd er virksomhetene med utdanningssystemet

Negleord (3-5): helsefagarbeideren, blifaget - lette kjaretay, kompetanse, rekrutering,
etterutdanning og utdanningssystem

Planlaegger du at indsende et paper?
Yes X




&

Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @phmetropol.dk

Navn / Name: Svein Ole Opdahl og Arne | Institution: (navn og land/name and

Roar Lier country): Hogskolen | Oslo og Akershus.
Fakultet for leererutdanning og
internasjonale studier

Institutt for yrkesfagleererutdanning

E-mailadresse / E-mail:
Svein Ole Opdahl: soo@ hib.no Arne Roar Lier: arneroar.lier@hioa.no

Abstracttitel / Title of abstract: Laboratorieundervisning i hydraulikk

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Vi er lzerere pa yrkesfagleererutdanningen innen teknologifag. Vi har hver var motivasjon
for a ta opp temaet i forhold til oppleering i hydraulikk.

Svein Ole formulerer sin bakgrunn og mitivasjon slik:

Etter dreyt 20 ar i skolen ble jeg ansatt hos FMC Technologies som Training Advisor
med ansvar for oppleering av ansatte pa ulike niva. Jeg var instrukter i bruk av anvendt
teknologi og fagansvarlig for leerlingene i industrimekanikerfaget. Gjennom dette
arbeidet oppdaget jeg at det kunne vaere mangel pa handlingskompetanse pa utstyr der
behov for kompetanse i hydraulikkfaget var involvert. Jeg er na tilbake og underviser i
skolen og gnsker a rette pa dette. Ved a vaere med og videreutvikle relevante didaktiske
modeller.

Arne Roar formulerer sin motivasjon og bakgrunn slik:

Jeg har arbeidet med yrkesfagleererutdanning i mange ar. Samtidig har jeg hatt flere
oppleeringsprosjekter i neeringslivet. Jeg har relativt lik erfaring som Svein Ole, men med
fokus pa det didaktiske perspektivet i opplaeringen.

Ut i fra hver var erfaringsbakgrunn er det interessant a se pa opplaeringen i hydraulikk
og relevansen dette har i forhold til studentenes leering og anvendelse av det leerte.

Problemformulering / Problem definition:

Hvordan kan vi utvikle bedre didaktiske og pedagogiske verktgy for a gjgre
undervisningen i laboratoriet autentisk i forhold til arbeidsoppgaver i bedrifter?
Forskningssporgsmal / Research questions:

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Vi planlegger a gj@re en spgrreundersgkelse blant alle studentene som har veert med
pa laboratorieundervisningen for & fa en innsikt i hva som fungerer ikke fungerer i
undervisningen. Denne empirien vil vi analysere ved hjelp av Atlas Ti.

Med utgangspunkt i analysen og funnene vi gjorde i sp@rreundersgkelsen vil vi gjgre tre
til fire kvalitative intervjuer for & fa dybdeinnsikt i hvilke faktorer som oppfattes som
faglig god og relevant i forhold til arbeidslivet.




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education).

Malet med undersekelsen er & vurdere om gjennomfering av leeringsaktiviteter ved
hjelp av utstyr tilrettelagt for oppleering i hydraulikkfaget er en metode for & bedre
opplaeringen. Vi vil undersake om denne form for laboratorieundervisning er relevant
til det de mgter i arbeidslivet. Videre gnsker vi & se pa i hvilken grad den stimulerer til
egenaktivitet. Laboratoriearbeidet skal gi mulighet til & ikke bare observere, men ogsa
delta. Dermed vil studentene bedre kunne knytte teori og praksis opp mot anvendt
bruk av teknologier i arbeidslivet.

Nogleord / Keywords (3-5): Laboratorieundervisning

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes No Ja
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Abstract til workshop- eller symposieoplag/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Hvordan gjennomfgre en litteraturgjennomgang av innovativ digitalisering for morgendagens skole.
-Fra yrkesfagleererutdanning til klasserom og verksted

leg vil i Workshopen legge frem veien jeg har gatt for & analyser fortiden for s§ 4 kunne forberede
fremtiden. Naermere bestemt hvordan jeg har jobbet med literature Review. Hvordan organisere sgket,
gj@re utvalg, finne synonymer og hva star jeg igjen med.

Kriteriene for litteraturen (sgket) er a finne relevant litteratur som tar for seg hvilke digitale lgsninger vi kan
se for oss i morgendagens skole. En forutsetning for Igsningene det spkes etter er at de er mulige &
implementer, at de til en vis grad er utprgvd og at de passer inn i laererutdanning for yrkesfag i en slik grad
at det blir anvendbare i utgvelsen av leereryrket. De fleste som utdanner seg gjennom tilbudet er allerede i
arbeid som lzerere og vil kunne anvende det direkte.

Utdanningen er et nettbasert utdanningstilbud{online) for yrkesfaglaerere innen teknologiske fag. Dette er
fellesbetegnelse for utdanningsprogrammet (1) Bygg og anlegg (BA), (2) Elektrisitet og elektronikk (EF), (3)
Teknisk og Industriell produksjon (TIP), (4) Service og Samferdsel (SS)

Litteraturen som sgkes ma vise forskning pa Igsninger som ma kunne anvendes til online tilbudet og vaere
eksemplarisk i forhold til den virksomheten leererne star i.

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country): Norge
Steinar Karstensen

E-mailadresse / E-mail:
Steinar.karstensen@hioa.no

Abstracttitel / Title of abstract:

Hvordan gjennomfgre en litteraturgjennomgang av innovativ digitalisering for
morgendagens skole.

-Fra yrkesfaglaererutdanning til klasserom og verksted

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Hensikten er 3 fortsette utviklingsarbeidet rundt det nettbaserte tilbudet. Dette gjgres i
fgrste omgang ved a orientere seg om hva som allerede finnes av forskning pa omrade.
Ved a analysere resultater kan det bidra til 8 komme med |gsninger som vil kunne
fungere i morgendagens skole bade med hensyn pa gjennomfgringen av tilbudet og
som en kompetanse for studentene.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:
Hva er digitale Igsninger for morgendagens skole i yrkesfag?

Metode ~ teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:
Literature Review

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Forventet utbytte for workshop er a vise frem et eksempe! pa hvordan det er & jobbe
med litteraturgjennomgang pa en systematisk mate for a finne forskning pa digitale
Igsninger som ville vaere anvendbare i morgendagens skole.




Ved & finne de gode digitale lpsningene for sa & prgve dem ut i praksis pa et sener
tidspunkt vil kunne bidra til & f& en mer digital kompetanse blant lzererne. Dette vil
igjen vil kunne bidra til en rikere digital skolehverdag for elevene. | henhold til IKT
senteret( nasjonalt senter for ikt i Norge) Er det en stor utfordring at leererne ikke
innehar og legger opp til en digital hverdag.

Nogleord / Keywords (3-5):
Literature Review, Online, digitization, ICT

Planleegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No
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Abstract, NORDYRK 2016
Lars Gjelstad, studieleder og fgrsteamanuensis, Institutt for yrkesfaglererutdanning, HiOA.

Formative mgter mellom elever og avanserte maskiner i skoleverkstedet: En ‘extended
case’ tilnaerming til yrkesfaglige l&eringspraksiser.

Dette innlegget baserer seg pa en etnografisk utforskning av yrkesfaglige l@®ringskulturer i
utdanningsprogrammet Teknikk og industriell produksjon (TIP). Jeg fokuserer her pa
overgangen fra manuelle til datastyrte produksjonsmaskiner (CNC). Handtering av denne
typen maskiner krever i tillegg til en grunnleggende material- og verktgyforstaelse ogsa et
spekter av literacy praksiser, inkludert lesing av maskintegninger, programkoder, utregning av
matematiske formler, tyding av engelske begreper, osv. Med utgangspunkt i blant annet Boel
Berners (2009) studie av elevers mestring av avanserte maskineringsprosesser, vil jeg
diskutere forholdet mellom kognitive, sanselige og sosiale aspekter ved leringen. Ved hjelp
av en «extended case» tilnerming undersgker jeg lering over tid, fra elevenes fgrste mgte
med CNC-faget pa Vg 1 til utviklingen av en gruppe Vg2-elever med sterk motivasjon og
faglig interesse, hvor de ogsa i stor grad bruker hverandre som l@ringsressurser. Jeg bygger
her pa en forstaelse av «l@ringskultur» som praksiser konstituert av ulikt posisjonerte aktgrers
handlinger, disposisjoner og fortolkninger (Brockmann 2012; Hodkinson, et al. 2008:34). I
likhet med Brockmann vil jeg poengterer viktigheten av elevenes kontinuerlige forhandlinger
av bade identitet, tilgang til leringsressurser, og ulike former for smarthet. Dynamikkene i
disse leringskulturene kan forstds ved & knytte de til Bourdieus begrep om sosiale felt.
Konkret vil jeg fglge elevers lering over tid, og hvordan leringen av CNC-maskinene endrer
karakter i lgpet av oppl@ringslgpet (jfr. Lave and Wenger 1991). Her vil jeg se pa likheter og
forskjeller i hvordan ulikt posisjonerte elever bebor maskiner, verktgy og andre ressurser i og
rundt CNC-stasjonen. Jeg vil skissere noen analytiske muligheter som ligger i &4 koble
yrkesfaglige laringspraksiser til tid- og skalaproblematikk. Utdanningsforskningen har de
senere arene i gpkende grad vert opptatt av lering pa tvers av arenaer og hvordan lering og
identitetsdannelse inngar i sosiale rom av skiftende tid-sted skala. Denne tiln@rmingen
plasserer yrkesfaglige l@ringsprosesser i relasjonen mellom bevegelighet (flyt, sirkulasjon) og
stedsdannelse (jfr. Leander, et al. 2010; Nespor 1997).

Transformasjon av det gamle mekanikerfaget i skolen skaper bade nye muligheter og nye
barrierer, og en felles nordisk utfordring bestdr i & skape fag i verdensklasse og samtidig
inkludere den skoletrgtte ungdommen (Jgrgensen 2012, Gjelstad 2015).



Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Karin Herudslokken country): Hogskolen i Oslo og Akershus
Rosaline Schaug Norge

E-mailadresse / E-mail:
Karin.herudslokken@hioa.no
Rosaline.schaug @hioa.no

Abstracttitel / Title of abstract:

The Role of the Practice Teacher in Vocational Student Teacher Training
and Education

Baggrund og motivation / Background and reasons:

This paper addresses a part of a collaborative action research between Practice
Teachers, University and vocational student teachers.

The focus for the research is what is distinctive about vocational pedagogy, what
student teachers are doing when they are learning well in practice, and how
Practice Teachers’ knowledge, expertise, and best practice can best be used
effectively to teach the students

This paper has e a special focus on the degree of Vocational didactics in school
practice as seen by the students, practice teachers and College facilitators..

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

“How can Practice Teachers, University teachers and students cooperate to
ensure the quality of vocational pedagogy, for vocational student teachers,
during their pedagogical practice?”

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

The research addressed in this paper takes a pragmatic, experiential and socio-
critical approach. We are concerned with learning that cultivates people’s
everyday experiences in a social perspective and with participant empowerment
and involvement in the research process. (Skjervheim 2001; Kolb 2012; Nielsen
& Svensson 2006; Schwencke 2006; Hiim 2009, 2010, Mc Niff 2002

The study has 4 phases with research activities at each phase. Triangulation is
achieved through interrogating the in-depth data collected from the various
participant planning and evaluation meetings, interviews, our observations and
logs and the practice teachers and student teachers, questionnaires’ and students’
group discussions logs and rapports.




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBSI! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education]:

Better cooperation and confidence between University education and
professional learning in schools.

That practice teachers have an improved focus in vocational pedagogy

A deeper understanding of where is it best that students learn their profession
Practice teachers are better prepared to reflect on their role in the preparation of
student teachers

Further knowledge of what is distinctive about vocational pedagogy in today’s
globalised world

Noegleord / Keywords (3-5):
Vocational pedagogy, Vocational teacher education, practice teachers,
collaborative action research

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
No
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Abstract til workshop- eller symposieoplag/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Hilde Hiim i samarbeid med Eva country): Hagskolen i Oslo og
Schwencke og Jan Stalhane Akershus, Norge

E-mailadresse / E-mail:
hilde.hiim@hioca.no
jan.stalhane@hioa.no

eva.schwencke@hioa.no

Abstracttitel / Title of abstract:

Relevant yrkesutdanning. Et yrkesdidaktisk forsknings- og utviklingsprosjekt i
samarbeid mellom hagskoleforskere og yrkesfagleerere pa et masterstudium i
yrkespedagogikk.

Prosjektet er en del av paraplyprosjektet Relevant yrkesutdanning og
yrkesfaglaererutdanning (ReCarol) som blir giennomfart pa HiOA.

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Prosjektet bygger pa resultater fra et tidligere forskningsprosjekt som viser
relevansproblemer i norsk yrkesutdanning relatert til mangel pA sammenheng
mellom utdanningsinnholdet og kvalifikasjonsbehovene i yrkene. Det er mangel
pa sammenheng mellom ulike leeringsarenaer (klasserom, verksted,
praksisbedrift), ulike fag, og teoretisk og praktisk kunnskap. Resultatene peker
mot sentrale kvalitetsprinsipper i yrkesutdanningen som handler om systematisk
veiledning pa valg av yrke, fortlopende samarbeid mellom skoler og bedrifter og
klargjering av kjerneoppgaver og kvalifikasjonsbehov i de ulike yrkene.
Regelmessig, planlagt arbeidslivspraksis i skoledelen og fagintegrering med
grunniag i praksiserfaring er sentralt.

| det nye prosjektet skal det gjares forsgk med a utvikle relevant, yrkesforankret
utdanning basert pa disse prinsippene. Det skal ogsa gjeres undersgkelser om
ulike aktarer (yrkesutavere, yrkesfagleerere, skoleledere, elever, leerlinger etc.)
sitt syn pa innholdet i yrkesfaglige utdanningsprogram. Malet er & utvikle
ytterligere kunnskap om og bidra til & styrke kvalitet i yrkesutdanningen

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions: Hva er sentrale prinsipper for
yrkesrelevant innhold i yrkesutdanning i det enkelte program? Hvordan kan
skoler og oppleeringsbedrifter samarbeide om a utvikle relevant innhold?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method: Prosjektet kombinerer aksjonsforskning
og mer konvensjonelle kvalitative og kvantitative undsrsgkelser.
Masterstudentene gjennomfarer og dokumenterer selvstendige delprosjekter.
Resultater fra delprosjektene vil bli analysert og presentert som en helhet. Det




blir lagt vekt pa tett kontakt med praksisfeltet gjennom prosjektet, ogsa gjennom
erfaringsdelingskonferanser. Kunnskapsteoretiske perspektiver pa
yrkeskunnskap og yrkesutdanning inspirert av pragmatisk og kritisk
kunnskapsteori utgjer en teoretisk ramme.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Resultater fra masterprosjektene og fra prosjektet som helhet forventes & kunne
si noe om hvordan yrkesrelevant, yrkesforankret utdanningsinnhold kan utvikles,
hvilke muligheter som gis og hvilke hindringer man star overfor, bl.a. pa ulike
systemniva. Resultatene vil ogsa kunne si noe om hindringer og muligheter for
samarbeid om utvikling av relevant utdanningsinnhold mellom skoler og
bedrifter. Prosjektet skal bidra til & utvikle teori om innhold og struktur i
yrkesutdanningen.

Nogleord / Keywords (3-5): relevant vocational education, VET curriculum,
practice based VET

Planleegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5 to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
1) Haege Nore country):
2) Leif ChrLahn 1, 3 & 4: Hogskolen | Oslo og Akershus,
3) Hedvig Johannesen Norge
4) Roger Bakken 2: Universitetet i Oslo/Hagskolen i Oslo og
Akershus, Norge

E-mailadresse / E-mail:
haege.nore @hioa.no
l.c.lahn @iped.uio.no
hedvig.johannesen @ hioa.no
roger.bakken @hioa.no

Abstracttitel / Title of abstract:

Skriftlig testing og vurdering av yrkeskompetanse —gnskelig for hva og hvem?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Stor-skala testing av yrkesfag (PISA-VET) har veert en del av den europeiske debatten i
flere ar. En retning er VET-LSA (Baethge,et al, 2009), en annen KOMET (Rauner et al ,
2009). Bade VET-LSA og KOMET er tester som krever skriflige besvarelser og bidrar til
a reise en debatt om prestasjonsbasert og autentisk kontra skriftlig (og case) basert
vurdering. Diskusjonen kan ogsa knyttes til innfaring av grunnleggende ferdigheter/
generiske kompetanser i all oppleering som en forberedelse til framtidig arbeidsliv. Det
dreier seg ogsa om hvorvidt yrkesfag kan gi opptak til heyere utdanning (Deissinger et
al, 2013). Vart paper er forankret i MECVET-prosjektet (Measuring Competence
Development in Vocational Education and Training), et prosjekt stattet av Norges
Forskningsrad.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

Hvordan uttrykker elever og leerlinger sin yrkeskompetanse i skriftlige tester?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

MECVET er et longitudinelt prosjekt basert pa det tyske KOMET-verktoyet (Rauner et
al, 2009). | perioden 2013-2015 er 50 elever/lzerlinger i henholdsvis helsearbeiderfaget,
elektrikerfaget og industrimekanikerfaget testet pa tre ulike nivaer i opplaeringen.
Kandidatene leverte en skriftlig besvarelse pa en apen, helhetlige case-oppgave. De
brukte PC og Internett samt kommuniserte med hverandre underveis. Oppgavene ble sa
vurdert av fageksperter langs atte ulike dimensjoner og resultatet er presentert som
kompetanseprofiler i et spindelvev. Besvarelsene er analysert med tanke pa mengde
tekst/tegninger, bruk av faguttrykk og evne til & kommunisere lgsninger.




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

I Norden er yrkeskompetanse tradisjonelt testet gjennom praktisk arbeid. Nar det i dag
legges starre vekt pa skriftlighet i mange yrker og som krav i leereplanene, forventer vi &
finne testresultater som avspeiler elevers og leerlingers evne til & kommunisere faglige
lzsninger skriftlig eller ved hjelp av sammensatite tekster.

Vare resultater viser store ulikheter mellom de tre fagene i studien, noe vi tror bade kan
fares tilbake til ulike skriftkulturer i fagene ( Karlson, 2006; Lindberg, 2007) og til ulike
oppleeringstradisjoner (Friche, 2011).

Nggleord / Keywords (3-5):

Yrkeskompetanse, stor-skala testing, yrkesskriving, hybride kompetanser

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?

Yes X No
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(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5" to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Sissel Utgaard country): NTNU
Norge

E-mailadresse / E-mail:
sissel.utgaard @plu.ntnu.no

Abstracttitel / Title of abstract:
Nyutdannede yrkesfagleerere i mgte med skolen etter endt utdanning

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Engasjementet for & gjere denne studien er forankret i mine egne erfaringer som
nyutdannet yrkesfagleerer samt erfaringer som mine yrkesfagsstudenter har delt i mote
med skolen. Som nyutdannet yrkesfagleerer har jeg selv ved flere anledninger matt
skoleledere som ikke anerkjenner at yrkesfagleerere med fagbrev og lang erfaring fra
arbeidslivet har god nok kompetanse til & undervise i 8.- 13. trinn i den norske skolen til
tross for at de har gjennomfart en godkjent utdanning. Den samme holdningen mater
mange nyutdannede yrkesfagleerere i skolen nar de skal sake laererjobb. Mine erfaringer
kan tyde pa at yrkesfagleerere med akademisk bakgrunn har en hayere status enn
yrkesfagleerere som har utdannet seg via Y-veien. Nyere forskning viser at dette kan fa
uheldige konsekvenser bade for elevens framtidige gjennomfering av yrkesutdanning
ved at de ikke har yrkestfagleerere med en tydelig yrkesidentitet som fagarbeider som
bade kjenner utdanningen og kan gi relevant og meningsfull oppleering. Resultat fra
forskning mener dette pavirker yrkesoppleeringens kvalitet og kan veere arsak til frafall i
videre gaende oppleering Utveer, (2013); Sylte, Hansen og Dahlback (2013). Denne
studien er derfor interessant med hensyn til & avdekke hvordan yrkesfagleereren
opplever profesjonelle utvikling og hvilke muligheter de erfarer at de har til profesjonell
utvikling det farste aret i yrket som laerer i kraft av den skolekulturen de moter.
Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspgrgsmal / Research questions:

Hvordan opplever yrkesfagleerere i helse- og oppvekstfag profesjonell utvikling
|_og hvilke muligheter har de til utvikling det forste 4ret i yrket?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Kvalitativ metode

Dypbdeintervju av 5 yrkesfagleerere der jeg vektlegger detakernes egne erfaringe og
opplevelser i rollen som yrkesfagleerer-

Den teoretiske rammen: Lave og Wenger (2007) : Situert leering teori, Nilsen og Kvale
(2009) Mesterlzere,D.Schen (2009) Den reflekterte praktiker, Inglar, T.(2015):
Erfaringsleering.Fransson og Morberg (2009): De farsta ljuva aren — leerarens forste tid i
yrket. Hoel, T. (2009):Ny som lzerer.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education]:

Studien gir kunnskap som kan bidra til bedre kvalitet i yrkesfaglaererutdanningen og
belyse hvordan lasrerutdanningen kan samarbeide med skolen for & heve utdanningens
status og relevans.




At studien danner grunnlag for & skrive artikler som kan sette sekelys pa noen av de
problemstillingene yrkesfagleererstudentene opplever.
Jeg gnsker innspill fra Nordyrkdeltakere i forhold til problemstillinger som blir reist.

Negleord / Keywords (3-5): utvikling — relevans - meningsfull

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?

Yes No -

Ja, jeg planlegger a skrive et paper som jeg vil sende inn der jeg haper a fa presentert
resultatet av studien.
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Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5" to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Marit Lindset country): NTNU, Norge

Britt Karin Stgen Utveaer

E-mailadresse / E-mail:
marit.lindset@ntnu.no

britt.karin.utvar@plu.ntnu.no

Abstracttitel / Title of abstract:
Fra fagarbeider til yrkesfaglerer: Forstearsstudenters opplevelser av

undervisning og veiledning i akademiske skriveferdigheter.

Baggrund og motivation / Background and reasons:
For mange yrkesfaglarerstudenter er spranget fra et daglig virke som fagarbeider

til lererutdanning stort. Mange studenter opplever at det er vanskelig & beherske
de kravene som stilles til akademisk skriving i heyere utdanning, spesielt det
forste studiearet. Gjennom flere ar har vi arbeidet med a utvikle undervisning og
ulike strategier for responsgivning knyttet til akademisk skriving i studiet.
Hensikt har vert & kvalifisere, veilede og stette yrkesfaglarerstudenter i
prosessen med & skrive akademiske oppgaver. Mye av vurderingene i studiet tar
utgangspunkt i skriftlig arbeid. A mestre studiet er derfor avhengig av hvorvidt
studentene lykkes i det skriftlige arbeidet (Hoel & Rokkones, 2012). Formalet
med denne studien er a utforske hvordan fersteérsstudentene opplever et
innferingskurset i akademisk skriving ved studiestart, og hvordan de opplever
skriftlige, muntlige og digitale larerresponser pa ulike arbeidskrav gjennom det
forste semesteret.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspegrgsmal / Research questions:

Hvordan opplever studentene opplaringen i akademisk skriving?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Studien har en fenomenologisk-hermeneutisk tilneerming. Metoden har som
formal & fa frem meningsessenser ved den levde erfaring (Giorgi, 2009;
Moustakas, 1994). Deltagerne er 12 ferstearsstudenter med fagbakgrunn innenfor
helse- og oppvekstfag.

Kurset i akademisk skriving ble organisert som en veksling mellom teori om
akademisk skriving og praktiske gvelser i a skrive tekst innenfor presenterte
rammer. Varierte former for respons ble gitt pa arbeidskravene.

Dataene er samlet inn gjennom to refleksjonslogger pa leringsplattformen It’s
learning i etterkant av samlingene. Lindseth og Norbergs (2004)
fenomenologiske-hermeneutiske fremgangsmaéte er benytet i analysearbeidet.




Teoretisk begreper som benyttes i studien er leering (Illeris, 2012), akademisk
skriving (Hoel, 2008; Rienecker & Jargensen, 2007) og veiledning (Handal &
Lauvas, 2013).

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected cutcome
and results:

Funnene viser at studentene ser et innferingskurs i akademisk skriving som helt
ngdvendig og av stor betydning for utvikling av skriveferdigheter. Likeledes
fremheves det at konstruktiv lererrespons er avgjerende for videreutvikling av
deres arbeidskrav. Ulike former for veiledning tilegnes forskjellige kvaliteter.

Nagleord / Keywords (3-5):
Akademisk skriving, yrkesfaglererutdanning, veiledning, lering

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Ja
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Universitetslektor Berit Stjern
Forsteamanuensis Ase Strand
Forsteamanuensis Britt Karin Utvear
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berit.stjern@hist.no
ase.strand(@hist.no
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Abstracttitel / Title of abstract: Yrkespraksis i yrkesfaglererutdanningen: En
kartlegging av studentenes erfaringer

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Trearig yrkesfaglarerutdanningen (bachelor) ved NTNU ble etablert i 2007 og er
i dag et studietilbud som tilbys ved to utdanningsinstitusjoner i Norge. I folge
Forskrift om rammeplan for yrkesfaglarerutdanningen (2013) skal studentene i
lopet av studietiden ha 60 dagers veiledet yrkesfaglig praksis knyttet til
arbeidslivet. Den yrkesfaglige praksisen, sa vel som den pedagogiske, skal innga
som en integrert del av profesjonsfaget og yrkesfaget som tilsammen utgjer de
faglige komponentene som inngar i utdanningen. I folge forskriften ma praksisen
veere relevant i forhold til krav som stilles til profesjons- og yrkesutavelsen, noe
som igjen er tett knyttet opp til fag- og yrkesopplaring. Til nd kan vi i liten grad
dokumentere hvilken betydning yrkespraksisen har for studenter i utdanningen.
Hensikten med denne studien er derfor & kartlegge studentenes erfaringer av
yrkespraksis for & danne et bedre grunnlag for & videreutvikle denne delen av
studiet og sikre at den er i samsvar med studiets formal.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningsspergsmal / Research questions:

Folgende problemstillinger belyses: (1) Hvilke erfaringer har studentene knyttet
til veiledning, sammenheng mellom studiets faglige komponenter og relevans i
yrkespraksis? og (2) Hvilken betydning har disse erfaringene for studentenes
leering?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Datamaterialet i studien er samlet inn gjennom arlige studentevalueringer siden
studiets oppstart. Evalueringene er gjennomfert pa leringsplattformen It’s
learning ved slutten av 2. semester hvert studiedr i perioden 2008-2015. 240




studenter har svart p4 en, to eller tre undersakelser, alt etter hvor de er i
studielopet. Til sammen har 490 svar blitt gitt. [ analysen benyttes bade en
kvantitativ og en kvalitativ tilnerming.

Sentrale begrep i studien er veiledning, integritet, relevans og lzring. For &
belyse disse begrepene vil vi bruke litteratur fra Skagen (2012), Handal og
Lauvds (2014), Hiim og Hippe (2001) og Illeris (2012). I tillegg stotter vi oss til
sentrale styringsdokumenter og tidligere forskning.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Studien vil gi innsikt i studentenes erfaringer av yrkespraksis, kunnskap som er
viktig for & videreutvikle en helhetlig og integrert yrkesfaglererutdanningen.

Nagleord / Keywords (3-5):
Yrkespraksis, yrkesfaglererutdanning, relevans, veiledning, lzring

Planlagger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Ja
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Farstelektor Kari Hansen country): NTNU. Norge
Universitetslektor Arve Leraand

E-mailadresse / E-mail:
Kari.hansen@plu.ntnu.no
Arve.leraand @ plu.ntnu.no

Abstracttitel / Title of abstract:
Studie av yrkesfaglaererstudentens praksis i ungdomstrinnet

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Yrkesfaglaererutdanning kvalifiserer formelt for & undervise i videregaende skole og pa
ungdomstrinnet. | fglge forskriften til ny rammeplan {2013) skal
yrkesfagleererstudentene i Igpet av studiet giennomfgre minst 70 dager pedagogisk
praksis, av disse minst ti dager pedagogisk praksis pa ungdomstrinnet (8.—10. trinn). Vi
har ingen formelle samarbeidsavtaler med ungdomstrinnet og fra studiedret 2015 er
dette en ny praksisarena og samarbeidspart bade for lrerutdanningsinstitusjonen, for
vare yrkesfagleererstudenter og for praksisskolene i ungdomstrinnet.

Som yrkesfagleererutdannere gnsker vi med denne studien:
A £& innsikt i og kunnskap om hvordan yrkesfaglaererstudentens erfaring og
kompetanse anvendes i ungdomstrinnet.

| tillegg @nsker vi med studien & utvikle kunnskap om hvordan yrkesfaglig kompetanse
kan bidra til mer praksisrettet, relevant og motiverende/meningsfull innhold i fagene
pa ungdomstrinnet.

Utvikle kunnskap om hvordan yrkesfaglaererutdanningen kan tilrettelegge studentens
pedagogiske praksis gjennom et samarbeid med skoler i ungdomstrinnet

Danne grunnlag for et samarbeidsprosjekt (FoU- prosjekt) mellom en videregaende
skole, med relevante utdanningsprogram, og en skole pa ungdomstrinnet.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Forelgpige problemstillinger og forskningssparsmal

Hvordan kan yrkesfagleererstudentens kompetanse anvendes i ungdomstrinnet?

Hva kjennetegner (fellestrekk) yrkesfaglaererstudentes skolepraksis i ungdomstrinnet?

Hvilke erfaringer og kompetanse fikk yrkesfagleererstudenten anvendt i skolepraksis i




ungdomstrinnet?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Analyse av tekster fra 40 studenter. | forbindelse med praksis i ungdomstrinnet har
yrkesfagleererstudenter som arbeidskrav & belyse problemstillingen og
forskningsspersmalene i et refleksjonsnotat.

Kvalitative interviu med utvalgte studenter etter pedagogisk praksis i ungdomstrinnet,
basert pa funn og tendenser fra tekstanalysen.

Teoretisk rammeverk: — litteratur som handler om sammenheng og relevans i
profesjons- og yrkesutdanning.

Dewey, (1910); Hiim, (2013); lleris, (2007, 2013); Schegn, (1988); Smeby, (2015);
Zeichner, (2010)

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Feelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional educationy:

Studien gir kunnskap som bidrar til bedre kvalitet i studentens skolepraksis pa
ungdomstrinnet.

Resultater av studien danner grunnlag for et FoU- prosjekt, for & utvikle helhet og
sammenheng mellom videregaende opplaering og ungdomsskole.

Nogleord / Keywords (3-5):
Yrkesrettet, relevant, meningsfull, motivasjon

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes X No
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)
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Eva Martinsen Dyrnes
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E-mailadresse / E-mail:

eva.m.dyrnes @hiof.no

Abstracttitel / Title of abstract:

Hva fremmer yrkesdeltakelse for yrkesfagelever med spesialundervisning?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Elever med spesialundervisning utgjer en gruppe som har hay risiko for & havne utenfor
utdanning og arbeid umiddelbart etter grunnskolen (Sletten & Hyggen, 2013). Overgang
fra skole til arbeid er en kritisk fase for alle, og spesielt for personer som har ulike behov
for tilrettelegging (NOU, 2001: 22, kap.13.5.1)Statistikk viser at elever pa yrkesfaglige
program far spesialundervisning i betydelig starre grad enn elever pa
studiespesialiserende program (Markussen, Frgseth, & Gregaard, 2009), For &
undersgke denne problemstillingen, vil se pa bade institusjonelle, sosiale og
pedagogiske relasjoner. Hvordan elevenes vei til yrkeskompetanse ser ut, hvordan
tilretteleggingen av oppleaeringen foregar og hva oppleeringen og metet med kompetente
yrkesfagleerere og instruktarer betyr for at elevene kan fullfgre et videregaende
opplaeringslep og fa yrkeskompetanse eller grunnkompetanse og kunne bli deltakere i
yrkeslivet. Her er det ogsa viktig & ha fokus pa den kompetansen yrkesfagleerere har i
motet med den enkelte elevs behov til tilrettelegging pa veien mot yrkesdeltakelse etter
endt yrkesfaglig utdanning.

Problemformulering / Problem definition:

«Hva fremmer yrkesdeltakelse for yrkesfagelever med spesialundervisning»

Hovedmal for prosjektet har da veert & Identifisere faktorer som kan fremme
yrkesdeltakelse for yrkesfagelever med spesialundervisning ved to videregaende skoler
i Dstfold.

Prosjektets delmal

1:kartlegge hvilke praksiser som i dag brukes for a fremme yrkesdeltakelse for
yrkesfagelever med spesialundervisning

2:avklare forskningsbehov, forskningsinteresser og muligheter for samarbeid og
utviklingsmuligheter gjennom dialog med elever, videregaende skoler, PPTvgo og
bedrifter

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Kvalitativ studie, intervjuer med leerekandidater som har spesialundervisning, foresatte
og fagfolk som arbeider og har kontakt med elever og lzerekandidater med
spesialundervisning.




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

Hvordan legge til rette for at yrkesfagleererutdanningen utdanner yrkesfagleerere med
hoy kompetanse i mote med yrkesfagelever og kunne tilrettelegge oppleeringen for for
elever med ulike behov og evner i mgtet med samfunnets og naeringslivets utfordringer
og behov?

Nogleord / Keywords (3-5):

Spesialundervisning, yrkesfagoppleering, yrkesfagleereutdanning,

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?

No
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Skabelon til symposium eller lignende / Template for symposium -
NORDYRK 2016
(max 300 words)

Indsendes senest d. 4. april 2016 til / Please send at latest April 4™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg@phmetropol.dk

A symposium should include participants from at least two Nordic countries and address
an issue of explicit relevance for vocational education in the Nordic countries.

Navn (hovedansvarlig) / Name (contact Institution (navn og land/name and
person): country):
Eva Martinsen Dyrnes Hogskolen i @stfold, Norge

@vrige deltagere / List of participants (name and institution):
Astrid Ottosson, Hégskolan Vist, Sverige

Claes Goran Sj66, Hogskolan Vast, Sverige

Dan Roger Striang, Hogskolen i @stfold, Norge

E-mailadresse (hovedansvarlig) / E-mail (contact person):
eva.m.dyrnes@bhiof.no

Titel pa symposium / Title of the symposium:
Sysselséttning, yrkesldrande och yrkeskompetens.

Titel pa oplaeg / Title of presentation:
Ett grdnséverskridande samarbetsprojekt

Beskriveise / Content:
(Give a short description of the theme that the symposium will discuss — max 300 words):

Hegskolen i @stfold och Hogskolan Vast samarbetar i ett forsknings- och utvecklingsprojekt for att
bidra till gransregionens strategi for hallbar tillvixt for alla. Ett samarbete kring utbildning och
kompetensférsdrjning ar viktigt fér att 6ka sysselsattningen i respektive land, pa kort och lang sikt.

Det finns i dagslédget ett stort fléde av arbetskraft och kapital éver gransen. Genom att samordna
vara resurser som ldroséten, kan vi medverka till att rérligheten 6ver nationsgriansen Sverige-Norge
6kas ytterligare. Sysselséattning, yrkesldrande och yrkeskompetens ar centralt utifran grinsregionala
behov och utmaningar. Ett griansoverskridande samarbete kan géra vara programomraden béttre
anpassade till strukturomvandlingar och sédkrare matchning mellan utbildning och arbetsmarknad.
Som ett mervédrde ser vi relationsskapande med 6kad tolerans for olikhet och mangfald som dnnu en
forvantad effekt.

| en forstudie kartlaggs och identifieras likheter och skillnader i yrkesutbildning pa olika nivaer, samt
vilka granshinder som motverkar okad rorlighet. Utvecklingsmal identifieras och definieras utifran
gemensamma fragestallningar.

Huvudprojektet inriktas pa 6kad rorlighet for att underldtta de ungas utbildning och etablering i
arbetslivet. Vi ser ocksa nyanlinda med yrkesutbildning fran sina hemldnder som en viktig resurs fér
inkludering och dkat deltagande av fler elever i yrkesutbildning.

Samarbetsprojektet s6ker extern finansiering fran EU:s program for territorielit samarbete (Interreg)



Eva Martinsen Dyrnes & Dan Roger String, Hggskolen i @stfold

Eva.m.dyrnes@hiof.no dan.r.strang@hiof.no

Fagyrkesleaerere som klasseromsforskere del II.

Pa NordYrk konferensen 2015 presenterade vi en pedagogisk evaluering av det forsta
studiearet pa PPU Yrkesfag, Hpgskolen i @stfold. Resultatet forvantades kunna bidra till att
utveckla det kollektiva ldrandet i den fortsatta utbildningen. Vi visar nu empiriskt hur vér
pedagogiska idé om ldrare och studenter i ett forskande partnerskap har implementerats som
ett grundldggande arbetssitt i yrkeslararutbildningen vid Hggskolen i @stfold. Studenternas

medverkan i kunskapsutvecklingen &r centralt i utbildningen. (Stenshorne & Bjgrnsrud,
2015).

Den undervisningsorienterade klassrumsforskningens fokus har over tid fordndrats fran
studier av ldrares strategier for undervisning till betydelsen av interaktion som praktik,
inspirerat av Vygotskijs (1994) tankar om ldrande och ldrprocesser. Samspelet med véra
studenter sker i en kombination av praktisk yrkeskompetens och empiriskt grundad
information och kunskap. I véar analys av olika undervisningssituationer stker vi forsta och
forklara studenternas ldrande och betydelsen av samspelet mellan ldrare och studenter. Vi
arbetar malinriktat for att skapa en professionell utbildning med en gemensam vision av det
framtida arbetet. Med denna kan den kollektiva identiteten som yrkesfagleerere sannolikt

forstarkas (Larsson& Lowstedt, 2010).

Nyckelord: pedagogisk evaluering, forskande partnerskap, kollektiv identitet

Referenser

Larsson, P., & Lowstedt, J. (2010). Strategier och féréndringsmyter - ett organisationsperspektiv pa
skolutveckling och ldrares arbete. Lund: Studentlitteratur.

Stenshorne, E., & Bjgrnsrud, H. (2015). Forsknings -og utviklingsarbeid i studenters undervisning og
utdanning. | E. K. Hgihilder {(Red.), Praksisboka for leererutdanningen (ss. 85-97). Oslo:
Gyldendal.

Vygotsky, L. (1994). The problem of the cultural development of the child. | R. Van der Veer, & J.
Valsiner (Red.), The Vygotsky Reader (ss. 57-72). Oxford: Blackwell.



&

Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Njal Vidar Traavik country): Hegskolen i Bergen, Norge

E-mailadresse / E-mail:
ntr@hib.no

Abstracttitel / Title of abstract:

Yrkesfaglaeraren i ungdomsskulen (feltpraksis)

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Hausten 2013 vart det innfgrt ny forskrift om Rammeplan for praktisk- pedagogisk
utdanning for yrkesfaglaerarutdanninga (PPU-Y) i Norge. | planen er det innfgrt krav om
at minst ti dagar i praksis i PPU-studiet skal gijennomfgrast i ungdomsskulen.
intensjonen med & forplikte utdanningsinstitusjonane til at PPU-studentar skal ha
praksis i ungdomsskulen er ifglgje rettleiinga til rammeplanen a gje studentane innsikt i
overgangen mellom ungdomsskule og vidaregdande skule, samt kjennskap til
arbeidslivsfaget og relevante valfag i ungdomstrinnet. Det kan ogsa vera aktuelt a bli
kient med andre fag/emne pa ungdomsskuleniva, som yrkesfaglaerarstudentane kan ha
kompetanse i, til dsmes teknologi, entrepengrskap, matematikk, naturfag, helse- og
oppvekst, kunst/handverk, design, mat og helse.

Yrkesfaglaerarstudentane sin solide fagkompetanse og mangearige erfaring fra yrkes-
og samfunnsliv gjer dei godt kvalifisert til a relatere opplaeringa til
ungdomsskuleelevane sine interesser, arbeids- og samfunnsliv, og dermed til 3 vise
elevane nytteverdien av skulefaga (yrkesretting i ungdomsskulen).

Det at PPU-studentar har praksis i ungdomskulen kan oga vera viktig for elevane sin
motivasjon og hjelp til val av framtidig utdanningsprogram og yrkesval (yrkes- og
utdanningsveiledning/karriereveiledning).

| PPU- studiet ved Hpgskolen i Bergen skal studentane gjennomfgre
ungdomsskulepraksisen som feltpraksis. Hausten andre (2015) studiear (me tilbyr PPU
pa deltid over 2 ar) hadde studentane feltpraksis i ungdomsskulen, og i samband
praksisen sa skulle studentane skrive eit individuelt feltnotat.




Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspgrgsmal / Research questions:

Feltpraksis i PPU — utdanninga er ei ny metodisk tilnarming til giennomfgring,
organisering, innhald og fokus i praksis. Utvalet er 60 deltidsstudentar pa PPU-Y ved
Hegskolen i Bergen. Praksisperioden og studentevaluering av eigen feltpraksis vart
giennomfegrt hausten 2015.

Overordna mal med praksisperioden er at studentane skal bli kjent med
ungdomsskulen, ungdomsskuleeleven, og ungdomsskulelareren. Studentane far
moglegheit til 3 erfare og tileigna seg f@rstehandserfaringar, som dei ikkje har fatt i
praksis/leerarpraksis tidlegare.

Malet med PPU - studentane si evaluering/vurdering av feltpraksisen er at evalueringa
skal bidra til 3 gje studentene ei aktiv rolle i arbeidet med utdanningskvalitet, ny

kunnskap og innsikt.

Som faglarar ved PPU ynskjer eg & undersgkje/forske pa om feltpraksis/feltarbeid vert
opplevd:

1) Relevant og meningsfullt for PPU — yrkesfagleerarstudentar i eiga utdanning

2) Relevant meningsfull metodikk som kan brukast i yrkesfagutdanninga i Vgl, Vg2 el.
vg3.

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

e Basert pa Hammersley/Atkinson sin feltmetodikk (1996)
e Enkel dokumentanalyse, knytt til studentane sine feltnotat

Den metodologiske tilnaerminga til studentane sitt feltarbeid knytter arbeidet med
dokumentasjon og refleksjon inn i ein aksjonsretta kontekst.

Arbeider varen 2016 med 3 analysere datamaterialet.

Prosjekt og delresultat vil bli lagt fram pa konferansen.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education};

Matar 3 organisere og vidareutvikle praksisoppleaeringa i PPU-Y har felles
problemstillingar mellom dei nordiske landa, og dei forspk/erfaringar eg gjer med at
studentane har feltpraksis i ungdomsskulen vil difor ogsa vera relevant for andre land si
yrkesfagleerarutdanning.

Nogleord / Keywords (3-5): Feltpraksis,ungdomsskulepraksis, relevant

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
X Yes
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5" 1o Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and country):

Praktisk pedagogisk utdanning (PPU)
H¢gSkOICletOI' Grethe Nina Hestholm H¢gsko]en 1 Bergen’ Noreg

E-mailadresse / E-mail:
gnh@hib.no

Abstracttitel / Title of abstract:
Skulen som tradisjon. Ein fenomenologisk kritikk av praksiskunnskapens marginaliserte
posisjon i skulen

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Béade fenomenologisk filosofi og teoriar om praktisk kunnskapsrasjonalitet formulerer
erkjenningar som lgftar fram det livsverdslege som materialgrunnlag for valid kunnskap. Det
som s&rkjenner livsverda er det temporare, subjektive, fleirtydige og historisk situerte. Den
fenomenologiske idé€ kan verkeleggjerast berre i form av relative, midlertidige gyldigheter og
gjennom ein uendeleg historisk prosess - men pa dette viset kan den tross alt verkeleggjerast,
skriv Edmund Husserl (2004, s.402). Dei felles forstdingane som fenomenologisk filosofi og
teoriar om praktisk kunnskapsrasjonalitet har av det nere og konkrete, kropp og persepsjon,
meining og relevans, gjer at dei kan stgtte og utfylle kvarandre i ei vitskapeleg framstilling.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

Ein fenomenologisk argumentasjon for praktisk kunnskap, som i obligatorisk
skuletradisjon lenge har hatt ein marginal posisjon.

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical framework and data
collection method:

Undersgker ein dei historiske sedimentane vil ein finne dei lagvise hendingane som har skapt
tradisjonane i kulturen. Tradisjon er sediment av meining som inngar og ligg «lagra» i situasjonar
og personar som lever (Rokstad 1997, s. 34). Husserl (2012) brukte geometrien som eit eksempel
pé ein tradisjon som har festa seg sa sterkt i kulturen at vi oppfattar den som opprinneleg. Pa
same mate er pensumutvalet i skulen etablert i oss som eit premiss vi ikkje lenger stiller spgrsmal
ved (jf. ogsa Merleau-Ponty 1964, s. 159).

Alle pa fgrehand bestemte og udiskutable vilkar fgreskriv vilkar som framandgjer individet fra
eiga opplevde verd. Det transcendentale idealet i fenomenologisk filosofi utfordrar dogmatismar
og forsvarar eit demokratisk utval av kunnskapar og innsiktar i ei utdanning som har som
malsetting & utvikle heile personar i ei fordomsfri verd (jf. Rokstad 2007, s. 60 og 62, og
Skjervheim 1992, 5.172).

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome and results: [OBS!
Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer for yrkesuddannelser/
Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic challenges with regard to voctional
education]:

Eg spgr kva elevgrupper som lir mest under situasjonen. Det tilsynelatande svaret er: dei
elevgruppane som ikkje «meistrar» teorien. Men dette svaret legg forstdingar til grunn som vi
ikkje utan vidare kan akseptere - for finst det vinnarar i eit kunnskaps-udemokratisk system? Er
ikkje alle som ikkje far tilgang til den rike praksiskunnskapen taparar? I fglgje fenomenologisk
forstding er den meiningsfulle, intensjonale kontakten med konkrete, livsverdslege objektar




uunnvarlege kjelder til valid kunnskap.

Nogleord / Keywords (3-5):
Praksis, fenomenologi, situert lering, kropp, pensumkritikk

Planlagger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes X No
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):
Gisle Heimly Hogskolen i Bergen, Norge

E-mailadresse / E-mail:
Gisle.heimly@hib.no

Abstracttitel / Title of abstract: Psykologiske kontrakter i utdanning

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Det finnes lite internasjonal forskning pa bruk av psykologiske kontrakter i hgyere
utdanning. | Norden er det fa, eller ingen forskning pa bruk av psykologiske kontrakter
innen hgyere utdanning eller opplzaeringssektoren. Dette pa tross av at vi har mye
forskning over tid pa psykologiske kontrakter innen HRM (naeringsliv).

Bakgrunnen til prosjektet er derfor & se naermere pa om bruk av psykologiske
kontrakter kan heve utdanningskvaliteten i yrkesfaglarerutdanningen.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Studien har til hensikt a analysere psykologiske kontrakter (Agyris, 1960, Roussau,1995)
i hgyere utdanning mellom student og foreleser/larer i yrkesfaglaererutdanningen.

Studien inkluderer ogsa analyse av psykologiske kontrakter brukt i grupper/team av
studenter der gruppen/teamet har felles mal mht gjennomfering av studiet
(prosjektgrupper).

Det overordnete forskingsspgrsmalet er & se undersgke hvilken effekt bruken av
psykologoiske kontrakter har i utdanningen av lerere til yrkesfag mht
utdanningskvalitet.

90 studenter (et arskull) har gjiennomfgrt undersgkelsen ved bruk av Nominal Group
Technique .

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Metode:Single-case study mixed metode design,

Nominal Group Technique, Delbecq, A.L. & Van de Ven, A.H. (1971)
- inviduelle og gruppebaserte responsskjema
- intervju

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser/ Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Ved forsgk med psykologiske kontrakter er hypotesen at dette bedrer det relasjonelle
forholdet mellom foreleser og student og i team av studenter. Dette vil igjen kunne
medfare stgrre studenttilfredsstilhet og sterre laering. En antar derfor at bruken av
psykologiske kontrakter motvirker frafall i utdanningen.

Resultatet vil ogsa kunne si noe om nytteverdien psykologiske kontrakter kan ha




mellom lzerer og elev i yrkesfagopplzeringen. Dette vil da ha relevanse til feks
frafallsproblematikk.

Nggleord / Keywords (3-5):
Psykologisk kontrakt
Yrkesfaglarerutdanning
Frafall

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes X
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for abstract/symposium
presentation NORDYRK 2016

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Egil Eide og Ase Bruvik country):Hggskolen i Bergen og Hggskolen
Stord/Haugesund (N)

E-mailadresse / E-mail:
egil.eide @hib.no, ase.bruvik@hsh.no
Abstracttitel / Title of abstract:

Hva kjennetegner relevant og meningsfull undervisning for leering?

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Utvikling av kjennetegn pa meningsfull og relevant undervisning for leering i
videregdende skole — yrkesfag er et prosjekt gjennomfgrt i 2015. Prosjektet har sitt
utgangspunkt i var forskning knyttet til forsgk med en ny PPU — yrkesfaglaererutdanning
i Rogaland. Utdanningen hadde 28 deltagende yrkesfaglarere, alle i laererjobb, hvor en
i et aksjonsforskningsprosjekt samlet empiri og evidens for kjennetegn pa meningsfull
og relevant undervisning for leering i videregdende skole — yrkesfag.

11 kjennetegn ble identifisert giennom systematisk innhenting av;

1) «best practice» fortellinger fra yrkesfaglaererne som samlet data hos sine elever og
klasser om hva som elevene opplevde og uttalte var relevant og meningsfull i sin faglig
kontekst og 2) kritisk faglig vurdering av validiteten av «best practice» fortellingene i lys
av konstruktivistisk lzeringsteori.

Var interesse for a rette sgkelyset pa relevant og meningsfull undervisning for laering i
yrkesfaglig utdanning har sitt opphav i at begrepene relevant og yrkesretting blir sterkt
poengtert og lgftet frem i nasjonale styringsdokumenter, samt i begrunnelse for
oppretting av nasjonale program som NY GiV og FYR —prosjektet..

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspgrgsmal / Research questions:

Kan vi identifisere kjennetegn pG meningsfull og relevant undervisning for leering i
yrkesfagleaereres undervisningspraksis?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical framework
and data collection method:
Teoretisk ramme:

Det teoretiske perspektivet vil i analysen ses i sammenheng med J. Dewey's
pragmatisme, D.Schgn, den reflekterende praktiker, A. Bandura, selfefficacey og
J.Habermas, kommunikative handlingsteori

Metode:

*)Enkel dokumentanalyse

*INominal Group Technique (Delbecq, A. L., and Van de Ven, A. H. (1971),
-inviduelle og gruppebaserte forhandlingsteknikkerN= 28 yrkesfaglaerere
*)Single-case study praksisfortelling og observasjon, N=28

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome and results:

Utvikle et yrkesdidaktiske verktgy som yrkesfaglaereren kan anvende i sin praksis for &
ivareta behovet for differrensiert undervisning/opplaering, samt sette fokus pa
betydningen av relevant og meningsfull undervisning i yrkesfaglig utdanning.

Nggleord / Keywords (3-5):
Relevant, meningsfull lering, mestring, undervisning

Planlaegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes




Abstract til workshop- eller symposieoplag/template for abstract/symposium
presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth
Magnussen, NCE, limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name
May-Britt Waale and country):
Else Snoen NORD universitet Norge

E-mailadresse / E-mail:
May-Britt.Waale@nord.no
Else.Snoen@nord.no

Abstracttitel / Title of abstract:
Refleksjon og laering gjennom digitale bildefortellinger pa Praktisk
pedagogisk utdanning for yrkesfagleerere

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Som laererutdannere har vi veert opptatt av a bringe inn digitale verktgy i
utdanninga for & binde sammen det yrkesperspektivet som preger
leererens doble praksisfelt pa PPU.

Problemformulering / Problem definition:

Forskningsspergsmal / Research questions:

Hvordan kan bildefortelling som redskap for refleksjon og leering veere
med pa a utvikle leererprofesjonen hos studenter som har en yrkesfaglig
bakgrunn?

Metode — teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method -
theoretical framework and data collection method:

Vart omfattende empirimaterialet er bildefortellinger fra perioden 2009-16,
basert pa en oppgavetekst der studentene gjennom bilder/tale/tekst og
musikk og med stasted i faglitteraturen, skal beskrive sin egen
sosialisering og yrkesidentitetsdanning fra tidligere yrke over til
leereryrket. Oppgaven tar utgangspunkt i studentens egen livsverden, og
er en form for yrkeslivshistorieinnsamling (Goodson, 2000). | materialet
fant vi et narrativt aspekt sa vel som et tidsaspekt, og en forstaelse av
forholdet mellom ulike hendelser i fortellingene. Vi har tolket og analysert
bade bilde-, tale- og tekstmateriale, dvs. hatt et videografisk stasted
(Aune & Engen, 2008; Knoblauch, 2008; Kvale, 2001).




Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions,
expected outcome and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Faelles
nordiske udfordringer for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall
NordYrk-theme: Common Nordic challenges with regard to voctional
education]:

Analysen bringer fram tre viktige faktorer som - begrepsforstaelse,
kreativitet og brobygging. Bildefortellingene fungerte som en bro bade
mellom pedagogisk teori og praksis, og mellom tidligere yrke og
leererarbeid. Studien viser at studentene gjennom refieksjonsprosessen
bearbeidet sine yrkesliv og —erfaringer, og skapte ei bro for 8 kunne
utvikle en forstaelse av sosialiseringsprosessen og danninga av en ny
profesjonsidentitet som laerer (jf. llleris, 2000).

Nogleord / Keywords (3-5):
Yrkesidentitet, brobygging, refleksjon

Planlaagger du at indsende et paper? / Do you expect to send a
paper too?
Yes X No
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Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5™ to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
country):
Jan Arne Pettersen NORD universitet Norge

E-mailadresse / E-mail:
Jan.a.pettersen@nord.no

Abstracttitel / Title of abstract:
Yrkesvalg skjer allerede i grunnskolen!

Baggrund og motivation / Background and reasons:

Bakgrunn for valg av tema «Yrkesvalg» er et oppdrag fra "Nasjonalt
senter for kunst og kulturfag” hvor jeg ensket @ se om det var en
sammenheng mellom praktiske estetiske fag i grunnskolen kunne
veere en innfallsvinkel for a velge yrkesfag til videregaende skole

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

I hvilken grad kan praktisk-estetiske fag pavirke elever til 3 velge yrkesfag pa
videregdende skole?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Rekrutteringen til yrkesfagene ma bli bedre og rekrutteringen bor
starte allerede i barneskolen. Elevene i grunnskolen bor fa
kjennskap til praktisk arbeid og arbeidslivet gjennom de praktisk-
estetiske fagene. Dette er viktig for a gi elevene en sterk praktisk og
teoretisk forstaelse tidlig, slik at de skjgnner sammenhengene
mellom teori og praksis. Pa denne maten kan man kanskje oke
respekten for og statusen til yrkesfag.

Elever som er usikker pa sitt yrkesvalg, soker seg oftest til
studiespesialisering.

Undersokelsen gar ut pa a se hvordan de praktisk-estetiske fagene
gjennomfores i grunnskolen. Hvilken rolle spiller
sosialiseringsprosesser og dannelse av eget selvbilde og faglig
identitet inn pa denne prosessen?

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Fzelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Det empiriske materiell ble innhentet ved observasjon og intervju i




tre klasser pa 10. trinn pa ungdomsskolen og to klasser fra Vg 1.
Klassene deltok i forbindelse med Bodepiloten som er et prosjekt
mellom grunnskole, videregaende og hgyere utdanning, hvor
rekruttering til yrkesfag er et sentralt tema.

Behovet for en mer praktisk tilnzerming i leeringsarbeidet og
oppmerksomhet om at alle elever har sine sterke sider, var talende
eksempler pa en slik forstaelse. Elever som har jobbet i grupper
med relevante og meningsfulle oppgaver i de estetiske fagene,
hadde hadde storst laeringsutbytte, bedre sosial utjevning og
motivasjon for skolearbeidet. Disse elevene var ogsa bevisst pa sitt
yrkesvalg (Hattie 2009).

Skolebasert kompetanseutvikling er en nasjonal satsing rettet
spesifikt mot ungdomstrinnet i grunnutdanningen. Hensikten er &
utvikle skolens samlede kunnskap, holdninger og ferdigheter nar
det gjelder lzering, undervisning og samarbeid
(Utdanningsdirektoratet, 2012, s. 5). Dette viser en vilje til 4 gjere
ungdomstrinnet mer praktisk rettet og gi alle elever opplevelse av at
undervisningen er relevant (Meld. St. 22 (2010-2011).

Nogleord / Keywords (3-5):
Rekruttering , yrkesfag og motivasjon

Planlzegger du at indsende et paper? / Do you expect to send a paper too?
Yes X




€

Abstract til workshop- eller symposieoplaeg/template for

abstract/symposium presentation NORDYRK 2016
(beskrivelse/theme max. 300 ord/max 300 words)

Indsendes senest d. 5. februar 2016 til / Please send at latest February 5" to Lisbeth Magnussen, NCE,
limg @ phmetropol.dk

Navn / Name: Institution: (navn og land/name and
Hilde Witso country):Universitetet | Agder (UiA),
Norge

E-mailadresse / E-mail:

Hilde.witso @uia.no
Abstracttitel / Title of abstract: Yrkesfagleererens tilrettelegging for elevens laering
ved hjelp av IKT

Baggrund og motivation / Background and reasons:

I det nordiske yrkesdidaktiske utviklings- og forskningsprosjektet

ELEV (elevens og lerlingens egenvurdering) er det et mal er a finne verktgy og
metoder som yrkesfaglaerere kan bruke i arbeidet med a legge til rette for
yrkesfagelevens egenvurdering.

I en studie Student Self-assessment for Capacity Building in Vocational
Education and Training (2016) fant mine kolleger og jeg at det er grunn til 4 anta
at lerlingenes dokumentasjon av arbeidsoppgaver i OLKWEB
http://www1.olkweb.no/ bidrar til & styrke kommunikasjonen mellom lerling og
instruktgr.. Jeg gnsker a undersgke dette ytterligere, men na ved a rette
oppmerksomheten mot l&rerne.

UiA har gjort avtaler med skoler tilbake til 2014 om & ta i bruk OLKWEB, men
det tar lengre tid enn forventet & implementere dokumentasjonsverktgyet. Jeg vil
undersgke grunner til at det er vanskelig 8 komme i gang, og undersgke hvilke
andre metoder og verktgy yrkesfaglerere anvender for a legge til rette for
elevens vurdering av eget l&ringsarbeid.

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

Pa hvilke méter kan OLKWEB implementeres i utdanningsprogram for
yrkesfag?

Hvordan arbeider yrkesfaglerere med & gi arbeidsoppgaver i Prosjekt til
fordypning (PTF) som elevene selv kan dokumentere og vurdere kvaliteten pa?

Pa hvilke méter bidrar bruk av OLKWEB til a styrke kommunikasjonen mellom
elev og lerer og hvorfor styrkes denne kommunikasjonen?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical
framework and data collection method:

Var og hgst 2016, vil jeg ved & anvende en fenomenologisk tilnzrming foreta
intervjuer med yrkesfaglerere ved Utdanningsprogram for Bygg og




anleggsteknikk ved Sam Eyde videregéende skole, Arendal og yrkesfaglerere
ved Utdanningsprogrammene Helse og oppvekst og Teknikk og industriell
produksjon ved Mandal videregaende skole.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome
and results:

[OBS! Ogsa i relation til det overordnede tema for NordYrk: Feaelles nordiske udfordringer
for yrkesuddannelser / Also in relation to the overall NordYrk-theme: Common Nordic
challenges with regard to voctional education):

Det er et forventet utbytte a vise hvordan OLKWEB og eventuelt andre verktgy
er egnede dokumentasjonsverktgy fordi det i metodene ligger krav og aktiv
forventning til eleven om & ta del i sin egen l@ring.

Resultatet av undersgkelsen vil ogsa vaere 4 kunne begrunne hvorfor den faglige
kommunikasjonen mellom lzrer og elev styrkes gjennom elevens dokumentasjon
av leringsarbeidet.
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