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Didaktiske udfordringer og leerernes kompetencer i eux-uddannelsen
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Pa Nationalt Center for Erhvervspaedagogik arbejder vi med et toarigt eux-forskningsprojekt indenfor fire
erhvervsuddannelsesomrader; Byggeriet. Industrien. Henholdsvis det grenne og det merkantile omrade.

[ eux-uddannelsen er grundideen at sammentzenke erhvervsuddannelser med gymnasiale delelementer og
dermed skabe en ny hybrid erhvervsuddannelse.

Uddannelsen er generelt set udfordret af, at der i eux-uddannelsens laerergrupper er to forskellige leerings-
og uddannelsestraditioner repraesenteret, den erhvervsrettede og den akademiske leringstradition (Hiim og
Hippe 2012, side 75). I forbindelse med, at der er to forskellige leerergrupper i spil for at kunne varetage un-
dervisningen péa de forskellige erhvervsfaglige og gymnasiale niveauer, opstar der forskellige didaktiske,
logistiske, geografiske, samarbejds- og ledelsesmeessige udfordringer (Andersen og Ostergaard: 2012a, 2012b
og 2014a).

Med udgangspunkt i forskningsprojektet om eux tegner der sig et generelt billede vedrerende eux-leerernes
didaktiske udfordringer.

Udfordringerne vedrerer i seerlig grad:

- Krav om synergi mellem erhvervsfaglige og studiekompetencer.

- Den samlede eux-leerergruppes didaktiske kompetencer og uddannelsesmaeessige baggrund.

- Fordringer om nye veje i uddannelsesplanleegningen.

- Tilretteleeggelse og gennemfeorelse af undervisningen pa nye mader og pa tveers af faggrupper.
- Forholdet mellem det samlede uddannelses mal og det enkelte fag.

- Forskellige leeringstraditioner (erhvervsfaglig og akademisk).

- Induktive og deduktive leereprocesser (teori-praksissamspillet).

- Forstéelse af fx undervisningsdifferentiering som veerende det grundlaeggende undervisningsprincip.
- Evalueringspraksis og forskellige tilgange til denne.

- Divergerende forstaelser af, hvordan en eux-elev karakteriseres?

Problemformulering / Problem definition:
Forskningssporgsmal / Research questions:

Hvordan karakteriseres forventningerne til eux-leerernes didaktiske kompetencer og hvilke udfordringer er




knyttet til leerernes didaktiske praksis?

Metode - teoretisk ramme og dataindsamlingsmetode / Method - theoretical framework and data col-
lection method:

Teoretisk tager forskningsprojektet udgangspunkt i en forstaelse af eux som leeringskultur, der konstitueres
primeert i samspil mellem organisationen og leererne. I den forbindelse bliver det centralt at fa viden om og
forstéelse for, hvad det er for paedagogiske didaktiske kompetencer lzererne traekker pa og bringer i spil i
eux.

Metodisk er udgangspunktet at skabe viden om og forstielse for rammerne for eux-leererarbejdet (bl.a. gen-
nem observation af lerernes undervisning og semistrukturerede interview med leaerere og ledere) og at vide-
reudvikle eux-praksissen blandt andet gennem dialogbaseret aktionsforskning i form af forskningsveerkste-
der.

Konklusioner, forventet udbytte og resultater / Conclusions, expected outcome and results:

Kravet til leerernes opgavelesning producerer udfordringer for den enkelte lzerer og for laerergruppen som

helhed. Blandt andet grundet i, at leererne ikke oplever at veere tilstraekkeligt kleedt pa i forhold til uddannel-

sens overordnede formal.

De rammer, der er givet den enkelte leerer, far betydning for i seerlig grad:

- Den felles forstaelse af opgavevaretagelse af eux-undervisningsplanlagningen, herunder samarbejde
mellem lzererne med fokus pa fraveer af nervaer og samveer i forhold til opgavelesning.

- Tilretteleeggelse og gennemferelse af undervisningen og dermed muligheder og barrierer for elevernes
leereprocesser.
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Didaktiske udfordringer og leerernes kompetencer i eux-uddannelsen

Abstract (max 300 words):

Pa Nationalt Center for Erhvervspadagogik arbejder vi med et toarigt eux-forskningsprojekt indenfor fire
erhvervsuddannelsesomrader; Byggeriet, Industrien, det grenne og det merkantile omrade.

I eux-uddannelsen er grundideen at sammentaenke erhvervsuddannelser med gymnasiale delelementer og
dermed skabe en ny, hybrid erhvervsuddannelse.

Uddannelsen er generelt set udfordret af, at der i eux-uddannelsens leerergrupper er to forskellige laerings-
og uddannelsestraditioner repraesenteret, den erhvervsrettede og den akademiske leeringstradition (Hiim og
Hippe 2012, side 75). I forbindelse med, at der er to forskellige leerergrupper i spil for at kunne varetage un-
dervisningen pa de forskellige erhvervsfaglige og gymnasiale niveauer, opstar der forskellige didaktiske,
logistiske, geografiske, samarbejds- og ledelsesmeessige udfordringer (Andersen og Ostergaard: 2012a, 2012b
og 2014a).

Med udgangspunkt i forskningsprojektet om eux tegner der sig et generelt billede vedrerende eux-laerernes
didaktiske udfordringer.

Udfordringerne vedrerer i serlig grad:

- Krav om synergi mellem erhvervsfaglige og studiekompetencer.

- Den samlede eux-laerergruppes didaktiske kompetencer og uddannelsesmaessige baggrund.

- Fordringer om nye veje i uddannelsesplanlaegningen.

- Tilretteleggelse og gennemferelse af undervisningen pa nye mader og pa tvaers af faggrupper.

- Forholdet mellem det samlede uddannelses mal og det enkelte fags mal

- Forskellige leeringstraditioner (erhvervsfaglig og akademisk).

- Induktive og deduktive laereprocesser (teori-praksissamspillet).

- Forstaelse af fx undervisningsdifferentiering som vaerende det grundleggende undervisningsprincip.

- Evalueringspraksis og forskellige tilgange til denne.

- Divergerende forstaelser af, hvordan en eux-elev karakteriseres?

Teoretisk tager forskningsprojektet udgangspunkt i en forstaelse af eux som leeringskultur, der konstitueres
i samspillet mellem organisationen og laererne. I den forbindelse bliver det centralt at fa viden om og forsta-
else af, hvilke paedagogiske og didaktiske kompetencer lzererne traekker pa og bringer i spil i eux.

Metodisk er udgangspunktet for forskningsprojektet at skabe viden om og forstaelse af rammerne for eux-
leererarbejdet (bl.a. gennem observation af leerernes undervisning og semistrukturerede interviews med
lzerere og ledere) samt at videreudvikle eux-praksissen blandt andet gennem dialogbaseret aktionsforskning

i form af forskningsveerksteder.




Kravet til leerernes opgavelesning skaber udfordringer for den enkelte lrer og for leerergruppen som hel-

hed, blandt andet begrundet i, at leererne ikke oplever at veere tilstrakkeligt kleedt pa i forhold til uddannel-

sens overordnede formal.

De rammer, der er givet den enkelte laerer, far i seerlig grad betydning for:

- Den fzlles forstéelse af opgavevaretagelse af eux-undervisningsplanlaegningen, herunder samarbejde
mellem leererne med fokus pa fravaer af naerveer og samveer i forhold til opgavelasning.

- Tilretteleeggelse og gennemforelse af undervisningen og dermed muligheder og barrierer for elevernes
leereprocesser.
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Nogleord / Keywords (3-5):
Leeringskulturer. Didaktiske kompetencer. Dialogbaseret aktionsforskning.

Paper-indhold / Content:

I forskningsprojektet er vi optaget af, hvordan eux bliver til som laeringskultur? For at un-
dersege dette retter vi i forskningen blikket dels mod organiseringen af eux og dels mod
eux-leerernes didaktiske kompetencer. I dette paper retter vi opmeerksomheden mod di-
daktiske udfordringer og leerernes kompetencer i eux-uddannelsen. Den efterfolgende
model illustrerer vores forskningsfelt.

Eux- leeringskultur




EUX — tilblivelse og udformning

12014 vedtog et bredt politisk flertal i det danske Folketing en reform! af erhvervsuddan-
nelsesomradet. Med denne reform fulgte et gget fokus pa eux som en ny erhvervsrettet
uddannelsesvej. Intentionen er, at s mange erhvervsuddannelser som muligt skal give de
unge mulighed for at veelge sdvel eux som ordinzere erhvervsuddannelser.

Eux tilferer erhvervsuddannelsesudbuddet en studierettet dimension. Generelt set medfe-
rer det, at den ordinzere erhvervsuddannelses fagraekke udvides med elementer fra den
gymnasiale fagraekke. Specifikt afhaenger udbuddet af gymnasiale fag af den givne er-
hvervsuddannelse.

Baggrunden for at styrke eux som uddannelsestilbud findes i flere forhold:

Erhvervsuddannelserne synes at have at uforlest potentiale. Dels seger for
fa unge ind i erhvervsuddannelserne, dels er frafaldet i erhvervsuddannel-
serne meget hgjt. Ser man specifikt pa frafaldet, vedrerer dette, at op til 20
% af de unge i erhvervsuddannelserne oplever, at de keder sig og ikke far
de udfordringer, der skal vaere der for, at de oplever erhvervsuddannel-
serne som et attraktivt uddannelsesvalg.

Der er savel pa det politiske som det branchemaessige niveau et enske om
at styrke overgangen fra erhvervsuddannelse til videregaende uddannel-

se?. Dette underbygges af eksisterende forskning, der peger pa, at blot 4 %
af de unge erhvervsuddannede fortseaetter til en videregaende uddannelse.

Tilblivelsen af eux i Danmark er et svar pa begge disse udfordringer.

I forskningsprojektet er vi som naevnt optaget af at undersege, hvilke betydninger den
seerlige rammesaetning af eux far for forventningerne til leerernes didaktiske kompetencer i
det der kan betegnes som en hybrid uddannelseskontekst.

EUX er en hybrid konstruktion
Begrebet “hybriditet” har baggrund i en bredere international uddannelsestaenkning og
praksis og begrebet kan lyde fremmedartet i en dansk og nordisk uddannelseskontekst.,

Hybride kompetencer kan beskrives som kompetencer der kombinerer erhvervsrettede og
studierettede kompetencer og leveres i en integreret form i et hybridt program. Hybride

Thttp://www.uvm.dk/~/media/UVM/Filer/Udd/Erhverv/PDF14/Feb/140224%20endelig%20aftaletekst%2025%
202%202014.pdf
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kompetencer giver s&vel adgang til et erhverv pa et fagleert arbejdsmarked samt mulighed
for videregéende uddannelse. Det er tanken at hybride kompetencer skal sge permeabili-
teten i uddannelsessystemet og &bne op for adgang til hgjere uddannelse fra erhvervsud-
dannelse?.

I lovgivningen om eux udtrykkes dette pa felgende made:

”Et eux-forlgb udformes i forhold til den enkelte erhvervsuddannelse, sa de fag m.v. pa
gymnasialt niveau, der skal indga i forlebet, sammen med den obligatoriske undervisning
i erhvervsuddannelsen indgar i en hensigtsmaessig helhed i forhold til elevernes opnaelse
af generel studiekompetence.”*

I praksis medferer ensket om hybriditet i uddannelsen en raekke udfordringer for eux-
lzererne, idet det er centralt for uddannelsen at skabe tidsmeessigt attraktive erhvervsud-
dannelsesforlgb. Et hybridt uddannelsesforleb handler ikke om — i udvendig forstand at
legge to uddannelser “oven pa hinanden”, men netop om at veeve de to uddannelser
sammen i en helhed, der bade fremstéar og fungerer som sadan.

Det er samtidig udnyttelsen af synergimulighederne, der ger det muligt at afkorte under-
visningstiden i eux-forlebene; afkortningen foregar i de gymnasiale fag. Eksempelvis er
det sddan, at leerer eleverne om Ohms lov i erhvervsuddannelses retningen, da reduceres
timeantallet i den studierettede fysikundervisning.

Vores forskning viser, at hybrid uddannelsesteenkning stiller udfordringer om nye leerer-
kompetencer. I det efterfelgende afsnit vil vi zoome ind pa karakteristika ved disse udfor-
dringer.

Didaktiske udfordringer

Forskningsprojektet har gennem aktionsforskningsorienterede aktiviteter haft fokus pa at
belyse, hvordan udfordringerne for eux-laererne er kommet til udtryk og blevet handteret.
Det er den didaktiske relationsmodel’, der er afseettet for udarbejdelse af en semistruktu-
reret interviewguide og tilsvarende observationsskemaer, som vi i forskningsteamet har
anvendt i gennemferelsen af en lang reekke interviews og observationer, der alle har haft
som intention at belyse, hvordan eux-leererne reflekterer over egen tilrettelaeggelse og

3 Jorgensen og Lindvig (2001) side 2;
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gennemforelse af undervisning i eux-regi. Relationsmodellen er endvidere afsattet i ana-
lysearbejdet af den generede empiri.

Hertil kommer, at vi har gennemfort forelebig to forskningsverksteder (i en raekke pa fi-
re), hvor de involverede leerere er medforskere i analyse af to narrativer, der er uddrag af
forskningsteamets forste analyse af det empiriske materiale, forskningsgruppen har ind-
samlet. I forskningsveerksteds sammenhaenge danner relationsmodellen afsaet for de del-
tagende eux- laereres analysearbejde af de to narrativer og er rammen for det faelles didak-
tiske sprog i forskningsvarkstederne.

Med udgangspunkt i forskningsprojektet om eux tegner, der sig pa nuveerende tidspunkt
et billede af nogle centrale udfordringer for eux-laererne pa tvaers af empirien.
Karakteristisk for disse centrale udfordringer er, at der i organisationen som hele, er fokus
pa etablering af mening og faelles forteellinger ind i eux-konteksten. Beslutninger i relation
til eux er oftest processer/forleb for leererne og ledelsen, hvor der skabes forstaelse og me-
ning samt eux-forteellinger fortlebende. Bestraebelser pa feelles eux-fodspor afseettes og
stier traedes feelles, sdvel som individuelt, nér der ikke er skabt meningsgivende felles
eux-forteellinger.

Udfordringerne vedrorer overordnet set:
Lzerings- og forandringsprocessernes omfang.
Forandringernes karakter pa tvaers af organisatoriske skillelinjer og dermed
bergres tilharsforhold, forskydninger i arbejdsopgaver og forstaelser samt
krav om forandrede opgaveloesninger.
Etablering og skabelse af et feelles sprog til og forstéelse af opgavelosning.

I den forelobige analyse tegner der sig overordnet set konturerne af to veje, der veelges i

modet med ovenstdende udfordringer:

Organisationen som hele bestraber sig pd at holde kursen under forandringspresset:
Fx leerernes primeere tilknytningsforhold fastholdeles. Eleverne flytter sig
geografisk. Eleverne samler deres uddannelse selv, da der i uddannelsesregi
kommunikeres til dem pa bade den elektroniske platform, der ofte anvendes i
gymnasiet; Lectio samt Elevplan, der er euds foretrukne platform og den ene-
ste platform, der kan inddrage mester/leerepladsen.

Organisationen som hele bestreber sig pd at lagge en ny kurs grundet forandringerne:
Fx etableres der eux-afdelinger. Laererne anseettes ind i eux-konteksten. Lae-
rerne flytter sig geografisk. Der er bestraebelser péa at anvende en kommunika-
tionsplatform, hvor uddannelsen samles for eleverne.



Et didaktisk analytisk perspektiv pa laerernes udfordringer

Efterfolgende fremstilles aspekter af den didaktiske analyse, der her er afgraenset til fire
didaktiske kategorier

Analysen af rammefaktorer viser, at der i eux sammenhaeng pé tvaers af empirien, i seerlig
grad er tale om udfordringer for eux-leererne, indenfor felgende tre aspekter. Kravet om
synergi mellem erhvervsfaglige- og studiekompetencer. Den samlede eux-leerergruppes
didaktiske kompetencer og uddannelsesmaessige baggrund. Fordringer om nye veje i ud-
dannelsesplanlaegningen.

De fysiske rammer bidrager vaesentligt til at udfordre det hybride perspektiv. Pa en er-
hvervsskole er store dele af undervisningen eksempelvis forankret i veerkstedsmiljger,
hvor elevernes leering knyttes til praktisk opgavelgsning, hvorimod de gymnasiale miljger
som hovedregel er indrettet som klasselokaler, der appellerer til helt andre former for lee-
ringsteenkning. Nér leerere fra de to miljeer bevaeger sig pa tveers af disse to leeringskon-
tekster, ser vi at leerernes for-forstaelser af, hvad “god” eller “rigtig” undervisning” er,
bliver udfordret.

Ved analysen af kategorierne mdl og indhold tegner, der sig en central planleegnings- og
samarbejdsudfordring, der i saerlig grad knytter sig til et skisma i eux-leeringskulturerne.
Dette skisma vedrerer divergerende forstaelser af forholdet mellem det samlede uddan-
nelses mél og det enkelte fags mal, herunder leerernes didaktiske kompetencer til at kunne
varetage opgaver i forbindelse med tilretteleeggelse, gennemforelse og evaluering af er-
hvervspaedagogiske laereprocesser. I forstéelsen viden som viden, viden som ferdigheder
og viden som holdninger. Det vil sige at nogle leerere ser faget som et mél i sig selv og an-
dre som et middel i forhold til uddannelsens samle formal.

Dette skisma kommer til udtryk, nar for eksempel lzererne skal formulere mal, ma de om-
stille sig til en teenkning, hvor det hybride perspektiv er retningsgivende. Det vil sige, at
lzererne kan ikke leengere formulere mal med udgangspunkt i eget fag, men forsta mal-
formuleringsprocessen som et spergsmal om, at flere fagligheder nedvendigvis ma spille
sammen i helhedsorienterede og tveergaende forlgb, der er forudseetningen for at hybride
kvaliteter kan udfoldes. Leererne ma med andre ord udvikle kompetencer i at “se ind i” og
forstd, hvordan andre fagligheder kan kombineres med egen faglighed.

Tilsvarende udfordringer ger sig gaeldende, nar eux-leererne valger indhold i undervis-
ningsforlgb. Dette kommer eksempelvis til udtryk ved, at lzerere fra det erhvervsfaglige
omrade har tradition for at forsta indholdsvalget som sneevert knyttet til erhvervsuddan-
nelsens faglige horisont. Laerere fra det gymnasiale omrade er tilsvarende tilbgjelige til at
forstd indholdsvalget som et spergsmal om at orientere sig i den gymnasiale fagreekkes
“kanon”. Hvis og nar hybriditet skal realiseres pa det indholdsmaessige plan, ma begge
leerergrupper séledes forlade de vante tankegange og preestere didaktisk fantasi ved at
besvare spergsmalet: Hvilket indholdsvalg kan understotte en tvaergdende, hybrid lere-
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proces, hvor indholdet i undervisningen ikke er enten-eller, men forleser mal fra begge
omrader samtidig?

Ved analysen af leereprocesserne fremgar det, at udfordringerne indenfor denne didakti-
ske kategori i seer vedrerer folgende fire aspekter: Tilretteleeggelse og gennemforelse af
undervisningen pa nye mader og pa tveers af faggrupper. At der i eux traekkes pa forskel-
lige leeringstraditioner, der er henholdsvis den erhvervsfaglige og akademiske. Hertil
knytter der sig betydningen af, hvorvidt leereprocesserne tilretteleegges induktivt og/ eller
deduktivt i forhold til elevgruppens valg af uddannelse indenfor det erhvervsfaglige ud-
dannelsesfelt. Endvidere er der stor diversitet i den betydning, der tilleegges at undervis-
ningsdifferentiering er et grundleeggende undervisningsprincip i erhvervsuddannelses
regi.

Nar leererne i henholdsvis det erhvervsfaglige og det gymnasiale omrade skal designe de
lereprocesser, som et eux-forlgb skal bidrage til, udfordres af hvilken laeringsteenkning,
der traditionelt konciperes forskelligt i disse to kontekster. I den erhvervsfaglige kontekst
er der tradition for at teenke leering i teet samspil med erhvervets praksis og formulere op-
gaver der har dette som udgangs- og omdrejningspunkt. I den gymnasiale kontekst er der
omvendt tradition for at teenke leering som akademisk orienteret og boglig funderet tileg-
nelse af abstrakt stof. Det hybride perspektiv er tydeligvis udfordret pa at fa disse to for-
skellige horisonter til at smelte sammen. At opgaven med at arbejde med undervisnings-
differentiering udfordrer, er et billede, som karakteriserer eux generelt set.

Konklusion — pa nuvaerende tidspunkt i forskningsprocessen

Kravet til lzerernes opgavelesning producerer udfordringer for den enkelte leerer og for
leerergruppen som helhed - og dermed i sidste ende eux-eleverne og uddannelsen som
helhed. Blandt andet grundet i, at leererne ikke oplever at veere tilstraekkeligt kleedt pa i
forhold til uddannelsens overordnede formal.

De rammer, der er givet den enkelte leerer, far betydning for i seerlig grad to centrale
aspekter:

Det forste aspekt omhandler, skabelse af den fzelles forstaelse af opgavevaretagelse af eux-
undervisningsplanlegningen, herunder samarbejde mellem leererne med fokus pa fraveer
af neerveer og samveer i forhold til opgavelosning.

Det andet aspekt centrerer sig om, leerernes didaktiske kompetencer til varetagelse af tilret-
teleeggelse og gennemforelse af den eux-specifikke undervisningen og dermed muligheder
og barrierer for elevernes laereprocesser.
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